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PROCESSO ADMINISTRATIVO 239/2022
DISPENSA DE LICITAGAO 64/2022

MIRLENE MANES presidente da Comisséo de Licitagdes, no uso de suas atribuicoes legais, justifica o
presente termo de Dispensa de Licitacédo através da fundamentacéo legal e pelos fatos e consideragdes
que seguem:

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas solicitou a abertura de
processo legal visando a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de
planejamento, organizagéo e execugado de processos seletivos e concursos publicos para preenchimento
de cargos em carater temporario e/ou efetivo do quadro de pessoal do municipio de Anténio Carlos/SC;

CONSIDERANDO que a municipalidade nao possui nenhum contrato com empresa vigente para este
tipo de servigo, bem como foi langado um processo administrativo para contratagédo, mas o mesmo foi
anulado seguindo a recomendagao n° 0013/2022/02PJ/BIG (Inquérito Civil 06.2022.00003754-7), da 2°
Promotoria de Justica da Comarca de Biguagu/SC;

CONSIDERANDO que a referida instituicdo conta com a expertise de profissionais capacitados para a
realizacdo de certames da mais alta expressdo, nos ambitos municipal, estadual e federal. Seus
profissionais séo qualificados para avaliagdo de pessoas de qualquer natureza e nivel de escolaridade,
utilizando os formatos de prova necessarios, além de métodos de seguranga especificos em fungéo da
demanda e do publico-alvo;

RESSALTA-SE ainda que a expertise da banca contratada permitira o desenvolvimento dos concursos
levando em consideracdo meétodos avaliativos que exigem conhecimentos interdisciplinares,
experiéncias anteriores exitosas, minimizacao de riscos de impugnagdes, recursos, demandas judiciais
e anulagao dos processos seletivos, referéncias em ambito nacional para processos seletivos de alta
complexidade, gerenciamento dos riscos de fraudes, metodologia de convocagdo e comunicagdo dos
candidatos de todas as ocorréncias no procedimento, além de exigéncia de preparagao que privilegie o
raciocinio em detrimento da memorizagao.

CONSIDERANDO ser notério que nos procedimentos de dispensa e de inexigibilidade, ndo existe a
obrigatoriedade de cumprimento de todas as etapas formalizadas na Lei 8.666/93, que sdo fundamentais
em um procedimento normal de licitagdo. Mesmo assim, devemos atentar para os principios
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constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e probidade
administrativos impostos a Administragao Publica, conforme ensina Antonio Roque Citadini:

"conquanto esteja desobrigado de cumprir tais etapas formais, ndo estaré o
administrador desobrigado da obediéncia aos principios basicos da
contratagéo impostos a administragdo publica. assim, sera sempre cobrada
ao administrador a estrita obediéncia aos principios: da legalidade (a
dispensa devera ser prevista em lei e ndo fruto de artimanha do
administrador para eliminar a disputa); da impessoalidade (a contratagéo
direta, ainda que prevista, ndo devera ser objeto de protecionismo a um ou
outro fornecedor); da moralidade (a ndo realizagdo das etapas de licitagdo
n&o elimina a preocupagao com o gasto parcimonioso dos recursos publicos,
que deve nortear a agdo do administrador); da igualdade (a contratagdo
direta ndo significa o estabelecimento de privilégio de um ou outro ente
privado perante a administragéo); da publicidade (embora restrita, a
contratagéo direta ndo sera clandestina ou inacessivel, de modo que venha
aimpedir que dela conhegam os outros fornecedores, bem como os cidadaos
em geral); e da probidade administrativa (que &€ o zelo com que a
administragdo deve agir ao contratar obras, servigos ou compras)".

CONSIDERANDO, que na Administracdo Publica em regra toda a contragdo deve ser precedida de
processos licitatorios, no entanto, a Lei n°. 8.666/93, em seu artigo 24, XIlI, trata da dispensa de licitagao
para contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagéo social do preso,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

CONSIDERANDO que pelos servigos prestados ao Municipio de Antonio Carlos, a instituigdo recebera dos
candidatos, o valor correspondente a taxa de inscri¢do, fixado no Edital de Concurso Publico e do Processo
Seletivo Simplificado, ficando 0 Municipio isento de qualquer pagamento pelos servigos realizados;

RESOLVE: Autorizar a contratagdo do objeto abaixo descrito.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24. E dispensavel a licitagéo:

XlII - na contratagéo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagao social do preso,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputagao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos”.
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OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para prestagéo de servigos técnicos de planejamento,
organizagao e execugao de processos seletivos e concursos publicos para preenchimento de cargos em
carater temporario e/ou efetivo do quadro de pessoal do municipio de Ant6nio Carlos/SC.

DOS SERVIGOS A SEREM REALIZADOS:

1. Elaboracao de modelo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologagao das
inscri¢des, divulgacéo de resultado das provas, julgamento derecursos, convocagao para prova,
homologagéo do resultado final e classificagédodos candidatos;

2. Divulgacao do Concurso Publico e do Processo Seletivo em home page prépria,incluindo a
publicagao na web de todos os editais na integra para os candidatosinteressados terem acesso;
Disponibilizagdo do link para acesso pela home page da Prefeitura;

Prestacdo de informagbes aos candidatos em todas as fases do ConcursoPublico e
Processo Seletivo;

5. Realizagédo das inscrigdes on-line pela home page da empresa contratada,viabilizando o
respectivo boleto bancario e o gerenciamento das inscrigdes;

6. Arrecadacgéo das taxas de inscricao através do boleto bancério;

Apreciagao de todas as inscrigdes e elaborar o edital de homologagao das mesmas;

8.  Montar o banco de dados dos candidatos, contendo os seguintes dados: Nome do Candidato
Completo, Data de Nascimento, Naturalidade, Filiagéo, Estado Civil, N° de Inscrigdo, CPF, RG,
Orgéo Expedidor, endereco, 2 telefones, e-mail: Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP;

9. Elaboragao de Provas Objetivas (eliminatéria) e Pratica (cargos indicados):

a. A Prova Objetiva para os cargos de Nivel Superior e Médio sera composta por40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B,C, D), sendo 20 (vinte)
questdes na area de conhecimentos especificos do cargo e 20 (vinte) questdes na area de
conhecimentos gerais;

b. A Prova Objetiva para os cargos de Nivel Fundamental e Alfabetizado sera composta por 25
(vinte e cinco) questbes de multipla escolha, com 4 (quatro)alternativas (A, B, C, D), sendo
10 (dez) questdes na area de conhecimentosespecificos do cargo e 15 (quinze) questdes na

area de conhecimentos gerais;
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c. A Prova Prética sera aplicada para os cargos identificados no item 1 e detalhado no Edital.
Impressdo das provas em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo
reservas;
Acondicionamento das provas em envelopes lacrados, 0s quais seréo entreguesno dia e horario
estipulado para a realizagdo do Concurso Publico e do Processo Seletivo, nas salas
determinadas para tal. Os envelopes serdo abertos napresenca dos fiscais e dos candidatos os
quais deveréo testemunhar a abertura;
Elaboragao do layout e imprimir os cartdes-resposta, para corre¢ao por sistemade leitura dptica;
transportar e entregar as provas nos respectivos locais de aplicagao;
Elaboragéo das atas e das listas de presenga em todas as fases do certame;
Mapeamento e sinaliza¢do o espago fisico destinado a realiza¢do das provas objetivas;
Aplicacdo das provas objetiva e préatica, encarregando-se de todos os pagamentos pelos
servigos prestados pelos fiscais, coordenacao e pessoal de apoio;
Proceder ao devido treinamento dos fiscais designados e pessoal envolvido na aplicagao das
provas;
Fornecer atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);
Fornecer o gabarito preliminar, no primeiro dia util apos a data das provas;

Proceder a corregéo das provas por sistema de leitura dptica;
Examinar e julgar eventuais recursos relativos as provas, com emissdo deparecer;

Reprocessar as provas e fornecer novos relatorios, por forga de recursosinterpostos, quando
necessario;

Emitir relatérios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

Fornecer o banco de dados dos candidatos e dos relatérios de todas as fases doconcurso, em
meio magnético;

Dar continuidade as obrigagdes contratuais, zelando pela lisura e ética no Concurso Publico e
do Processo Seletivo, dentro dos padrdes de qualidade queexigem tais servigos especializados;
Manter sigilo absoluto do conteudo e gabarito das provas, como também das demais
informacdes referentes ao Concurso Publico e ao Processo Seletivo;

Utilizar somente m&o-de-obra especializada, na execugdo dos servigos objeto do contrato,
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responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos mesmos;
27. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais,trabalhistas,

previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes da execugéo do contrato;

As publicagdes dos Editais na imprensa correrdo por conta do Municipio de Antonio Carlos.

CONTRATADO: Fundagao Universidade do Vale do Itajai - Univali
CNPJ: 84.307.974/0001-02
Enderego: Rua Uruguaia, 458, Centro, Itajai/SC

VALOR DE INSCRIGAO:

Nivel Superior: R$ 80,00
Nivel Médio: R$ 50,00
Nivel Fundamental e Alfabetizado: R$ 35,00

FUNDAMENTO DA DESPESA:

N&o sera utilizada dotagao orgamentéria, pois ndo havera custos para o municipio de Anténio Carlos/SC

Antobnio Carlos, 05 de outubro de 2022.
MIRLENE Assinado de forma digital

por MIRLENE

MANES:089841 MANES:08984192988
Dados: 2022.10.05 17:16:02

92988 0300

MIRLENE MANES
Presidente da Comiss&o de Licitagbes
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