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1. INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenca infecciosa emergente, causada por um virus da familia
dos Coronavirus — o SARS-CoV-2 (de forma simplificada, como faz a OMS, 2019-nCoV)

identificado pela primeira vez em Wuhan, na China, em dezembro de 2019.

Em 30 de janeiro, o Comité de Emergéncia da Organizacdo Mundial de Satde (OMS)
decretou Emergéncia de Satide Publica de Ambito Internacional. Em 11 de marco, tomando
em consideracdo a amplitude de sua distribuicdo mundial, veio a ser classificada como

pandemia. Segundo a OMS, para configurar uma pandemia sdo necessérias trés condicoes:

a) ser uma nova doenca que afeta a populagao;
b) o agente causador ser do tipo biolégico transmissivel aos seres humanos e
causador de uma doenga grave; e

c) ter contagio facil, rapido e sustentavel entre os humanos.

A ocorréncia da COVID-19, bem como as medidas tomadas na Politica Nacional de
Protegao e Defesa Civil, definida pela Lei N° 12.608, de 10 de abril de 2012. Efetivamente,
estamos em estado de calamidade publica, decretada em decorréncia de um desastre de
natureza biolégica, que se insere na rubrica “doencas infecciosas virais” (conforme o
COBRADE, 1.5.1.1.0). No Brasil, o Congresso Nacional reconheceu, para fins especificos,
por meio do Decreto Legislativo N° 6, de 20 de marco, a ocorréncia do Estado de

Calamidade Publica, nos termos da solicitagdo do Presidente da Reptblica.

Em Santa Catarina, o acionamento do Centro Integrado de Gerenciamento de Riscos
e Desastres - CIGERD ocorreu no dia 14 de marco, quando foi deflagrada a “Operacao
COVID-19 SC”. No dia 17 de marco, o governo do Estado decretou situagdo de emergéncia,
através do Decreto n° 515, por conta da pandemia de Coronavirus. O Decreto n° 562, de 17
de abril de 2020, declarou estado de calamidade publica em todo o territério catarinense,
nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais, para fins de

enfrentamento a COVID-19, com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, suspendendo as
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aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e privada, sem prejuizo do
cumprimento do calendério letivo, até 31 de maio. Este Decreto foi alterado por outro de
nimero 587, de 30 de abril, que suspendeu as aulas nas unidades das redes de ensino
publica e privada por tempo indeterminado. O Decreto n° 630, de 1° de junho, suspendeu
até 2 de agosto de 2020 as aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e
privada, sem prejuizo do cumprimento do calendério letivo, o qual deverd ser objeto de
reposicao oportunamente. Em 16 de junho, o Ministério da Educagdo publicou a Portaria n°
544 que dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais,
enquanto durar a situagdo de pandemia do novo Coronavirus - COVID-19. E, em 18 de
junho, a Portaria n°® 1.565 que estabeleceu orientagdes gerais visando a prevencao, ao
controle e a mitigacao da transmissao da COVID-19, e a promocdo da satide fisica e mental
da populacao brasileira, de forma a contribuir com as acdes para a retomada segura das
atividades e o convivio social seguro. Em 17 de agosto de 2020, a Portaria n® 592, estabelece
critérios de funcionamento das atividades de interesse regional e local, bem como as
medidas de enfrentamento da COVID-19, de acordo com os niveis de risco da Avaliacao do
Risco Potencial Regional das regides de satde, e suas atualiza¢cdes. Em 08 de dezembro, é
aprovada a lei estadual n° 18.032/2020, que considera a educagdo como atividade essencial
durante a pandemia da COVID-19. Em 15 de dezembro é publicada a portaria conjunta
SES/SED /DCSC n° 983/2020 , que estabelece protocolos de seguranga sanitdria para o
retorno das atividades escolares/educacionais (curriculares e extracurriculares ) presenciais
para as etapas da Educacdo Basica, Educagao Profissional, Ensino Superior e afins do estado

de Santa Catarina e Portaria 168 de 17 de fevereiro de 2021.

No municipio de Antonio Carlos, foram publicados os seguintes Decretos referentes
a COVID-19: 37, 38, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49, 52, 59, 64, 66, 68, 69, 86, 90, 93, 99, 101,
104, 118, 124, 130, 135 e 147/2020, e os mesmos podem ser consultados no Diario Oficial do
Municipio.

O calendério escolar devera ser adaptado de forma a diminuir os danos causados
pela suspensdo das aulas. Deverdo seguir, até que novas publicacdes sejam realizadas, a

Medida Proviséria 934 (Brasil, 2020d) que flexibiliza os 200 dias letivos, mantendo a

10
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obrigatoriedade das 800 horas de atividades educacionais anuais; e o parecer n. 5/2020 do

Conselho Nacional de Educagao (Brasil, 2020a).
O impacto potencial da COVID-19 é elevado devido a, entre outros aspectos:

a) a propagacao do virus ser facil e rapida;

b) a transmissao ocorrer enquanto o paciente esta assintomatico ou tem sintomas
leves (5 até 14 dias);

c) adoenga ter consequéncias agravadas, para além de idosos, em certos grupos
populacionais com grande expressao no Brasil, como diabéticos, hipertensos
e com problemas cardiacos;

d) a possibilidade de gerar sobrecarga e, mesmo, ruptura, nos sistemas e servigos
de satide e assisténcia social (podendo gerar sua ruptura), na fase exponencial
da contaminacao;

e) a taxa de mortalidade pode atingir, em certos contextos, nameros

preocupantes.

Considerando que a transmissdo do agente infeccioso se faz por contagio
interpessoal, é fundamental promover a preparagdo das institui¢des, organizacdes e servigos
para uma resposta efetiva e oportuna, que ajude a diminuir a amplitude e ritmo da infec¢ao
e a mitigar seus impactos, especialmente, o nimero de vitimas mortais. A estratégia a seguir
deve estar alinhada com as indicagdes das instituicdes de satide municipais, estaduais,
federais e internacionais. As atividades a desenvolver devem ser, sempre, proporcionais e

adaptadas ao nivel de risco definido pelas institui¢des responsaveis.

As experiéncias ja reconhecidas nos casos mais bem-sucedidos de controle provam
que a preparagdo para uma epidemia comega (ou deve comegar) antes dela ocorrer. Se tal
ndo ocorreu (ou sé ocorreu parcialmente), mais importante se torna que a prevencao se
inicie logo aos primeiros sinais de casos provenientes de outros paises (ou regides), com
refor¢o na fase de transmissao local e, obviamente, maior destaque na fase de transmissao
comunitaria ou sustentada. Entre as medidas adotadas desde cedo pelos paises melhor

sucedidos no controle a COVID-19, constam-se a realizacdo massiva de testes com

11
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isolamento de casos detectados e quebra de cadeias de transmissdo, medidas de reforco da
higiene individual e comunitaria, comunicacdo eficaz e adequada e conscientizagdo efetiva,
mas dando devido realce a riscos e consequéncias em caso de negligéncia de medidas de
distanciamento social (de varios graus e ordem), obrigatérias ou voluntérias, com proibicao

de aglomeracdes.

Um instrumento de planejamento e preparacao de resposta a eventos adversos de
quaisquer tipos, previstos na Codificagdo Brasileira de Desastres - COBRADE, é o Plano de
Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil (PLANCON-PDC). Nele se define(m) e
caracteriza(m) o(s) cendrio(s) de risco, se explicitam os niveis de risco/prontidao
considerados e se estabelecem as dindmicas e a¢es operacionais a implementar em cada
um desses niveis, quando da iminéncia ou ocorréncia do evento adverso a que of(s)
cendrio(s) de risco) alude(m), incluindo questdes de comunicagdo, protocolos operacionais,
recursos humanos a mobilizar, recursos/materiais a utilizar e sistema de coordenacao
operacional, através da previsdo e acionamento de um Sistema de Comando de Operacao
(SCO) para gestao de crise. Os planos de contingéncia deverao em principio ser elaborados
na fase de normalidade ou, quando muito, prevencao, ou seja, antes da ocorréncia do evento
extremo. Na presente situagdo estamos elaborando em plena etapa de mitigagdo, ja na fase

de resposta.

A Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina - SED, face a atual ameaca
relacionada com a COVID-19, e tendo em conta a sua responsabilidade perante as escolas
dos diversos niveis de escolaridade e respectivas comunidades escolares/académicas
catarinenses (alunos, professores, funcionarios e familiares de todos eles), elaborou o
presente PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA (PLANCON-EDU/COVID-19). O
Plano esta alinhado com as metodologias para elaboracdo de Planos de Contingéncia de
Protecdo e Defesa Civil de Santa Catarina e as orientagdes nacionais e internacionais
(nomeadamente, Ministério da Satde e Organizacdo Mundial de Satde, bem como

Secretarias de Estado de Satide e de Educacao).

O PLANCON-EDU/COVID-19, a partir de cendrios de risco identificados, define

estratégias, acOes e rotinas de resposta gerais, para o enfrentamento da epidemia do novo

12
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Coronavirus (COVID-19), incluindo eventual retorno das atividades presenciais,
administrativas e escolares. O conjunto de medidas e a¢des ora apresentados deverdo ser
adaptados para cada situacdo Municipal (ou Regional) e para cada Escola e aplicadas de

modo articulado, em cada fase da evolugao da epidemia da COVID-19.
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2. ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DE REFERENCIA

A estrutura do Plano de Contingéncia MUNICIPAL Escolar (PLACONESC-EST)

obedece ao modelo conceitual ilustrado na Figura 1.
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Figura 1. Mapa conceitual de estrutura do Plano.
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Monitoramento e Controle da Disseminagdo da COVID-19
nos estabelecimentos educativos/escolares dos diversos niveis.

3. ATORES/POPULACAO ALVO

Pablico alvo: todos os alunos, de todos os niveis de ensino, respectivos professores,

funcionarios, terceirizados e prestadores de servicos e familiares respectivos do Estado de

Santa Catarina/do Municipio de Antonio Carlos/da Regido da Grande Florianépolis -

Granfpolis.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

Fortalecer os processos de governanca do sistema educativo no municipio, definindo

estratégias, acOes e rotinas de atuagdo gerais para o enfrentamento da epidemia que, depois,

deverdo ser

adaptadas a cada escola enquanto persistirem as recomendagdes nacionais,

estaduais e/ ou regionais de prevencao ao contagio da COVID-19, buscando criar condi¢des

para a continuidade da sua missao educacional.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a)

b)

d)

e)

Identificar os cendrios gerais de riscos dos estabelecimentos de ensino dos
diversos graus (ameagas, nos territérios envolvidos, ameagas,
vulnerabilidades e capacidades instaladas ou a instalar);

Definir as dindmicas e agOes operacionais e elaborar os protocolos
operacionais especificos, aplicaveis as diversas atividades escolares dos
diversos niveis, cumprindo todas as recomendacdes oficiais;

Estabelecer um Sistema de Comando Operacional que oriente, acompanhe,
monitore e avalie as dindmicas e acdes definidas e sua aplicacdo em cada
escola, em especial, na retomada de atividades presenciais;

Assegurar informacdo constante de boletins atualizados e outros materiais
sobre a pandemia, formas de contagio e formas de prevencao;

Garantir uma eficiente comunicagdo interna (com escolas e seus alunos,

professores e funciondrios) e externa (com pais e populacdao em geral);
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f) Determinar quais 0s recursos necessdrios e possiveis a serem mobilizados
para dar uma resposta efetiva e competente, adequada a cada fase de
risco/prontidao associada a COVID- 19;

g) Planejar agdes gerais de resposta/mitigacdo e recuperacdo, aplicaveis e
adaptaveis pela generalidade dos estabelecimentos de ensino, com devidas
adaptacoes, por eles promovidas;

h) Monitorar e avaliar as acdes/ medidas implementadas, possibilitando ajustes
nas estratégias frente aos resultados esperados;

i) Ajudar a gerir as escolas a lidar com eventuais casos suspeitos de COVID-19,
orientando para que, de imediato, possam usufruir de todo o apoio necessario,
evitando ou restringindo situagdes de contagio;

j)  Criar condicdes para que seja possivel assegurar a continuidade da missao
educativa das escolas de todos os tipos e niveis no municipio, estabelecendo
recomendacdes sobre estratégias e metodologias pedagodgicas adaptadas,
buscando qualidade e equidade no atendimento escolar;

k) Contribuir para garantir condi¢des sanitarias, profissionais, tecnolégicas e
apoio psicolégico compativeis com o momento da pandemia e pos-
pandemia, garantindo a seguranca da comunidade escolar nos aspectos
sanitdrios, de higiene, satide fisica e mental/emocional.

5. CENARIO DE RISCO

Este plano de contingéncia esta elaborado para o cenario de risco associado a ameaca
da COVID 19, em todos os territérios educativos do municipio e tomando em consideracao
as vulnerabilidades gerais possiveis de serem identificadas e as capacidades gerais

instaladas/a instalar, a nivel municipal.

5.1 CARACTERIZACAO DO TERRITORIO

Estamos considerando todos os territérios educativos dos diversos niveis e graus e

suas inser¢des em territérios préoximos e com territorios relacionados com circulagdo e
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transporte associados a atividade escolar.

O territério catarinense abarca 295 municipios, tendo 1.270 escolas estaduais, 3.896

escolas municipais, 39 escolas federais, 1.295 escolas privadas.

No que se refere ao nimero de estudantes e matriculas sao 194.601 em creches,
191.697 em pré-escolas, 473.080 em séries Iniciais (de 1° ao 5° ano), 392.182 em anos finais
(de 6° ao 9° ano), 312.925 ensino médio e profissional, 69.270 EJA (Educacao de Jovens e
Adultos), 36.734 em Educacao Especial.

Os dados apontam que 22% da populagao catarinense é de estudantes, sem contar os
estudantes das escolas e institutos federais de educacdo e das universidades e centros

universitarios.

Das escolas 90% ofertam alimentacdo, 80% agua filtrada, 97% faz coleta de lixo
periddica.
Quanto ao namero de servidores sdao 205.268 pessoas entre professores, servidores

administrativos, servicos gerais, dentre outros.

O municipio de Antonio Carlos, possui 7.458 habitantes conforme dados do
IBGE(Cens02010), nos dados do e-SUS Atengdo Primaria - Ministério da Satde sao 11.697
habitantes, que contam com 01 (uma) Unidade Bésica de Satde, dividida em 04 4reas de
atendimentos (por bairros). Na Rede Municipal de Ensino o total é de 275 alunos de creche,
336 pré-escola e 575 nos anos iniciais, totalizando 1096 alunos, contando a rede com 182
funcionarios, sendo destes 89 professores, diretoras e secretarias. A Rede Estadual de Ensino

possui 1421 alunos divididos em 270 Anos Iniciais, 642 Anos Finais e 395 do Ensino Médio.

Atualmente sdo 7 escolas da Rede Municipal de Ensino, 1 da Rede Estadual de Ensino e 1

APAE:

Nicleo Escolar Municipal Cénego Dr. Raulino Reitz - 96 alunos(as)
End: Estrada Antonio Pedro Scherer - Santa Maria - Antonio Carlos -SC
CEP: 88180-000

Diretora: Graciele Conceicao Besen

E-mail: nedrr.edu@antoniocarlos.sc.gov.br

Telefone: (48) 3272-8656
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Ntcleo Escolar Municipal Prof* Xénia Goedert. Kremer - 58 criangas
Estrada Antonio José Zimermann - Louro- Anténio Carlos- SC

CEP: 88180-000

Diretora: Berenice Terezinha Miiller Richartz

E-mail: nexgk.edu@antoniocarlos.sc.gov.br
Telefone: (48) 3272-8655

Escola Municipal Dom Afonso Niehues - 376 alunos(as)
Rua Sao Francisco 700 - Centro - Antonio Carlos - SC
CEP: 88180-000

Diretora: Elisiane Jaci Sagas

E-mail: emdan.edu@antoniocarlos.sc.gov.br

Telefone: (48) 3272-8652

Escola Municipal Prof? Veronica Guesser Pauli - 176

alunos(as) e criangas

Rua Pedro Gerdonimo Guesser S/N° - Rachadel - Antonio Carlos - SC
CEP: 88180-000

Diretora: Zuleide Besen Ghidolin

E-mail: nevgp.edu@antoniocarlos.sc.gov.br

Telefone: (48) 3272-8653

Centro Educacao Infantil Municipal Coracao De Jesus - 307 criangas
Rua Zeno Pauli N° 02 - Centro - Antonio Carlos - SC

CEP: 88180-000

Diretora: Eliane Goedert de Souza

E-mail: eicj.edu@antoniocarlos.sc.gov.br
Telefone: (48) 3272- 8651

Centro de Educacao Infantil Municipal Professor Joao Juvenal de Amorim -117 criancas
Rua Pequeno Principe S/N°

CEP: 88180-000

Diretora: Samara Pauli

E-mail: pjja.edu@antoniocarlos.sc.gov.br

Telefone: (48) 3272- 8650

Centro de Educacao Infantil Municipal Fabio Luiz Egert - 56 criancas
Rua 12 de outubro,30. Centro- Antonio Carlos

CEP: 88180-000

Diretora: Simone de Souza Schmitz

E-mail:

Telefone: 3272 8658

Rede Estadual de Ensino:
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Escola de Educacao Basica Altamiro Guimaraes - 1421 alunos(as)
Rua Daniel Petry, 678

CEP: 88180-000

Diretor: Jucélio Laudelino Schmitt

E-mail: altamiro@sed.sc.gov.br
Telefone: (48) 3665-5869

Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE)- 41 alunos(as)
Escola de Educacao Especial Viver Bem

Rua Sao Francisco ,747.

CEP:88180-000

Responsavel: Leandro da Cunha

Diretora: Fabricia Andreza Amorim Hoffmann

E-mail: antoniocarlos@apaesc.org.br
Telefone: (48) 3272-0715

5.2 AMEACA(s)

A principal ameaca a que o plano de contingéncia visa dar resposta é uma ameaga
biolégica, uma pandemia, mais exatamente, a transmissdao do virus 2019-nCoV, que tem
impacto direto no sistema cardiorrespiratério!, desencadeando no organismo humano a

COVID-19.

A transmissdo ocorre através de goticulas e micro goticulas de saliva e secre¢des
nasais etc., projetadas por uma pessoa infectada e que atingem, diretamente, a boca, nariz
e/ou olhos de outra pessoa. Essas goticulas podem atingir a boca, olhos ou nariz de pessoas
préximas ou por contato: fisico com pessoa contaminada, como, por exemplo, ao apertar a
mao de uma pessoa contaminada e em seguida levar essa mao a boca, ao nariz ou aos olhos;
e/ou contato de objetos ou superficies contaminadas e posterior contato com a boca, nariz
ou olhos. Nao podendo ser descartada a possibilidade de transmissdo pelo ar em locais

publicos - especialmente locais cheios, fechados e mal ventilados. Depois do virus atingir

! Segundo dados da OMS, com base em andlise possivel de 56.000 pacientes, 80% tém auséncia de sintomas ou
sintomas leves (febre, tosse, alguma dificuldade em respirar, etc.), 14% sintomas mais severos (sérias dificuldades
em respirar, grande falta de ar e pneumonias) e 6% doenga grave (insuficiéncia pulmonar, choque séptico, faléncia
de drgdos e risco de morte).
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as mucosas, a maioria das pessoas desenvolve a doenca com sintomas amenos. Ha, contudo,
pessoas que desenvolvem quadros de grande gravidade que, em certos casos, originam
morte. A probabilidade de complicacdes graves é mais comum em pessoas de grupos etarios
mais idosos e/ou na presenca de outras doencas cronicas. Contudo, comecam a aparecer

mais casos em outras faixas de idade e em pessoas sem comorbidades aparentes.

Por outro lado, segundo a Organizacdo Pan-Americana da Satde (Opas) e a OMS,
calcula-se que a taxa de mortalidade associada a COVID-19 seja substancialmente maior que
a da gripe sazonal (0,02% para 3,6% ou mais). A taxa de transmissao é elevada (cerca de 3,
ou seja, 1 pessoa contamina, em média, 3 pessoas). Sem estratégias de distanciamento fisico,
deixando o virus se transmitir livremente, a taxa de contaminagdo pode atingir,
eventualmente, até 50 a 70%, o que teria por consequéncia a faléncia total de sistemas de
satde e funerdarios, pois teriamos milhdes de mortos e um cendrio extremamente critico.
Cabe ainda ressaltar que a faléncia dos sistemas de satide e funerario ndo depende somente
da taxa de contaminacdo, mas sobretudo da capacidade de atendimento dos casos graves
da doenga que podem atingir o nivel de saturacdo mesmo em contexto de taxas menores de
contdgio. Ndo existe, ainda, nenhuma vacina disponivel e provavelmente ndo estardo
disponiveis tao cedo. Também ndo existem tratamentos medicamentosos especificos,
suficientemente testados, embora alguns medicamentos, tradicionalmente utilizados no
tratamento de outras doengas, tenham sido utilizados com aparente sucesso, que nao se sabe

advir de qual ou de sua combinag¢do com outros, e alguns novos comecem a ser testados.

Assim, a essa ameaca principal do virus, em si, e da doenga, por vezes mortal, que

ele desencadeia, juntam-se, no minimo, mais duas ameagas:

a) a ameaca de uma profunda crise econdmica e financeira;
b) a ocorréncia de contextos de perturbagdes emocionais pessoais e desequilibrios

sociais variados.
Nos dois altimos casos o planejamento de estratégias mais adequadas para prevenir

e restringir novos contagios, quando da retomada gradual de atividades, pode contribuir

significativamente para o controle da doenca e dirimir os impactos colaterais, favorecendo
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N

um ambiente mais propicio a recuperacao econdmica e dos impactos psicossociais da
pandemia.

Em sintese, a ameaca é real e de natureza complexa, uma vez que:

a) o virus é novo, com elevada taxa de mutagao (sem que saibamos, totalmente, o que
isso implica);

b) seus impactos dependem das medidas de contingenciamento tomadas em tempo;

c) os efeitos potenciais de curvas de crescimento epidemiolégico, stbito e alto, sobre
os sistemas de satde, sdo grandes, o que pode afetar a capacidade de resposta e a resiliéncia
individual e comunitéria e, por retroacdo, aumentar

muito o risco;

d) seu impacto na situacdo econdmica global e de cada pais podem gerar uma forte
crise;

e) o inevitavel choque entre medidas de distanciamento social e preocupacao de
dinamizacdo da atividade econdmica pode criar conflitos e impasses dificeis de ultrapassar;

f) aos periodos de distanciamento social mais extensivo tém que suceder-se periodos
de maior flexibilizacdo e tentativa de retomar a normalidade que, contudo, podem vir a

gerar novas necessidades de distanciamento.

5.3 VULNERABILIDADES

Consideram-se como potencialmente gerais, as seguintes vulnerabilidades, as quais

as escolas acrescentarao suas vulnerabilidades especificas:

a) facilitagdo de condi¢Ges que permitam a transmissdo do virus, através de
contatos diretos (aperto de mdo, beijos, atingimento por particulas de pessoa
infectada que tosse ou espirra, etc.) ou mediados (toque em superficies
infectadas, etc., seguido de toque com as mdaos na boca, nariz e olhos),
particularmente, em sociedades com habitos sociais de maior interatividade
fisica interpessoal;

b) falta de certos habitos e cuidados de higiene pessoal e relacional, ou
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negligéncia no seu cumprimento, nomeadamente, os hébitos associados a
lavagem regular e adequada das maos, etiquetas corretas de tossir e espirrar;

c) insuficiente educacdo da comunidade escolar para a gestdo de riscos e para a
promocao da satide (em especial, contextos epidemioldgicos) que, em certos
casos, se associa a baixa educacdo cientifica e dificuldades de pensamento
critico;

d) atitudes de negacdo do virus, da COVID-19 e/ou de seu impacto, decorrente
de fake news e difusao de informacao nao validada cientificamente;

e) condicdes especificas dos estabelecimentos, tais como tipo e dimensdes das
instalacoes fisicas, condicoes de arejamento, espaco disponivel para suficiente
espacamento das pessoas etc.;

f) baixa percepcao de risco e o descumprimento de regras sociais (por exemplo,
distanciamento social, isolamento social, uso de méscaras, entre outros);

g) existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;

h) atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

i) dependéncia de meios de transporte coletivos urbanos, eventualmente
saturados;

j) falta de formac&do dos professores para usar tecnologia na educacao;

k) alunos sem espaco adequado para estudo em casa, falta de equipamentos
como computadores e notebooks e problemas na conexao a internet;

) Numero insuficiente de profissionais de acordo com levantamento em anexo;

m) Transporte insuficiente para atender todos os alunos.

5.4 CAPACIDADES INSTALADAS/ A INSTALAR

Considera-se, em geral, j4 instaladas as seguintes capacidades:

5.4.1 Capacidades instaladas

a) Articulacdo intersetorial do municipio de diferentes segmentos (educagao,
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satde, protecdo e defesa civil, legislativo, terceiro setor, ministério publico,
entre outros);

Criacdo de um Comité Estratégico de Retorno as Aulas com as referidas
instituicdes para planejamento e elaboragdo de diretrizes, plano de
contingéncia e futuras agoes;

Capacidade técnica das equipes envolvidas, em especial, quanto ao seu
ambito especifico de atuacao.

Plano de Contingéncia Municipal e das Unidades Escolares elaborados e
homologados;

Aquisicao das EPIs e disponibilizagdo de demais materiais conforme DAOP
Medidas Sanitdrias para que as escolas possam retornar com seguranga;
Capacitagdo/ treinamento de agentes educativos dias e 03 a17 de fevereiro
de 2021, online e/ou presencial a depender dos protocolos/decretos
publicados em aspectos especificos das diretrizes constantes do

planejamento de retorno as aulas;

Capacidades a instalar

a)

b)

Desenvolvimento de  estratégias orientadas para que agentes
educativos/alunos e pais evoluam em suas percepcdes de risco face ao
COVID-19;

Melhoria progressiva das condigdes infraestruturas dos estabelecimentos de
ensino/educagdo, em tudo o que se revelar possivel;

Desenvolver mecanismos de resiliéncia de curto, médio e longo prazo;
Desenvolver Plano de Comunicacado integrado;

Disseminacao e divulgacdo do plano de contingéncia de modo a contemplar

todas as organizacdes envolvidas e em especial, as unidades escolares;
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6. NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontiddo/acdo definidos no
Quadro 1, que estdo baseados em indicacdes da OMS e correspondem a terminologia que
vem sendo utilizada pelo Ministério da Satide em suas andlises. Tal terminologia parece-
nos a mais adequada tanto a natureza da pandemia, como para os estabelecimentos a que

se destina: Preparacado; Resposta (subdividida em Contencdo e Mitigacdo); e Recuperagao.

Ndo existe epidemia ou existe em outros paises de forma ainda ndo
ameagadora.

Contengao
(por vezes,
subdividida em
simples no
inicio e
alargada
quando ja ha
casos no
pais/estado).

Pode ir desde quando ha transmissdo internacional em outros paises
ou casos importados em outros estados (contengdo inicial) até a
situacdo da existéncia de cadeias secundarias de transmissdo em
outros estados e/ou casos importados no estado, mas sem cadeias de
transmissdo secundaria (contencdo alargada).

Inclui medidas como o rastreamento (por meio de testes), isolamentos
especificos (para evitar o contagio da populagdo a partir de casos
importados) e vigilancia de entradas, saidas e deslocamentos de
pessoas, buscando erradicar o virus. O limite da conteng¢do é quando
as autoridades perdem o controle do rastreamento, o virus se propaga
e entra em transmissdo local. Considera-se na fase de Contengdo duas
subfases Contencdo Inicial e Conten¢do Alargada.

Alerta (quando somente
ha ocorréncias em
outros estados) e Perigo
Iminente (quando ha
casos importados no
estado, mas sem cadeias
de transmissdo
secundaria).

Mitigacao
(podendo, se
houver
medidas muito
firmes como
testagem
generalizada,
isolamento de
casos e
impedimento
de entradas
chegar até a
Supressao).

A mitigagdo deve comecar logo quando hda transmissdo local e
intensificar-se quando ha transmissdo sustentada ou comunitaria.

Sabendo-se que ndo serd possivel evitar todos os contégios, tenta-se
diminuir o avanco da pandemia, com agdes como suspensdo de aulas,
fechamento de comércio, bares e restaurantes, cancelamento de
eventos esportivos, congressos, shows e espetaculos, suspensdo ou
limitacdo de transportes etc.

Quando a situagdo de contdgio esta sob maior controle e caminha para
uma fase de recuperagdo estas medidas restritivas podem ser
flexibilizadas.

Emergéncia de Saude
Publica.

Caracteriza-se inicialmente pela redugdo do contdgio e o6bitos e
controle parcial da epidemia, sustentada em indicadores oficiais de
evolugdo de taxas de contagio e de ocupagdo de atendimento
hospitalar. Posteriormente, pela superagdo do surto epidémico e/ou
surgimento de vacina e/ou descoberta de medicamentos adequados
para o tratamento da COVID-19, comprovados cientificamente pelas
autoridades competentes podendo considerar-se consolidada
(recuperagdo plena). Até que isso acontega, deve-se manter medidas
preventivas adequadas para evitar o surgimento de novos focos de
infeccdo e reversdo do achatamento da curva de contdgio. Na
ocorréncia de reversao da redugdo do contagio as medidas adequadas
de prevencdo e controle deverdo ser retomadas, em partes similares
as previstas para a fase de Contengao.
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SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

Quadro 1. Niveis de prontiddo/ac¢io a considerar no PLACON-EDU para a COVID-19.

Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como base nos quais, muitos paises
elaboraram seus planos de contingéncia.
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7. GOVERNANCA E OPERACIONALIZACAO DA RESPOSTA

A gestdo de uma situacao de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos
que lidar, exige um ajuste na governanca, ou seja, nos processos de governar neste tempo de
crise. Referimo-nos, em especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores envolvidos
neste problema coletivo, acompanhada da criacdo, reforco e/ ou remodelagao de diretrizes e

normas e implementacdo de a¢des adequadas.

Na governanga, diretamente, relacionada com a operacionalizagdo das dindmicas e

acOes operacionais de resposta, salientam-se trés dominios fundamentais:

a) o das diretrizes, dindmicas e a¢des operacionais (e respectivos protocolos) a
implementar;

b) o do Sistema de Comando Operacional, propriamente dito, diferenciado do
“normal” sistema e processo de governo, mas com ele interligado, e que se
torna necessario constituir para coordenar toda a implementacdo a eventuais
ajustes do plano, indicando equipe e responsével em cada dominio;

c) o do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dindmicas de comunicacao e os
processos de monitoramento e avaliagdo, que permite, identificar os eventuais

ajustes que se torna necessario implementar.

7.1 DIRETRIZES, DINAMICAS E ACOES OPERACIONAIS (DAOP)

As diretrizes, dindmicas e agdes operacionais a serem implementadas encontram-se,

em seguida, indicadas.

No planejamento da implementagdo das diretrizes, dindmicas e agdes sugere-se seja

usada, como referéncia, a ferramenta de qualidade 5SW2H.
Os 5 W (das iniciais do nome em inglés) sao:
W1) porque sera feito;
W2) o que sera feito;
W3) onde sera feito;

W4) quando sera feito;
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W5) quem o fara.
Os dois H:

H1) como sera feito;
H2) quanto custara.

A utilizagdo dessa ferramenta poderéd levar a elaboragao de quadros do tipo do modelo

de quadro 2.
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DAOP DE MEDIDAS SANITARIAS

https://drive.google.com/file/d/13JpI3blnU3D059Sk08xIQLI2LUcc5r)8/view?usp=sharing

1. MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

1.1 A rede publica ou privada , definird a | Nas Apos Unidades Com o atendimenot do total | Conforme
estratégia de retorno e a forma de | unidades | homologac | Educativas e de matriculas ativas demanda.
considerando o
atendimento presencial, considerando todas | de ensino. | ao do | Escolares . . .
distanciamento social de 1,5
as medidas sanitidrias e o distanciamento PlanCon metros .
social de, no minimo, 1,5 metros, primando Municipal-
por retomar atividades
escolares/educacionais  presenciais no
primeiro dia letivo de 2021.
1.2 Do atendimento conforme a Avaliacao de
Risco Potencial ao COVID-19. Na rede | Apds Unidades Com o acompanhamento | Conforme
Nas Regides de Satide que apresentem Risco | municipa | homologac | Escolares e | da evolucdo do contagio | demanda.
Potencial GRAVISSIMO (representado pela cor | 1 estadual | do do | Educativas na Regido da Grande
vermelha), Risco Potencial GRAVE | de ensino | PLANCOn Florianépolis e
(representado pela cor laranja), ALTO /EDU- divulagacdo da Avaliagao
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(representado pela cor amarela) e MODERADO
(representado pela cor azul) na Avaliagdo de
Risco Potencial ao contagio por COVID-19, para
os estabelecimentos de ensino que possuem
Plano de Contingéncia Escolar para a COVID19
(PlanCon-Edu/COVID-19) homologados, as
atividades escolares/educacionais presenciais
estdo autorizadas, seguindo rigorosamente
todos os cuidados e regramentos sanitdrios
estabelecidos, desde que a capacidade operativa

das salas e dos espacos disponiveis respeitem o

distanciamento social de, no minimo, 1,5 metro.

ESCOLA

do Risco Potencial ao
COVID-19, contemplando
novos alinhamentos e
mantendo 0

distanciamento de 1,5

metros.

1.3 Os responséaveis legais pelo estudante
podem optar pela continuidade no regime de
atividades ndo presenciais/remotas, quando a
instituicao/rede oferecer, mediante a assinatura
de termo de responsabilidade, junto a
instituicdo de ensino na qual o estudante est4
matriculado. Caso haja mudanga de regime de
atendimento, os responsaveis legais deverdo

comunicar a instituicdo de ensino com 7 dias de

Nas redes

de ensino

No retorno
as aulas

presenciais

Unidades
Educativas e

de ensino

Com a assinatura de
termo de
responsabilidade, junto a
instituicao de ensino na
o estudante esta

qual

matriculado.

Conforme

demanda

a
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antecedéncia, para que haja o enquadramento

no novo regime de atendimento.

1.4. Definir grupos de alternancia caso a | Na No retorno
Unidade Escolar/Educativa ndo possua espago | Unidade as aulas | Direcaoe Por meio da divulgacdo
fisico suficiente para atender as matriculas de | de Ensino | presenciais | Secretaria de | das matriculas divididas
cada grupo, respeitados o distanciamento social de acordo | Educacdo e | em grupos. Conforme
de, no minimo, 1,5 metros, mantendo com a Cultura demanda.
atividades presenciais e remotas para garantia Capacidad
do direito a educacao. e fisica

repeitando

o

distanciam

ento social

minimo de

1,5m.
1.5 Definir de um “espelho” para cada sala de | Nas salas | No retorno | Direcao e | Por meio de fixacdo de | Conforme
aula, de forma que cada aluno utilize todos os | de as  aulas | professores cartaz e demarcacdo de | demanda.
dias a mesma mesa e a mesma cadeira. aula/refe | presenciais carteiras e cadeiras.

réncia.
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1.6 O total de matriculas ativas do | Nas salas | No retorno | Direcdo Por meio de fixacdo de | Conforme
estabelecimento, por turno, deve estar fixadana | de as aulas cartaz . demanda.
entrada da escola. aula/refe | presenciais

réncia.
1.7. Reenquadrar, dentro do possivel, as grades | Na No retorno | Equipe Por meio de estudo da | Conforme
de horarios de cada turma, de forma a | unidade as aulas | técnica gestdo de pessoas. demanda.
condensar em menores quantidades de dias | deensino. | presenciais | pedagodgica
possiveis as aulas do mesmo professor.
1.8. Adotar estratégias eficazes de | Na No retorno | Equipe Atraves de aplicativo | Conforme
comunicagdo com a comunidade escolar, | unidade as aulas | técnica WhatsApp, e avaliagdo | demanda.
priorizando canais virtuais e a audiodescricio | deensino. | presenciais | pedagdgica, das especificidades.
para deficientes visuais e LIBRAS para alunos diregdo ,
surdos. profissionais

de apoio

1.9. Atualizar os contatos de emergéncia dos | Na No retorno | Diregdo No ato da assinatura do | Conforme
alunos (também dos responsaveis quando | unidade as aulas termo de aceite ou ndo do | demanda.
aplicavel), e dos trabalhadores, antes do retorno | de ensino. | presenciais retorno pela familia.

das aulas, assim como manté- los

permanentemente atualizados.
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1.10. Priorizar a realizacdo de reunides por | Nas No retorno Por meio de organizacao | Conforme
videoconferéncia, evitando a forma presencial, | unidades | as aulas | Diregdo dos tempos, espacos e | demanda.
quer seja por alunos, docentes, trabalhadores | e presenciais ambientes.

ou fornecedores e, em especial, quando ndo for | ambientes

possivel, reduzir ao maximo o namero de | digitais.

participantes e sua duracdao. Em extensdo para

as pessoas com deficiéncia, buscar assessoria e

suporte dos servigos de Educacao Especial para

adequacdes e acesso a informagdes.

1.11 Suspender, dentro do estabelecimento de | Em No retorno Cancelando previamente | Conforme
ensino, todas as atividades que envolvam | espagos as aulas | Direcao estas acoes. demanda.
aglomeracdes, tais como festas, comemoracdes, | internos e | presenciais

reunides para entrega de avaliacOes, | externos.

formaturas, feiras de ciéncias, apresentacdes
teatrais, entre outras. Caso a instituicio de
ensino opte pela realizacdo destas atividades
em local externo, deve-se cumprir o
estabelecido pela portaria SES n° 710, de

18/09/2020, ou outra que vier substitui-la;
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1.12 As atividades esportivas coletivas e de | Em No retorno | Direcao Cancelando previamente | Conforme
contato devem seguir os cuidados sanitarios espacos as aulas estas agdes. demanda.
preconizados nas portarias especificas de | internos e | presenciais
esportes, exceto quanto a determinacgao de externos.
realizacao de exames;

Na No retorno | Direcao e | Avaliando os espagos, | Conforme
1.13 As aulas de educacado fisica devem ser | unidade as aulas | professores tempos e contetdos. demanda.
planejadas e executadas em espacos abertos (ar | de ensino. | presenciais
livre). Caso ndo seja possivel, realizar
atividades sem contato fisico, mantendo a
distancia de 1,5 m entre os participantes e em
espacos abertos (ar livre). Fica proibida a
prética de esportes que envolvam superficies e
objetos que ndo possam ser higienizados;
1.14. Adotar rotinas regulares de orientacdo de | Na No retorno | Direcdo Por meio de cartazes | Conforme
alunos e trabalhadores sobre as medidas de | unidade as aulas afixados em  locais | demanda.
prevencdo, monitoramento e controle da | deensino. | presenciais visiveis, formagdo e

transmissdo do COVID-19, com énfase na

correta utilizagao, troca, higienizacao e descarte

capacitacdo entre outros.
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de méscaras, bem como na adequada
higienizacdo das mdaos e de objetos, na
manutencdo da etiqueta respiratéria e no
respeito ao distanciamento social seguro,
sempre em linguagem acessivel para toda a

comunidade escolar.

1.15. Informar as alteracbes de rotina e | Nas Antes de | Direcao e | Por meio de reunides on- | Conforme
mudancas de trajeto e objetos, com | unidades | iniciar as | profissionais line e presenciais, quando | demanda.
antecedéncia, aos alunos com deficiéncia visual | de ensino, | atividades de apoio. se fizerem necessarias.
e Transtorno de Espectro Autista-TEA. com o0 uso | presenciais

de

ambientes

digitais

entre

outros.
1.15. Comunicar as normas de condutas | Na No retorno | Direcdo Por meio de afixacdo de | Conforme a
relativas ao uso dos espacos fisicos e a | unidade as aulas cartazes em espacos de | necessidade.
prevengdo e ao controle da COVID-19, em | deensino. | presenciais transito .

linguagem acessivel a comunidade escolar e,
quando aplicavel, afixar cartazes com as

mesmas normas em locais visiveis e de
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circulacao, tais Como: acessos aos

estabelecimentos, salas de aula, banheiros,

refeitdrios, corredores, dentre outros.

1.16. Conhecer todos os regramentos sanitarios | Na Antes do | Toda a | Por meio de capacitacdo, | Conforme
vigentes aplicaveis, procurando documentar ou | unidade retorno as | comunidade reunides  virtuais e | demanda.
evidenciar as agdes adotadas pelo | deensino. | aulas escolar que | presenciais quando se
estabelecimento de ensino, em decorréncia do presenciais | retornard as | fizerem necessarias.
cumprimento destes regramentos. atividades

presenciais.
1.17. Recomendar aos, diretores escolares | Na No retorno | Direcao, Nas unidades de ensino, | Conforme
acompanharem o0s casos suspeitos ou | unidade as aulas | Comissao sites de levantamento de | demanda.
confirmados, na comunidade escolar, e com as | de ensino. | presenciais | Escolar, paise | dados sobre a evolucao da

autoridades locais, a evolucio de casos
positivos, no municipio e nos adjacentes, de
forma a gerenciar o funcionamento do
estabelecimento, avaliando a adequagdo da
continuidade das aulas, cancelando-as, se
necessario, e quando aplicavel, contemplar o
possivel fechamento temporéario do
estabelecimento, de forma total ou parcial

(apenas alguma sala, edificio ou instalacao).

responsaveis.

COVID-19, assim como,
contar com o apoio dos
familiares sobre o repasse
de informacdes sobre os
sobre o

familiares e

educando.
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1.18 Assegurar que trabalhadores e alunos do
Grupo de Risco permanecam em atividade
remota, sem prejuizo de remuneracdo e de
acompanhamento das aulas, respectivamente.
Entende-se por Grupo de Risco os individuos
que se enquadrem nos critérios dos incisos I, 1II,
III e IV do Decreto n° 587/20:

I. que apresentam doengas respiratérias cronicas,
cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outras
afeccdes que deprimam o sistema imunolégico;

II. com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos;

II.gestantes; e

IV. individuos que coabitam com idosos

portadores das doencas descritas acima.

Redacdo dada PORTARIA Conjunta SES SED

/168 de 17/02/2021

Na rede
publica e
privada

No retorno
as aulas

presenciais

Secretarias de

Educacao

Mapaeamento

dos

trabalhadores e alunos do

grupo  de

risco e

comprovagao por meio de

laudo

Conforme

demanda

a

2.

MEDIDAS DE HIGIENE PESSOAL

2.1. Divulgar para alunos e trabalhadores a

Na

No retorno

Direcao e

Orientacao

verbal,

Conforme
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necessidade e a importancia de evitar tocar
olhos, nariz e boca, além de higienizar
sistematicamente as maos, especialmente nas
seguintes situagOes: apds o uso de transporte
pablico; ao chegar ao estabelecimento de
ensino; apds tocar em superficies tais como:
maganetas das portas, corrimaos, interruptores;
ap0s tossir, espirrar e/ou assoar o nariz; antes e
apds o uso do banheiro; antes de manipular
alimentos; antes de tocar em utensilios
higienizados; antes e ap6s alimentar os alunos;
antes das refeicdes; antes e apds cuidar de
ferimentos; apds a limpeza de um local e/ou
utilizar vassouras, panos e materiais de
higienizacdo; apdés remover lixo e outros
residuos; ap6s trocar de sapatos; antes e apds o
uso dos espagos coletivos; antes de iniciar e ap6s

uma nova atividade.

unidade

de ensino.

as

aulas

presenciais

professores

cartazes, placas

informativas.

demanda.

2.2. Disponibilizar em pontos estratégicos, em
diversos ambientes do estabelecimento de

ensino, dispensadores de &lcool 70%, devendo

Em
diversos

espacos

No retorno

as

aulas

presenciais

Funcionarios

da instituicao

Em pontos estratégicos
como entradas da UE e

locais de maior circulacao.

Conforme

demanda.
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ser orientada e estimulada a constante | da
higienizacdo das maos. unidade

de ensino.
2.3. Disponibilizar alcool 70% para cada | Em No retorno | Direcao Disponibilizando o | Conforme
professor, recomendando a  frequente | diversos as aulas material. demanda.
higienizacdo das maos. espacgos presenciais

da

unidade

de ensino.
24. Orientar os trabalhadores que devem | Na No retorno | Direcao Formacao continuada | Conforme
manter as unhas cortadas ou aparadas, os | unidade as aulas e/ou reunides. demanda.
cabelos presos e evitar o uso de adornos, como | deensino. | presenciais
anéis e brincos.
25 E obrigatério o uso de mascaras Na Apo6s o | Direcao Reunides formativas e | Conforme
descartaveis, ou de tecido ndo tecido (TNT), ou | ynidade retorno as material informativo. demanda.
de tecido de algodao, por alunos com idade de 6 d .

e ensino. | aulas

anos ou mais, trabalhadores e visitantes durante
todo o presenciais

periodo de permanéncia no

estabelecimento de ensino.

Orientar a troca das mascaras a cada 2 (duas)
horas ou quando tornar-se timida (se antes deste
tempo) conforme previsto na Portaria SES n°
224, de 03 de abril de 2020, ou outros
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regramentos que venham substitui-la.

Para bebés e criancas menores de 6 anos,
orienta-se:

a) Bebés e criangas com 2 anos ou menos nao
devem utilizar maéscaras devido ao risco de
asfixia.

b) Para criancas de 3 a 5 anos de idade, a
utilizacdo de maéscaras é recomendada sob
supervisao.

Redacao dada PORTARIA Conjunta SES SED
/168 de 17/02/2021

2.6. Orientar a comunidade escolar sobre os | Na Apos a | Secretaria de | Reunides formativas e | Conforme
cuidados necessarios a serem adotados em casa | unidade homologa¢ | educacdo e | material informativo. demanda.
e no caminho entre o domicilio e o | deensino. | do do | direcao
estabelecimento de ensino. PlanCon

Municipal.
2.7. Orientar e estimular os alunos, | Na Apos a | Direcao Reunides formativas e | Conforme
trabalhadores e visitantes a aplicagdo da | unidade homologag material informativo demanda.
“etiqueta da tosse”. de ensino. | ao do

PlanCon

Municipal.
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2.8. Orientar alunos e trabalhadores a usar | Na Apos a | Direcao Reunides formativas e | Conforme
lencos descartaveis para higiene nasal e bucal e | unidade homologag material informativo demanda.
a descarta-los imediatamente em lixeira com | de ensino. | do do
tampa, preferencialmente de acionamento por PlanCon
pedal ou outro dispositivo. Municipal.
2.9. Orientar alunos com deficiéncia visual a | Na Apos a | Direcao Reunides formativas e | Conforme
realizarem a higiene das maos bem como desua | unidade homologag material informativo. demanda.
bengala de uso pessoal apés a utilizagdo, | de ensino. | do do
principalmente ao andar em espacos abertos. PlanCon

Municipal.
2.10. Estabelecer e respeitar o teto de ocupacdo | Na Apos a | Direcao Verificar a metragem | Conforme
compreendido como o numero maximo | unidade homologag quadrada de cada espago. | demanda.
permitido de pessoas presentes | de ensino. | do do
simultaneamente @ no mesmo ambiente, PlanCon
respeitando o distanciamento obrigatorio. Municipal.
Disponibilizar esta informagao nos locais.
2.12. Organizar as salas de aula de forma que os | Nasalade | Apds a | Direcao Conforme espelho da | Conforme
alunos se acomodem individualmente em | aula. homologagao classe. demanda.
carteiras, respeitando o distanciamento minimo do PlanCon

Municipal

recomendado.
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2.13. Demarcar o piso dos espacos fisicos, de | Na Ap6s a | Direcao Utilizando fitas, mapas, | Conforme
forma a facilitar o cumprimento das medidas de | unidade homologac organogramas e outros | demanda.
distanciamento social, especialmente nas salas | de ensino. | do do que se fizerem

de aula, nas bibliotecas, nos refeitérios e em PlanCon necessarios.

outros ambientes coletivos. Municipal.

2.14. Implementar nos corredores o sentido | Na Apos a | direcdo Utilizando titas | Conforme
Unico, para coordenar os fluxos de entrada, | unidade homologag marcadoras, placas | demanda.
circulacdo e saida de alunos e trabalhadores, | de ensino. | ao do informativas.

respeitando o distanciamento minimo entre PlanCon

pessoas. Municipal.

2.15. Definir pontos exclusivos para entradas e | Na Apos a | Direcao Utilizando fitas | Conforme
para saidas para os estabelecimentos que | unidade homologag marcadoras, material | demanda.
disponham de mais de um acesso. Para | deensino. | ao do informativo.

estabelecimentos que disponham de um tnico PlanCon

acesso, definir e identificar dreas para acessos e Municipal

saidas, de forma a proporcionar condigdes que

evitem ou minimizem o cruzamento das

pessoas na mesma linha de condugao.

2.16. Organizar, as entradas dos alunos, de | Na Apobs a | Direcao Definindo entrada e saida | Conforme
forma que ndo ocorram aglomeragdes, bem | unidade homologa¢ | Comissao de forma escalonada. demanda.
como escalonar os horarios de saida de alunos, | de ensino. | ao do | Escolar.
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de modo a evitar congestionamentos e

PlanCon

aglomeracdes. Municipal

2.17. Organizar, quando necessario, os horarios | Na Ap6s a | Direcao Analisando o quantitativo | Conforme
de intervalo das refeicoes, de utilizacdo de | unidade homologac de alunos. demanda.
ginasios, bibliotecas, patios, entre outros, | de ensino. | do do

preservando o  distanciamento  minimo PlanCon

obrigatério entre pessoas, evitando a Municipal.

aglomeracdo de alunos e trabalhadores nas

areas comuns.

2.18. Evitar o acesso de pais, responsaveis, | Na Apos o | Direcao Por meio de reunides | Conforme
cuidadores e/ou visitantes no interior das | unidade | retorno as virtuais e  materiais | demanda.
dependéncias dos estabelecimentos de ensino, | de aulas informativos de midias.

porém nos casos em que O acesso Ocorrer, | ensino. presenciais

devem ser preservadas as regras de

distanciamento minimo obrigatério e o uso de

mascara.

219. Assegurar o respeito dos pais, | Na Apo6s o | Direcao Por meio de reunides | Conforme
responsaveis e/ou cuidadores as regras de uso | unidade | retorno as virtuais e  materiais | demanda.
de mascara e de distanciamento minimo | de aulas informativos de midias.

obrigatério nas dependéncias externas do | ensino. presenciais
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estabelecimento de ensino, quando da entrada
ou da saida de alunos, e, quando aplicavel,
sinalizar no chao a posicdo a ser ocupada por

cada pessoa.

2.20. Desativar ou lacrar as torneiras a jato dos | Na Apos o | Direcao Desativando as torneirase | Conforme
bebedouros que permitam a ingestdo de dgua | unidade | retorno as bebedouros. demanda.
diretamente, de forma que se evite o contato da | de aulas

boca do usuério com o equipamento. Caso ndo | ensino. presenciais

seja possivel lacrar ou remover o sistema de

torneiras com jato de agua, o bebedouro deve

ser substituido por equipamento que possibilite

a retirada de d4gua apenas em copos

descartaveis ou recipientes de uso individual,

mantendo disponivel dlcool a 70% ao lado do

bebedouro, com recomendacao de higienizacao

das maos antes e ap0s a retirada da dgua.

2.21. Aferir a temperatura de todas as pessoas | Na Diariamente | Responsavel Disponibilizando um | Conforme
previamente a seu ingresso nas dependéncias | unidade pela entrada. | servidor que faca a | demanda.
do estabelecimento de ensino, por meio de | de afericdo da temperatura

termometro digital infravermelho, vedando a | ensino. na entrada da unidade de

entrada daquela cuja temperatura registrada

ensino.

43




seja igual ou superior a 37,8 (trinta e sete virgula

oito) graus Celsius;

2.22. Caso o aluno, trabalhador ou visitante | Na Diariamente | Direcao Mediante  identificacdo | Conforme
apresente temperatura corporal maior ou igual | unidade das sintomatologias, antes | demanda.
a 37,8° ou sintomas como tosse seca ou | de de entrar no
produtiva, dor no corpo, dor de garganta, | ensino. estabelecimento fazendo
congestao nasal, dor de cabeca, falta de ar, os devidos registros e
lesdes na pele, diarreia, vomito, dor abdominal, comunicando os 6rgaos
fica impedido de entrar no estabelecimento de responsaveis pelo
ensino e deve ser orientado a procurar uma controle de casos.
unidade de assisténcia a sattde do municipio.
2.23. Comunicar aos pais a obrigatoriedade de | Na Apos a | Direcao Por meio de orientagcdes | Conforme
manter os filhos em casa quando estiverem | unidade | homologaca escritas e virtuais. demanda.
doentes. de 0 do

ensino. PlanCon

Municipal.

2.24. Comunicar a equipe a importancia de estar | Na Apo6s a | Direcao Por meio de capacitagdes | Conforme
vigilante quanto aos sintomas e de manter | unidade | homologaca e treinamentos. demanda.
contato com a administracdo da unidade caso | de o do
apresentem algum sintoma. ensino. PlanCon
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Municipal.

2.25. Assegurar o conhecimento das mudancas | Na Apos o | Direcdo Por meio de orientacdes | Conforme
realizadas nos espacos fisicos de circulacdo | unidade | retorno as que contemplem as | demanda.
social aos alunos com deficiéncia. de aulas necessidades de cada
ensino. presenciais deficiéncia.

2.26 Quando houver a utilizagdo de catracas de | Na Apos o | Direcdo Disponibilizando 4lcool | Conforme a
acesso e/ou sistemas de registro de ponto | unidade | retorno as 70% ou  preparagdes | demanda
através de biometria digital, disponibilizar | de aulas antissépticas de efeito

alcool 70% ou preparacdes antissépticas de | ensino. presenciais similar para higienizacao

efeito similar para higienizacao das maos antes
e depois da identificacdo pela biometria, bem
como afixar cartazes préximos com esta
orientacdo; e/ou higienizar os equipamentos
ap6s cada uso com alcool 70% ou preparacoes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar,
respeitando as caracteristicas do equipamento

quanto a escolha do produto;

das maos
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3.

MEDIDAS DE DISTANCIAMENTO SOCIAL

3.1. Respeitar o limite definido para | Na Apos o | Direcdo Por meio de materiais | Conforme
capacidade maxima de pessoas em cada | unidade | retorno as informativos em cada | demanda.
ambiente, em especial, em salas de aulas, | de aulas espaco.
bibliotecas, ambientes compartilhados, | ensino. presenciais
afixando cartazes informativos nos locais.
3.2. Orientar alunos, professores, | Na Apos o | Direcdo Reunido de orientacdes e | Conforme
trabalhadores e visitantes a manter o | unidade | retorno as materiais informativos. demanda.
distanciamento recomendavel em todos os | de aulas
momentos, que é de 1,5 m (um metro e meio) | ensino. presenciais
entre as pessoas.
3.3. Orientar alunos e trabalhadores a evitar | Na Apos o | Direcao e | Reunido de orientacdes e | Conforme
comportamentos sociais tais como aperto de | unidade | retorno as | professores materiais informativos. demanda.
maos, abracos e beijos. de aulas

ensino. presenciais
3.4. Orientar alunos e trabalhadores a ndo | Na Apos o | Direcao e | Reunido de orientacées e | Conforme
compartilhar material escolar, como canetas, | unidade | retorno as | funcionarios materiais informativos. demanda.
cadernos, réguas, borrachas entre outros; | de aulas
porém, caso se faca necessario, recomendar que | ensino. presenciais
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sejam previamente higienizados.

3.5. Orientar alunos e trabalhadores a ndo | Na Apos o | Direcdo Reunido de orientacdes e | Conforme
compartilhar objetos pessoais, como roupas, | unidade | retorno as materiais informativos. demanda.
escova de cabelo, maquiagens, brinquedos e | de aulas
semelhantes. ensino. presenciais
3.6. Orientar alunos e criangas a restringirem- | Na Apos o | Direcao e | Reunido de orientacdes e | Conforme
se as suas salas de aula, e evitando espagos | unidade | retorno as | professores materiais informativos. demanda.
comuns e outras salas que nao as suas. de aulas

ensino. presenciais
3.7. Orientar alunos, criancas e trabalhadores | Na Apos o | Direcao Reunido de orientacdes e | Conforme
a manter o distanciamento minimo de uma | unidade | retorno as materiais informativos. demanda.
pessoa a cada 3 (trés) degraus nas escadas , | de aulas
afixando cartazes informativos. ensino. presenciais
3.8. Manter uma proporcao adequada de | Na Apos a | Secretaria de | Distribuigdo e ou | Conforme
funciondrios para os alunos para garantir a | unidade | homologaca | Educagdo contratacdo de novos | demanda.
seguranca. de 0 do funcionarios para

ensino. PlanCon comporem a equipe.

Municipal.

4. MEDIDAS DE HIGIENIZACAO E SANITIZACAO DE AMBIENTES
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4.1. Recomendar a todos os estabelecimentosa | Na Antes do | Direcao Higienizacdo de todos os | Conforme
fazer higieniza¢do de todas as suas éreas, antes | unidade | inicio das ambientes. demanda.
da retomada das atividades. de atividades

ensino. presenciais.
4.2. Garantir equipamentos de higiene, como | Na Antes  do | Direcdo Adquirir material | Conforme
dispensadores de dlcool em gel, lixeiras com | unidade | inicio das necessario de acordo com | demanda.
tampa com dispositivo que permita a aberturae | de atividades 0 espaco escolar.
fechamento sem o uso das maos (como lixeira | ensino. presenciais.
com pedal).
43. Prover treinamento especifico sobre | Na Antes  do | Secretaria de | Reunido de orientacao. Conforme
higienizacdo e desinfeccdo adequadas de | unidade | inicio das | educacao demanda.
materiais, superficies e ambientes, aos | de atividades
trabalhadores responséaveis pela limpeza. ensino. presenciais.
4.4. Utilizar exclusivamente produtos de | Na Diariamente | Profissionais Conforme orientacdo da | Conforme
limpeza e higienizacdo regularizados pela | unidade da area. equipe diretiva demanda.
ANVISA e ao fim a que se destinam. de

ensino.
4.5. Higienizar o piso das dreas comuns a cada | Na Permanen Profissionais | Conforme o protocolo de | Conforme
troca de turno, com solucdes de hipoclorito de | unidade | temente da area. higienizacao. demanda.
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sodio 0,1% (dgua sanitdria) ou outro | de
desinfetante indicado para este fim. ensino.
4.6. Higienizar, uma vez a cada turno, as | Na Permanen Profissionais Conforme o protocolo de | Conforme
superficies de uso comum, tais como maganetas | unidade | temente da area. higienizacao. demanda.
das portas, COrrimaos, interruptores, | de
puxadores, bancos, mesas, acessérios em | ensino.
instalagdes sanitarias, com alcool 70%, ou
preparacdes antissépticas ou sanitizantes de
efeito similar; respeitando a caracteristica
quanto a escolha do produto.
4.7. Intensificar a frequéncia da higienizacdo | Na Permanente | Profissionais Conforme o protocolo de | Conforme
das instalacOes sanitarias. unidade | -mente da area. higienizacao. demanda.
de
ensino.
4.8. Manter disponivel nos banheiros sabonete | Na Permanen Profissionais Conforme o protocolo de | Conforme
liquido, toalhas de papel e preparagdes | unidade | temente da area. higienizacao. demanda.
alcoolicas antissépticas 70% (setenta por cento) | de
em formato de gel, espuma ou spray. ensino.
49. Manter os lavatérios dos refeitérios e | Na Diariamente | Profissionais Abastecendo os | Conforme
sanitarios providos de sabonete liquido, toalha | unidade da area. recipientes demanda.
descartavel, alcool 70% ou preparagdes | de constantemente.
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antissépticas de efeito similar. ensino.
410. Higienizar, a cada uso, materiais e | Na Antes e ap6s | Profissionais Conforme os | Conforme
utensilios de uso comum, como colchonetes, | unidade | o uso. da area. procedimentos demanda.
tatames, entre outros. de operacionais de limpeza,

ensino. atualizado.
4.11. Intensificar, quando possivel, a utilizacdo | Na Diariamente | Direcdo Privilegiar espacos | Conforme
de iluminacdo natural (entrada de sol) e a | unidade abertos e iluminados demanda.
manutencdo de portas e janelas abertas paraa | de
ventilagdo natural do ambiente, tanto para salas | ensino.

de aulas, ambientes comuns e de deslocamento.
Quando existir sistemas de climatizagdo
artificial e forem aplicaveis os Planos de
Manutengao, Operacdao e Controle (PMOC),

estes devem estar implementados e atualizados.

50




5. MEDIDAS DE HIGIENIZACAO DE MATERIAIS E INSTRUMENTOS DIDATICOS E PESSOAIS

5.1. Orientar os trabalhadores a higienizarem | Na Diariamente | Direcao Formacdao Continuada e | Conforme

regularmente os aparelhos celulares com alcool | unidade placas informativas demanda.
70% (setenta por cento) ou solugdo sanitizante | de
de efeito similar, compativeis com os | ensino.

respectivos aparelhos.

5.2. Estabelecer regras para que os alunos e | Na Diariamente | Direcdo Reunides orientadoras e | Conforme
trabalhadores higienizem, a cada troca de | unidade | . materiais informativos. demanda.
usuario, 0s computadores, tablets, | de

equipamentos, instrumentos e materiais | ensino.
didaticos empregados em aulas préticas, de
estudo ou pesquisa, com alcool 70% (setenta por
cento) ou com solugdes sanitizantes de efeito
similar, compativeis com o0s respectivos

aparelhos, equipamentos ou instrumentos.

53. Manter em sala de aula apenas os | Na Antes  do | Direcao e | Retirando o excesso de | Conforme
materiais didaticos estritamente necessarios | unidade | inicio das | professores materiais demanda.
para as atividades didatico- pedagogicas, | de aulas.
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retirando, ou reduzindo a quantidade de livros | ensino.

e outros materiais que nao sao utilizados.

5.4. Manter os livros de acervo da biblioteca | Na Conforme a | Professores @) funciondrio | Conforme
ap0s sua utilizacdo ou devolugao por alunosem | unidade | necessidade responsavel  organizard | demanda.
local arejado e somente retornar a sua estante e | de de uso. uma  planilha  para
disponibilidade para nova utilizagdo, apés trés | ensino. controle.

dias.

6. MEDIDAS DE PROTECAO CONTRA A INFECCAO DA COVID -19 EM TRABALHADORES

6.1. Capacitar os trabalhadores, disponibilizar | Na Apos a | Secretaria de | Capacitar por meio de | Conforme
e exigir o uso dos Equipamentos de Protecdo | unidade | homologaca | Educagdo videos, reunides, cartazes | demanda.
Individuais (EPIs) apropriados, diante do risco | de 0 do entre outros, exigindo o

de infeccdo pela COVID-19, para a realizagdo | ensino. PlanCon uso correto dos

das atividades, dentre eles mascaras e, quando Municipal. equipamentos fornecidos.

necessario, luvas.

6.2. Manter uma distancia de, no minimo, 1,5 | Na Em todo o | Agentes de | Por meio de | Conforme
m (um metro e meio) entre os trabalhadores. Se | unidade | momento servicos distanciamento de no | demanda.
ndo houver como atender a esta distincia, | de que estiver | gerais minimo, 1,5 m (um metro

colocar barreiras fisicas nas instalacdes de | ensino. exercendo e meio) de raio entre os
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trabalho e protecdo com protetor facial rigido

(face shield), além do uso da mascara.

suas
atribuicoes
no ambiente

escolar.

trabalhadores. Se ndo
houver como atender a
colocar

esta distancia,

barreiras  fisicas  nas
instalacdes de trabalho e
protecdao com protetor
facial (face shield), além

do uso da méscara.

6.3. Programar a utilizacdo de vestidrios a fim
de evitar agrupamento e cruzamento entre
trabalhadores (definir fluxos internos e de
entrada e saida), mantendo o distanciamento de
1,5 m (um metro e meio) entre os trabalhadores.
Caso a atividade necessite da utilizacdo de
uniformes, € importante orientar aos
trabalhadores a ordem de desparamentacao, e o
altimo equipamento de protecao a ser

descartado deve ser a mascara.

Em
vestiario
S,
banheir
0s e
outros
espagos
que
possam
ser
utilizad

0os para

Ao adentrar
nas

unidades de
ensino nos
inicio e antes
de sair e

encerrar o

expediente

Agentes
servicos

gerais

de

Organizar um
cronograma de hordrios
de entrada e saida com
tempo suficiente que evite
aglomeragdes nas trocas
de vestiarios e uso desses
espagos em  comum
demarcando o trajeto e

locais apropriados.

Conforme

demanda.
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estas

atividad

es.
6.4. Recomendar que os trabalhadores ndo | Na Apos a | Direcao Por meio da fiscalizagdo | Conforme
retornem as suas casas diariamente com suas | unidade | homologaca apos feitas orientacdes e | demanda.
roupas de trabalho quando estes utilizarem | de 0 do reunides  sobre  esta
uniforme. ensino. PlanCon necessidade.

Municipal.

6.5. Programar a utilizacdo dos refeitérios | Na Apos o | Direcao De acordo com as | Conforme
respeitando o distanciamento de 1,5m (um e | unidade | retorno as diretrizes sanitarias. demanda.
meio) entre as pessoas. de aulas

ensino. presenciais
6.6. Priorizar a ventilacdo natural nos postos | Na Apos o | Funcionarios | Deixando portas e janelas | Conforme
de trabalho. unidade | retorno as | unidade de | abertas para ventilacdo | demanda.

de aulas ensino dos espacos.

ensino. presenciais
6.7. Monitorar os trabalhadores com vistas a | Na Diariamente | Direcao De acordo com as | Conforme
identificagdo precoce de sintomas compativeis | entrada diretrizes sanitdrias. demanda.
com a COVID-19 (febre aferida ou referida, | da
calafrios, dor de garganta, dor de cabega, tosse, | unidade
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coriza, distarbios olfativos ou gustativos).

de
ensino e
no

decorrer

do dia.

7.1. Os trabalhadores e alunos devem informar
ao responsavel pelo estabelecimento de ensino
ou ao profissional de referéncia no
estabelecimento, caso apresentem sintomas de
sindrome gripal e/ou convivam com pessoas
sintométicas, suspeitas ou confirmadas com

COVID-19.

Na
entrada
da
unidade
de
ensino e
no

decorrer

do dia.

Diariamente

Direcao

Comunicar as medidas de
seguranga e sintomas
deixando  claro  que
pessoas com sintomas tais
como: febre aferida ou
referida, calafrios, dor de
garganta, dor de cabeca,
tosse, coriza, distarbios
olfativos ou gustativos,
terdo que avisar
imediatamente a equipe

diretiva para as devidas

7. MEDIDAS PARA IDENTIFICACAO E CONDUCAO DE CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS PARA COVID-19

Conforme

demanda.
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providéncias.

7.2. Selecionar e treinar trabalhadores, como | Na Apos a | Direcao Selecionando uma equipe | Conforme
pontos focais, para conduzirem as agdes | unidade | homologaca para ser treinada e | demanda.
quando se depararem com individuo com | de 0 do orientada por meio de
sindrome gripal. ensino. PlanCon reunioes formativas,
Municipal. elaborando protocolos de
seguranca de como agir
diante de determinados
casos.
7.3. Organizar o estabelecimento escolar de | Na Apos a | Direcao Providenciar uma sala | Conforme
forma a disponibilizar uma sala de isolamento | unidade | homologaca para isolamento sob | demanda.
para casos que apresentem sintomas de | de 0 do supervisao de um adulto
sindrome gripal ensino. PlanCon (profissional da unidade),
Municipal. até que o responsavel pelo

menor que apresente

sintomas de sindrome
gripal possa busca-lo com

seguranca na unidade.
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7.4. Promover o isolamento imediato de | Na Apos o | Direcdo Providenciar uma sala | Conforme
qualquer pessoa que apresente os sintomas | unidade | retorno das para isolamento (sob | demanda.
gripais, e realizar as seguintes agdes: de aulas supervisdao de um adulto
se aluno menor de idade, comunicar | ensino. presenciais profissional da unidade),
imediatamente aos pais ou responsaveis, até que o responsavel pelo
mantendo-o em darea segregada de outros menor que apresentem
alunos, sob supervisio de um responsavel sintomas de sindrome
trabalhador da instituicdo, respeitando as gripal possa busca-lo com
medidas de distanciamento e utilizacdo de EPI, seguranca na unidade.
aguardando a presenca dos pais ou Quando o caso for de
responsaveis para 0s devidos adultos, encaminhar para
encaminhamentos  pelos  familiares ou a unidade basica de satde
responsaveis; mais proxima.
se trabalhador (inclusive professor) afasta-lo
imediatamente das suas atividades até
elucidacdo do diagnéstico.
7.5. Definir fluxos claros de conducao e saida | Na Apos o | Direcdo Definir ~ protocolo de | Conforme
dos casos suspeitos da sala de isolamento e do | unidade | retorno as fluxos por meio de | demanda.
estabelecimento escolar. de aulas didlogo com a Comissdo

ensino. presenciais Escolar.
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7.6. Notificar imediatamente casos suspeitos | Junto a | Apos Direcao Apés o caso ser | Conforme
para a Vigilancia Epidemiolégica local, para | equipe identificagao identificado e isolado, | demanda.
orientagdes e encaminhamentos. da do caso. repassar a equipe diretiva,

vigilanci que entrara em contato

a com a vigilancia sanitaria.

sanitaria
7.7. Reforcar a limpeza dos ambientes, de | Em Imediatame | Agentes de | Por meio de utilizacdo de | Conforme
objetos e das superficies utilizadas pelo caso | todos os | nte apdés a | servicos alcool 70% e solugdes | demanda.
suspeito, bem como da &rea de isolamento. espacos | movimenta¢ | gerais sanitizantes com efeitos

utilizad | &o deste nos similares.

os pelo | ambientes e

individu | espacos.

o com

suspeita

da

COVID-

19.
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7.8. Para os casos confirmados e suspeitos para | Na Apos o | Todos os | Por meio das orientacdes | Conforme
COVID-19, tanto de alunos quanto | unidade | retorno as | profissionais especificas do manual | demanda.
trabalhadores, seguir o preconizado no manual | de aulas com COVID-19 de  Santa
de orientacdes da COVID-19 (virus SARS-CoV | ensino. presenciais orientagdo da | Catarina.
2) de Santa Catarina, disponivel e direcao
http:/ /www.dive.sc.gov.br, icone: coronavirus. equipe

pedagobgica.
7.09 Garantir a notificacdo da rede de satde do | Na Apos o | Secretaria de | Seguir as orientacdes das | Conforme
municipio de residéncia, no caso de | unidade | retorno as | saude diretrizes sanitarias | demanda.
trabalhadores e alunos que residam em outros | de aulas previstas.
municipios. ensino. presencias
7.10. Manter registro atualizado do | Na Apbs o | Direcao Seguir as orientacdes das | Conforme
acompanhamento de todos os trabalhadores e | unidade | retorno as diretrizes sanitarias | demanda.
alunos afastados para isolamento por COVID- | de aulas previstas.
19. ensino. presenciais
7.11. Garantir, sem prejuizos de aprendizagem | Na Apo6s o | Direcao Seguir as orientacdes das | Conforme
ou salarial, o retorno dos alunos ou | unidade | retorno as diretrizes sanitarias | demanda.
trabalhadores somente apdés a alta e a | de aulas previstas.
autorizacdo da area da saade. ensino. presenciais
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7.12. Monitorar o retorno dos alunos ap6s a alta | Na Apos o | Direcdo Seguir as orientacdes das | Conforme
e a autorizacdo da area da satde, evitando | unidade | retorno as diretrizes pedagodgicas e | demanda.
evasdo e abandono escolar. de aulas sanitarias previstas.

ensino. presenciais

Obs.: Para as etapas do Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Educagéo Especial, além das diretrizes gerais ja estabelecidas, é necessario implementar as seguintes diretrizes adicionais:

8. MEDIDAS ESPECIFICAS DE PREVENCAO E CONTROLE RELACIONADAS AO ENSINO FUNDAMENTAL

8.1. No horario de chegada e saida dos alunos, | Na Apos o | Direcao Por  organizacio da | Conforme
um ou mais profissionais escolares deve(m) | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
estar na entrada para receber os alunos ndo | de aulas pedagogica.

sendo permitida a entrada de pais e/ou | ensino. presenciais

responsaveis.

8.2. Deve-se escalonar a entrada das turmas, | Na Apos o | Direcao Por organizacao da | Conforme
diferenciar os horérios de outros niveis (se | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
ofertados pela unidade escolar) e, se possivel, | de aulas pedagogica

estabelecer diferentes entradas para receber e | ensino. presencias

dispensar os alunos.
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8.3. Osalunos e criancas de cada turma devem | Na Apos o | Direcao Por  organizacdo da | Conforme
ficar sempre na mesma sala, para evitar trocade | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
espacos e maior movimentagao nos corredores. | de aulas pedagogica
ensino presenciais
8.4. Os alunos e criancas devem interagir | Na Apos o | Direcdo Por  organizacdo da | Conforme
apenas para as pessoas que estejam na mesma | unidade | retorno as diregdo e equipe | demanda.
sala, sendo vedada a interacao de estudantes de | de aulas pedagoégica
diferentes turmas e/ou com professores de | ensino presenciais
outras classes.
8.5. Nao é permitida a implementacio dos | Nao é | Nao é | Nao é | Nao é permitido segundo | Nao é
programas e projetos intersetoriais, que sdo | permiti permitido permitido portaria Conjunta | permitido
desenvolvidos por profissionais que ndo fazem | do segundo segundo SES/SED n° 792 de | segundo
parte do corpo docente da unidade escolar. segundo | portaria portaria 13/10/2020 portaria
portaria | Conjunta Conjunta Conjunta
Conjunt | SES/SED n° | SES/SED n° SES/SED n°
a 792 792 de 792 de
SES/SE | de 13/10/2020 13/10/2020
D n° 792 | 13/10/2020
de
13/10/2
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8.6. Estabelecer escalonamento dos intervalos | Na Ap6s o | Direcao Por  organizacio da | Conforme
para as classes, evitando aglomeragdes em | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
corredores e outros espagos. de aulas pedagogica

ensino presenciais
8.7. Realizar lanches e refeicbes no refeitério | Na Apos o | Direcao Por  organizacio da | Conforme
com alternancias de grupos, manter o | unidade | retorno das equipe diretiva e | demanda.
distanciamento interpessoal preconizado de 1,5 | de aulas pedagoégica
metros. ensino presenciais
8.8. E proibida a wutilizacdo de materiais | Na Apos o | Direcao Por  organizacio da | Conforme
didaticos que sejam manuseados por vérios | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
alunos ao mesmo tempo ou sequencialmente, a | de aulas pedagobgica.
ndo ser que eles possam ser limpos e | ensino. presencias
desinfectados ap6s cada uso.
8.9. Priorizar atividades com material | Na Apos o | Direcao e | Por organizacdo da | Conforme
audiovisual, para evitar manuseio de objetos | unidade | retorno as | equipe equipe diretiva e | demanda.
pelos alunos. de aulas pedagogica. pedagogica.

ensino presenciais
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8.10. Higienizar diariamente, apés cada turno, | Na Diariamente | Direcao, Por organizacao da | Conforme
brinquedos e materiais utilizados pelas criangas | unidade auxiliares de | equipe diretiva | demanda.
dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e | de sala, respeitando as diretrizes
higienizar =~ imediatamente apés o wuso | ensino monitores e | sanitérias.
brinquedos e materiais que forem levados a profissionais
boca pelos alunos. da limpeza

escolar.
8.11. Orienta-se que os estabelecimentos que | Na Apos o | Direcdo Por  organizacio da | Conforme
dispuserem de infraestrutura compativel | unidade | retorno as equipe diretiva e | demanda.
(diversos sanitarios) para definir sanitarios para | de aulas pedagobgica.
uso exclusivo deste publico (ndo compartilhar | ensino. presenciais

com os alunos de outros niveis).

9. MEDIDAS ESPECIFICAS DE PREVENCAO E CONTROLE RELACIONADAS AO PUBLICO INFANTIL

9.1. Os estabelecimentos de ensino que

possuam em suas dependéncias criancas
menores de seis anos, ou com algum grau de

dependéncia, deverao adotar medidas para que

Na
unidade
de

ensino.

Apo6s o
retorno as
aulas
presencias

Direcao,
professores e
auxiliares de

sala

Por meio da higienizacao

das maos frequentemente.

Conforme

demanda.
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estas recebam auxilio para adequada higiene de

maos, com a regularidade necessaria.

9.2. Recomenda-se dividir as turmas em | Na Apos a | Secretaria de | Por meio de um | Conforme
grupos menores, sendo vedada a interagdo de | unidade | homologacd | Educacdo e | planejamento logistico, | demanda.
criancas de diferentes turmas e/ou com | de 0 do | direcao analisando a metragem
professores de outras classes. ensino. PlanCon quadrada de cada espago
Municipal.. e distanciamento de 1,5m.

9.3. E proibida a circulacio de profissionais | Na Apos a Secretaria de Reorganizacdo de horarios. |Conforme
entre diferentes turmas na rotina didria de | unidade | homologacdo [Educacdo demanda.
atividades. de do PlanCon

ensino. Municipal.
9.4. Os estabelecimentos educacionais que | Na Apo6s a | Direcao Reorganizar os espacos e | Conforme
dispuserem de local destinado & amamentacdo, | unidade | homologaca disponibilizar os | demanda.
devem manté-lo ventilado, com assentos | de o) do materiais necessarios.
adequados e distantes 1,5 m (um metro e meio) | ensino. PlanCon
de raio e disponibilizar, em pontos estratégicos, Municipal.

local para a adequada higienizagdo das maos e,
na auséncia ou distancia do local, disponibilizar

alcool 70% (setenta por cento) ou preparagdes
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antissépticas de efeito similar. O local deve ser

higienizado ap6s cada uso.

9.5. Escalonar o horario do parquinho, o qual | Na Apos o | Direcdo Reorganizacdo de | Conforme
devera ser higienizado completamente apds | unidade | retorno as horarios. demanda.
utilizacdo de cadaturma. de aulas

ensino. presenciais
9.6. Estabelecer escalonamento na entrada e | Na Apos o | Direcao Reorganizacao de | Conforme
saida das criancas de modo a evitar | unidade | retorno as horarios. demanda.
aglomeracdes. Se possivel, os profissionais | de aulas
devem pegar a crianca do lado de fora da escola | ensino. presenciais
e leva-las para dentro, evitando que os
pais/responsaveis entrem no ambiente.
9.7. Higienizar, a cada uso, materiais e | Na Apbs o | Agentes de | Conforme os | Conforme
utensilios de uso comum, como colchonetes, | unidade | retorno as | servicos procedimentos demanda.
tatames, trocadores, cadeiras de alimentacdo, | de aulas gerais operacionais para a
bercos, entre outros. A higienizacdo completa | ensino. presenciais limpeza dos ambientes.
devera ser realizada entre os turnos também.
9.8. Separar colchdes ou bercos das criancas na | Na Apos o | Professores e | Conforme os | Conforme
hora do cochilo, colocando-os a pelo menos 1,5 | unidade | retorno as | auxilares procedimentos demanda.
metros (um metro e meio) de distancia um do | de aulas operacionais para a
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outro, os quais deverdo ser higienizados a cada | ensino. presenciais limpeza dos ambientes
uso e no final do turno. preconizando as
diretrizes sanitarias.

9.9. Nédo é permitido o uso de brinquedos e | Na Apos o | Direcdo Retirar os brinquedos de | Conforme
outros materiais que ndo sejam passiveis de | unidade | retorno das uso. demanda.
higienizacao de aulas

ensino. presenciais
9.10. Nao é permitido que as criangas levem | Na Apos o | Direcdo e | Verificar na entrada. Conforme
brinquedos de casa para a instituigao unidade | retorno das | equipe demanda.

de aulas pedagoégica

ensino. presenciais
9.11. Nao é permitido compartilhar objetos de | Na Apos o | Direcao e | Durante a permanénciana | Conforme
uso individual, como copos, talheres, | unidade | retorno as | professores unidade. demanda.
mamadeiras, babeiros, lencodis, travesseiros, | de aulas
toalhas entre outros. ensino. presenciais
9.12. Trocar as roupas de bebés e criancas | Na Apos o | Professores e | Durante a permanénciana | Conforme
quando estas tiverem sujidades visiveis. Assim, | unidade | retorno as | auxiliares de | unidade. demanda.
os pais ou cuidadores devem fornecer varias | de aulas sala
mudas de roupa para a instituigao. ensino presenciais
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9.13. Colocar as roupas com sujidades visiveis, | Na Apos o | Professores e | Respeitando as diretrizes | Conforme
tanto de profissionais quanto de criancas em | unidade | retorno as | auxiliares de | sanitdrias vigente.s demanda.
sacolas plasticas até que se proceda a entrega | de aulas sala.

aos pais e/ou a lavagem. ensino. presenciais

9.14. Ao realizar troca de fraldas de bebés ou | Na Apos o | Professores e | Respeitando as diretrizes | Conforme
criancas, os trabalhadores responsaveis devem: | unidade | retorno as | auxiliares de | sanitdrias vigentes. demanda.
definir um local fixo para esta atividade, | de aulas sala

estruturado para tal; ensino. presenciais

realizar a adequada higiene das maos antes e
ap0s a troca de fraldas;

usar luvas descartaveis, trocando-as apds o
atendimento de cada criancga;

usar avental descartdvel ou impermeavel e
higienizdvel (como “capa de chuvas”),
descontaminando-o ap6s cada uso;

higienizar as mdos da crianca apds o
procedimento;

realizar o descarte adequado dos materiais
resultantes desta atividade;

as fraldas de pano reutilizaveis ndo devem ser
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limpas no local, mas sim colocadas em sacos
plasticos até o momento da lavagem;

realizar limpeza da superficie sempre apés a
troca de fraldas. Recomenda-se que sejam
afixados material informativo com o passo-a-

passo adequado para efetuar a troca de fraldas.

9.15. Os professores e funciondrios devem | Na Apos o | Professores e | Respeitando as diretrizes | Conforme
supervisionar o uso dos produtos a serem | unidade | retorno as | auxiliares de | sanitdrias vigentes. demanda.
utilizados na higiene de maos, superficies de | de aulas sala.

modo a garantir a utilizagdo correta, bem como | ensino. presencias

evitar exposicao e ingestdo acidental.

9.16. Para bebés e criangcas menores de 6 anos, | Na Apos o | Professores e | Realizando supervisao e | Conforme
orienta-se: unidade | retorno as | auxiliares de | orientacdo respeitando as | demanda.
a) Bebés e criangcas com 2 anos ou menos nao | de aula sala. diretrizes sanitarias

devem utilizar mdscaras devido ao risco de | ensino. spresenciais vigentes.

asfixia.
b) Para criancas de 3 a 5 anos de idade, a
utilizacado de mascaras é recomendada sob

supervisao.

10. MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EDUCACAO ESPECIAL
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10.1. Acoes para Educandos do Ensino Regular:

10.1.1.A instituicdo de ensino deve estabelecer, | Na Apos a | Direcdo, equipe | Por  organizacdo da | Conforme
entre escola e pais, as formas de condugao das | unidade | homologaca pedagogica e equipe diretiva e | demanda.
o . profissionais de .

atividades dos alunos com necessidades | de 0 do ' pedagobgica.
especiais, de maneira a ampliar a seguranca e | ensino. PlanCon o
reintegracao deste no ambiente escolar. Municipal.
10.1.2.Designar profissionais responsaveis pela | Na Apobs a | Direcao Por  organizacio da | Conforme
entrada e saida do aluno, evitando a entrada de | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva e | demanda.
pais e ou responsaveis. de o do | pedagodgica e | pedagogica.

ensino. PlanCon profissionais

Municipal. de apoio

10.1.3.Garantir a limpeza da cadeira de rodas, | Na Apos o | Agentes de | Por organizacio da | Conforme
bem como de andadores e carrinhos dos alunos | unidade | retorno as | servigos equipe diretiva | demanda.
cadeirantes. de aulas gerais respeitando as diretrizes

ensino. presenciais sanitarias.
10.1.4.Orientar os alunos sobre a higiene de | Na Apos o | Direcao, Por  organizagio da | Conforme
materiais de uso individual tais como: regletes, | unidade | retorno as | equipe equipe diretiva | demanda.
sorobd, bengala, lupas, telescopios etc. de aulas pedagogica e | respeitando as diretrizes

ensino. presenciais profissionais sanitarias.
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de apoio

10.1.5.0rganizar na da sala de aula, espaco | Na Apos o | Direcao, Destinando espacos | Conforme
adequado para que o aluno com deficiéncia | unidade | retorno as | equipe especificos para este fim | demanda.
visual possa guardar sua mdquina Braille e | de aulas pedagodgica e | em sala de aula.
livros em Braille, bem como estabelecer uma | ensino. presenciais profissionais
medida de cuidados de higienizacdo deste de apoio
material.
10.1.6.Auxiliar o aluno quanto as medidas de | Na Apos o | Direcao, Por  organizacio da | Conforme
higienizacdo de mados e demais medidas de | unidade | retorno as | equipe equipe diretiva | demanda.
prevengao e controle. de aulas pedagégica e | respeitando as diretrizes
ensino. presencias profissionais sanitarias.
de apoio.
10.1.7.Orientar quanto ao uso obrigatério de | Na Apos a | Direcao, Por meio de orientagio | Conforme
mascaras. Os alunos que nado aceitam mascaras, | unidade | homologaca | equipe acessivel e estratégias | jomanda.
. 5 . pedagogicas que deem a real
devem passar por um trabalho de orientagdo, | de 0 do | pedagodgica e
dimensdo da importancia do
bem como suas familias. ensino. PlanCon profissionais .
uso da mascara.
Municipal. de apoio
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10.1.8.Esclarecer ao segundo professor, | Na Apos a | Direcao Por meio de orientagcdes | Conforme
professor auxiliar e profissional Agente de | unidade | homologaca | ,equipe da equipe diretiva e | demanda.
Apoio em Educagao Especial, as medidas de | de 0 do | pedagodgica e | pedagogica respeitando
higienizacdo necessdrias no auxilio das | ensino. PlanCon profissionais as diretrizes sanitérias.
atividades pedagogicas, alimentagao e na troca Municipal. de apoio.
de fraldas doaluno.
10.2. Acgoes para os Centros de Atendimento Educacional Especializado em Educagao Especial
10.2.1.0rientar quanto ao uso obrigatério de | Na Apos a | Direcao Por meio de orientacdio | Conforme
mascaras. Os alunos que ndo aceitam mdscaras, | unidade | homologaca | ,equipe acessivel e estratégias | demanda.
devem passar por um trabalho de orientacdo, | de 0 do | pedagodgica e | pedagodgicas que deem a
bem como suas familias. ensino. PlanCon profissionais real dimensao da

Municipal. de apoio. importancia do uso da

mascara.
10.2.2.Designar profissionais responsaveis pela | Na Apo6s a | Direcao Por  organizagio da | Conforme
entrada e saida do aluno, evitando a entrada de | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva e | demanda.
pais e ou responsaveis. de 0 do | pedagodgica e | pedagogica.
ensino. PlanCon profissionais

Municipal. de apoio.
10.2.3.Garantir a limpeza da cadeira de rodas, | Na Apos a | Direcao Por  organizagio da | Conforme
bem como de andadores e carrinhos dos alunos | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
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cadeirantes. de 0 do | pedagodgica e | respeitando as diretrizes

ensino. PlanCon profissionais sanitarias.

Municipal. de apoio.

10.2.4.Destinar um local préprio para as trocas Apos a | Direcao Respeitando as diretrizes | Conforme
de fraldas, orientagdes Na homologaca | ,equipe sanitarias vigentes. demanda.
higienizacao. unidade | o do | pedagodgica e

de PlanCon profissionais

ensino. Municipal. de apoio.
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DAOP MEDIDAS PEDAGOGICAS

https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2ulnPzCtVIO2UNLZHZ2s/view

1. Garantia do Direito a Educagao Basica

1.1. Assegurar o acesso e a permanéncia na | Na Apos a | Direcao, Por  organizacio da | Conforme
Educacao Bésica. unidade | homologacd | equipe equipe diretiva | demanda.
de o do | pedagodgica e | respeitando as diretrizes
ensino PlanCon profissionais sanitarias.
Municipal. de apoio.
1.2. Assegurar a gestdo democratica no | Na Apo6s a | Direcao, Por  organizacio da | Conforme
planejamento de retomada das aulas | unidade | homologaca | equipe equipe diretiva | demanda.
presenciais. de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
Municipal. de apoio
Direcao
1.3. Adequar metodologias pedagogicas e | Na Apos a | Direcao, Por  organizagio da | Conforme
implementar estratégias que garantam o acesso | unidade | homologaca | equipe equipe diretiva e | demanda.
a aprendizagem dos estudantes. de 0 do | pedagodgica e | pedagdgica respeitando
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https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2uJnPzCtVl02UNLZHZ2s/view

ensino. PlanCon profissionais todas as diretrizes.

Municipal. de apoio
1.4. Realizar, para estudantes da Educacdao | Na Apos a | Direcao, Por  organizacdo da | Conforme
Especial, uma avaliagdo com a equipe | unidade | homologaca | equipe equipe diretiva | demanda.
pedagogica, professores , colhendo a posicioda | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
familia com relagdo ao retorno presencial, com | ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
foco na funcionalidade e autonomia, sendo Municipal. de apoio
garantida a continuidade das atividades
remotas para os que estejam impossibilitados
de retornarem as atividades presenciais.
1.5. Realizar o mapeamento dos estudantes | Na Apos a | Direcao, Por  organizacio da | Conforme
que nao apresentam condigdes para o retornoas | unidade | homologaca | equipe equipe diretiva. demanda.
atividades escolares presenciais, para auxiliar | de 0 do | pedagodgica e
na definicdo das estratégias de retomada. ensino. PlanCon profissionais

Municipal. de apoio
1.6. Fazer o mapeamento dos estudantes que | Na Apos a | Direcao, Por  organizagio da | Conforme
ndo tiveram acesso as atividades presenciais, | unidade | homologaca | equipe equipe diretiva. demanda.
durante o periodo de pandemia e daqueles que | de 0 do | pedagodgica e
tiveram acesso, mas nao realizaram as | ensino. PlanCon profissionais
atividades propostas. Municipal. de apoio
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1.7. Assegurar as atividades escolares nao | Na Apos a | Direcao Por  organizacdo da | Conforme
presenciais aos estudantes com especificidades | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva e | demanda.
que ndo poderdo retornar aos estudos | de 0 do | pedagodgica e | pedagodgica.
presencialmente. ensino. PlanCon profissionais

Municipal. de apoio.
1.8. Orientar, quando necessario, os | Na Apos a | Direcao Por organizacao da | Conforme
estudantes que retornarem as atividades | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
presenciais para que, obrigatoriamente, | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
cumpram de forma concomitante as atividades | ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
do regime de ensino nao presencial. Municipal. de apoio.
1.9. Garantir que as redes de ensino oferecam | Na Apos a | Redes Por  organizacio da | Conforme
atividades presenciais e atividades ndo | unidade | homologacd | municipal e | equipe diretiva | demanda.
presenciais enquanto perdurar o regime | de 0 do | estadual de | respeitando todas as
especial de educagdo decorrente da pandemia | ensino. PlanCon ensino diretrizes.
COVID- 19. Municipal.
1.10. Orientar quanto a obrigatoriedade da | Na Apos a | Direcao Por  organizagio da | Conforme
realizagdo das atividades ndo presenciais aos | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
estudantes que, por determinado motivo, ndo | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
participarem das atividades presencialmente. ensino. PlanCon profissionais diretrizes.

Municipal. de apoio.
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1.11. Realizar busca ativa dos estudantes que | Na Apos a | Direcao Por  organizacdo da | Conforme
nao retornarem as atividades presenciais e/ou | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva. demanda.
nao estdo realizando as atividades ndo | de 0 do | pedagodgica e
presenciais. ensino. PlanCon profissionais

Municipal. de apoio
1.12. Definir estratégias de apoio pedagodgico | Na Apos a | Direcao Por  organizacio da | Conforme
aos estudantes que ndo acompanharam ou ndo | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
conseguiram assimilar significativamente os | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
conhecimentos durante as atividades nado | ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
presenciais propostas. Municipal. de apoio
1.13. Divulgar amplamente, para toda a | Na Apos a | Direcao Por  organizacio da | Conforme
comunidade escolar, as estratégias pedagogicas | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
adotadas pela Rede de Ensino e/ou unidade | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
escolar, a fim de promover seu engajamento na | ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
realizacdo das atividades presenciais e nao Municipal. de apoio.
presenciais, enquanto perdurar o regime
especial de educacao decorrente da pandemia
da COVID-19.

1.14. Ampliar o acesso a internet, a dispositivos  [Na unidade/Apos a Direcao ,equipe [Por organizacdo da equipe [Conforme
eletronicos e a infraestrutura adequada as TICs. |de ensino. |homologacao [pedagégica e (diretiva. demanda.
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do PlanCon

profissionais de

Municipal. apoio

1.15. Estabelecer planejamento organizacionale | Na Apos a | Direcao Por  organizacio da | Conforme
pedagogico adaptativo. Visto que a volta as | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
aulas deve ser gradual, por etapas ou niveis, e | de 0 do | pedagodgica e | respeitando todas as
escalonadas, conforme determinagdes | ensino. PlanCon profissionais diretrizes.
sanitarias. Municipal. de apoio
1.16. Prever a necessidade de apoio psicossocial | Na Apos a | Direcao Por  organizacdio da | Conforme
a estudantes, familiares e profissionais da | unidade | homologaca | ,equipe equipe diretiva | demanda.
educacao. de o do | pedagodgica e | respeitando todas as

ensino. PlanCon profissionais diretrizes.

Municipal. de apoio

2.1. Garantir a validacdo das atividades nido
presenciais para computo do cumprimento da
carga horaria minima legal vigente estipulada

para cada etapa e modalidade de ensino.

2.

Na
unidade
de

ensino.

Calendario Escolar

Apo6s a
homologaca
0 do
PlanCon

Municipal.

Secretaria

Municipal de
educacdo e
Cultura e

CME.

Por  organizacdo  da
equipe diretiva
respeitando  todas as
diretrizes.

Conforme

demanda.
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2.2. Observar as diretrizes sanitirias na | Na Apos a | Secretaria Por  organizacdo da | Conforme
elaboracdao do novo calendério escolar. unidade | homologaca | Municipal de | equipe diretiva | demanda.
de 0 do | educagao respeitando  todas as
ensino. PlanCon diretrizes.
Municipal.
2.3. Envidar esforcos na reestruturacdao do | Na Apos a | Secretaria de | Por  organizacdo da | Conforme
calendario, a fim de estabelecer periodos de | unidade | homologaca | educacdo e | equipe diretiva. demanda.
recesso e/ou férias escolares, observadas as | de o do | Cultura
particularidades de cada rede e normas | ensino. PlanCon
vigentes. Municipal.
2.4. Adotar, caso seja necessario, novas | Na Apos a | Secretaria de | Por  organizacio da | Conforme
estruturas de organizacdo escolar previstas na | unidade homologagao Educacao e | equipe diretiva. demanda.
LDB e Diretrizes Curriculares Nacionais. de do. PlanCon Cultura
. Municipal.
ensino.
3. Organizacao Curricular

3.1. Garantir o planejamento da avaliacdo

formativa e diagndstica.

Na
unidade

de

Apos a
homologaca
0 do

Equipe
pedagogica.

Por

equipe

respeitando a

organizacao

da

diretiva,

diretriz

Conforme

demanda.
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ensino. PlanCon pedagogica.

Municipal.
3.2. Adequar os critérios de promocdo dos | Na Apos a | Equipe Por  organizacdo da | Conforme
estudantes, as avaliagdes para efeito de decisdes | unidade | homologaca | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
de final de ciclo, adotando medidas que | de 0 do respeitando a diretriz
minimizem a evasdo, o abandono e a retencdo | ensino. PlanCon pedagobgica.
escolar. Municipal.
3.3. Elaborar instrumentos de avaliacio | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
diagnoéstica que atendam as especificidades dos | unidade | homologacd | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
estudantes e busquem mitigar ou eliminar as | de 0 do respeitando a diretriz
desigualdades educacionais. ensino. PlanCon pedagoégica.

Municipal.
3.4. Realizar avaliagdo diagnéstica de cada | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
estudante, por meio da observacdo do | unidade | homologaca | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
desenvolvimento em relacdo aos objetivos de | de 0 do respeitando a diretriz
aprendizagem e habilidades que se procurou | ensino. PlanCon pedagobgica.
desenvolver com as atividades pedagégicas nao Municipal.

presenciais e construir um programa de

recuperacao, caso necessario.
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3.5. Redefinir as estratégias do processo | Na Apos a | Equipe Por  organizacdo da | Conforme
pedagobgico e os objetivos de aprendizagem e | unidade | homologaca | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
desenvolvimento, direitos de aprendizagem e | de 0 do respeitando a diretriz
campo de experiéncias, tendo em vistaa BNCC, | ensino. PlanCon pedagogica.
0 CBTC ou o Curriculo de Referéncia, levando, Municipal.
assim, a continuidade da aprendizagem no
percurso formativo.
3.6. Promover o aprimoramento do uso das | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
TICs nas propostas pedagogicas. unidade | homologacd | pedagogica. equipe diretiva, | demanda.
de 0 do respeitando a diretriz
ensino. PlanCon pedagobgica.
Municipal.
3.7. Reforcar a importdncia do planejamento | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
pedagogico interdisciplinar. unidade | homologacd | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
de 0 do respeitando a diretriz
ensino. PlanCon pedagoégica.
Municipal.
3.8. Adequar o Projeto Politico-Pedagégico, | Na Apo6s a | Equipe Por  organizagio da | Conforme
considerando o contexto vigente. unidade | homologaca | pedagogica, equipe diretiva, | demanda.
de 0 do | direcao, respeitando as diretrizes.
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ensino. PlanCon professores e
Municipal. comunidade
escolar.
3.9. Promover a autonomia pedagégica de | Na Apos a | Equipe Por  organizacdo da | Conforme
acordo com a rede, com valorizagdo do didlogo | unidade | homologacd | pedagodgica equipe diretiva, | demanda.
entre toda comunidade escolar. de 0 do | da rede de | respeitando todas as
ensino. PlanCon ensino diretrizes.
Municipal.
3.10. Adotar estratégias eficientes para a | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
recuperacao da aprendizagem, principalmente | unidade | homologaca | pedagoégica equipe diretiva, | demanda.
dos estudantes em risco de trabalho infantil, | de 0 do respeitando  todas as
violéncia doméstica e vulnerabilidade social. ensino. PlanCon diretrizes.
Municipal.
3.11. Promover atividades educativas sobre | Na Apos a | Equipe e | Por organizacdo da | Conforme
higienizacado e etiqueta respiratoria. unidade | homologacd | pedagodgica. equipe diretiva, | demanda.
de 0 do respeitando  todas as
ensino. PlanCon diretrizes.
Municipal.
3.12. Desenvolver estratégias pedagogicas de | Na Apobs a | Equipe Por  organizagio da | Conforme
prevencao a COVID-19, de forma a estimular os | unidade | homologaca | pedagoégica. equipe diretiva, | demanda.
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estudantes e servidores a se apropriarem dos | de 0 do respeitando  todas as
conceitos estabelecidos nas diretrizes sanitdrias. | ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
3.13. Estimular estudantes e servidores a se | Na Apos a | Equipe Por  organizacio da | Conforme
tornarem agentes multiplicadores de prevencdo | unidade | homologaca | pedagoégica. equipe diretiva, | demanda.
da COVID-19 na comunidade escolar e local. de 0 do respeitando  todas as

ensino. PlanCon diretrizes.
Municipal.
4. Formacao Continuada

41. Promover a formacdao das equipes
pedagogicas e dos professores com foco em:
planejamento alinhado a BNCC, ao CBTC ou
Curriculo  Referéncia, novas propostas
pedagoégicas, incluindo metodologias ativas de
ensino, aprendizagem e avaliagdes, avaliagdo
diagnéstica e processual, avaliacdo na
perspectiva do percurso formativo e uso das

TICs.

Na
unidade
de

ensino.

Apos a
homologaca
0 do
PlanCon

Municipal.

Equipe
pedagogica

Por  organizagdio da

equipe diretiva,
respeitando  todas as
diretrizes.

Conforme

demanda.
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DAOP ALIMENTACAO ESCOLAR

https:/ /drive.google.com/file/d /1KETWKjDA630i rrQ5GNENo0ilK4kSd1Gt/view?usp=sharing

1. Recomendar que cada estabelecimento de | Na Apos a | Nutricionista | Seguindo as orientacdes | Conforme
ensino atualize o Manual de Boas Prallticas de | unidade | homologaca da  equipe  diretiva, | demanda.
Manipulacao e os Procedimentos Operacionais | de 0 do respeitando  todas as
Padronizados de forma a adequall- los para o | ensino. PlanCon diretrizes.
combate a disseminacao da COVID-19. Municipal.
2. Orientar que cada estabelecimento de ensino | Na Apos a | Nutricionista | Seguindo as orientacdes | Conforme
manipule e prepare os alimentos de acordo com | unidade | homologaca da  equipe  diretiva, | demanda.
o Manual de Boas Pral lticas e os Procedimentos | de 0 do respeitando  todas as
Operacionais Padronizados de forma a | ensino. PlanCon diretrizes.
combater a disseminacao da COVID-19. Municipal.
3. Utilizar utensilllios higienizados conforme | Na Apos a | Todaaequipe | Seguindo as orientacdes | Conforme
definido no Manual de Boas Praliticas de | unidade | homologaca | escolar. da  equipe  diretiva, | demanda.
Manipulacdo dos Alimentos de cada | de 0 do respeitando  todas as
estabelecimento. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
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4. Orientar os trabalhadores a evitar tocar o
rosto, em especial os olhos e a mallscara,
durante a produgdo e distribuicio dos
alimentos, seguindo o0s  procedimentos
estabelecidos no Manual de Boas Prallticas de
cada

Manipulacado de  Alimentos de

estabelecimento.

Na
unidade
de

ensino.

Apos a
homologaca
0 do
PlanCon
Municipal.

Nuticionista e

direcao

Seguindo as
da  equipe
respeitando

diretrizes.

orientacoes
diretiva,

todas as

Conforme

demanda.

5. Orientar o trabalhador que os uniformes | Na Apos a | Nutricionista | Seguindo as orientacdes | Conforme
devem ser trocados, no millnimo, diariamente | unidade ;T:foagao do e direcao da equipe diretiva, | demanda.
e usados exclusivamente nas dependéncias de | de Municipal. respeitando  todas as
armazenamento, preparo e distribuicdo dos | ensino. diretrizes.
alimentos.
6.Utilizar porcolles individualizadas ou | Na Apos a | Agentes de | Seguindo as orientacdes | Conforme
disponibilizar funcionallrio(s) especillfico(s) | unidade | homologaca | servicos da  equipe  diretiva, | demanda.
para servir todos os pratos e entregar os | de 0 do | gerais respeitando  todas as
utensillios. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
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7. Realizar higienizacdo adequada das mesas, | Na Apos a | Agentes de | Seguindo as orientacdes | Conforme
cadeiras, bancos e similares, a cada uso. Ndo | unidade | homologaca servicos da equipe diretiva, | demanda.
utilizar toalhas de tecido ou outro material. de 0 do | gerais respeitando  todas as
ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
8. Estabelecer horallrios alternados de | Na Apos a | Direcao Seguindo as orientagdes | Conforme
distribuicdo de alimentos e utilizagdio de | unidade | homologaca da equipe diretiva, | demanda.
refeitoIrios com o objetivo de evitar | de 0 do respeitando  todas as
aglomeracgoles. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
9. Organizar a disposicao das mesas e cadeiras | Na Apos a | Direcao Seguindo as orientagdes | Conforme
no refeitol/rio de modo a assegurar que a sua | unidade | homologaca da  equipe  diretiva, | demanda.
utilizagdo proporcione o distanciamento | de 0 do respeitando  todas as
milnimo de 1,5 metros (um metro e meio) entre | ensino. PlanCon diretrizes.
as pessoas. Municipal.
10. Obedecer ao distanciamento millnimo de | Na Apos a | Direcdao Seguindo as orientagdes | Conforme
1,5 metros (um metro e meio) entre pessoas no | unidade | homologaca da  equipe  diretiva, | demanda.
refeitolIrio em todas as atividades, da entradaa | de 0 do respeitando  todas as
saillda. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
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11. Programar a utilizagdo dos refeitolirios com | Na Apos a | Direcao Seguindo as orientagdes | Conforme
apenas 1/3 (um terco) da sua capacidade (por | unidade | homologaca da  equipe  diretiva, | demanda.
vez). Organizar cronograma para sua | de 0 do respeitando  todas as
utilizagdo, de forma a evitar agrupamento e | ensino. PlanCon diretrizes.
cruzamento entre os trabalhadores (fluxos Municipal.
interno e de entradas e sail!das), alel/m de
garantir a manutencdo da distancia milJnima de
1,5 m (um metro e meio) de raio entre os
trabalhadores.
12. Recomendar que preferencialmente nao | Na Apos a | Direcao e | Seguindo as orientacdes | Conforme
sejam trazidos alimentos externos. Caso haja a | unidade | homologaca | nutricionista da  equipe  diretiva, | demanda.
necessidade, este deverall estar higienizado e | de 0 do respeitando  todas as
embalado conforme recomendacolles | ensino. PlanCon diretrizes.
sanitalIrias. Municipal.
13. Orientar alunos e trabalhadores a nao | Na Apos a | Todaaequipe | Seguindo as orientacdes | Conforme
partilhar alimentos e ndo utilizar os mesmos | unidade | homologaca | escolar. da  equipe  diretiva, | demanda.
utensil /lios, como copos, talheres, pratos, entre | de 0 do respeitando  todas as
outros. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
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14. Utilizar a mallscara durante toda a | Na Apos a | Todaaequipe | Seguindo as orientacdes | Conforme
permanencia no ambiente, retirando somente | unidade | homologaca | escolar e | da  equipe  diretiva, | demanda.
no momento do consumo do alimento. de 0 do | educandos. respeitando  todas as
ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
15.  Orientar a  troca, higienizacdo, | Na Apos a | Todaaequipe | Seguindo as orientacdes | Conforme
armazenamento e descarte das mallscaras | unidade | homologaca | escolar. da  equipe  diretiva, | demanda.
conforme o estabelecido na Portaria SES n° | de 0 do respeitando  todas as
224 /2020. ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
16. Orientar que entregadores e outros | Na Apo6s a | Direcao e | Seguindo as orientacdes | Conforme
trabalhadores externos ndo entrem no local de | unidade | homologaca | nutricionista da  equipe  diretiva, | demanda.
manipulagdo dos alimentos. de 0 do respeitando  todas as

ensino. PlanCon diretrizes.

Municipal.
17. Realizar formacao/treinamento com os | Na Apos a | Secretaria de | Seguindo as orientacdes | Conforme
profissionais envolvidos em todos os processos | unidade | homologaca | Educacdo e | da  equipe  diretiva, | demanda.
da alimentacdo na escola (recebimento, | de 0 do | Nutricionista | respeitando todas as
armazenamento,  prell-preparo,  preparo, | ensino. PlanCon diretrizes.
distribuicdo, acompanhamento e fiscalizacdo), Municipal.
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seguindo os procedimentos estabelecidos nas
diretrizes sanitalrias, planos de contingéncias e

protocolos escolares.

18. Organizar um plano de comunicacdo para | Na Apos a | Direcao Seguindo as orientagdes | Conforme
orientar a comunidade escolar sobre os | unidade | homologaca da  equipe demanda.
procedimentos alimentares, conforme as | de 0 do respeitando
diretrizes sanitallrias, planos de contingéncia e | ensino. PlanCon diretrizes.
protocolos escolares. Municipal.
19. Seguir os procedimentos de higienizacdo do | Na Durante o | Nutricionista | Seguindo as orientagdes | Conforme
kit de alimentagdo escolar (onde houver) de | unidade | periodo de | e direcdo da  equipe demanda.
acordo com as normas sanital rias. de atividades respeitando

ensino. remotas sanitéria.
20.0s estabelecimentos educacionais que | Na Apos a | Direcao Seguindo as orientagdes | Conforme
dispuserem  de  cantinas, lanchonetes, | unidade | homologaca da  equipe demanda.
restaurantes ou espagos equivalentes a pracas | de o do respeitando
de alimentacdo, de forma terceirizada, deverdo | ensino. PlanCon sanitdria.
tambe[Im atender aos requisitos definidos na Municipal.

Portaria SES n° 256 de 21/04/2020, ou outros

regulamentos que venham substituil-la.
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DAOP TRANSPORTE ESCOLAR

https:/ /drive.google.com/file/d/1-f KWOhot0A263pxiacSmpvm_ BgexkGC/view?usp=sharing

1. MEDIDAS GERAIS:

1.1. Para o retorno das atividades do | Nos No trajeto | Motorista/m | Obedecendo as diretrizes | Conforme
Transporte Escolar, as seguintes medidas | veiculos de | escolar. onitor  dos | sanitérias. demanda.
devem ser adotadas: transporte veiculos e

escolar. 6rgaos
a) Até 70% (setenta por cento) da capacidade de competentes.

assentos de passageiros sentados, para regides
classificadas em Risco Potencial GRAVISSIMO

(representado pela cor vermelha no mapa).

b) Até 100% (cem por cento) da capacidade de
assentos de passageiros sentados, para regides
classificadas em Risco Potencial GRAVE
(representado pela cor laranja no mapa), Risco

Potencial ALTO (representado pela cor
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amarela) e Risco Potencial MODERADO

(representado pela cor azul)

Em todas as modalidades de transporte, manter
a obrigatoriedade de ocupar o mesmo lugar
todos os dias, com registro dos ocupantes pelo
monitor;

A distribuicdo de estudantes nos assentos do
onibus deverall ser feita de forma a agrupar os
alunos de uma mesma escola na mesma regido
do veillculo, quando este atender a mais de um
estabelecimento escolar no mesmo

deslocamento.

1.2. Buscar adequar a frota de modo a
compatibilizar o quantitativo de veillculos com
o de passageiros a serem transportados,
respeitando a limitacdo definida para cada
modalidade de transporte, inclusive

disponibilizando linhas extras, se necessalIrio.

Nos
veiculos de
transporte

escolar.

No trajeto

escolar.

Secretaria de
educacio e

cultura

Obedecendo as diretrizes

sanitarias.

Conforme

demanda.
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1.3. Ordenar as entradas e sailldas dos | Nos No trajeto | Motoristas/m | Obedecendo as diretrizes | Conforme
passageiros de forma que, no embarque, os | veiculos de | escolar. onitores dos | sanitarias. demanda.
passageiros ocupem inicialmente as partes | transporte veiculos e

traseiras dos veillculos, e que o desembarque | escolar. 6rgaos

inicie pelos passageiros dos bancos da parte competentes.

dianteira.

1.4. Manter os basculantes e as janelas dos | Nos No trajeto | Motoristas/m | Conforme as diretrizes | Conforme
veillculos abertas (exceto em dias de chuva/frio | veiculos de | escolar. onitores dos | sanitérias. demanda.
extremo), com amplitude que permita a trocade | transporte veiculos e

ar sem comprometer a seguranca dos | escolar. 6rgaos

passageiros. Caso o veillculo disponha de competentes.

sistema de ar- condicionado com renovacao de

ar, esta deveral! estar ativa, bem como a

higienizacao e a substituicao dos filtros deveral

estar em conformidade com as

recomendacol les dos fabricantes.

1.5. Permitir que entrem e permanecam nos | Nos No trajeto | Motoristas/m | Conforme as diretrizes | Conforme
veillculos somente pessoas com mallscara, | veiculos de | escolar. onitores dos | sanitarias. demanda.
quer sejam estudantes. hadores das escolas. | transporte veiculos e

Orientar estes usuallrios que optarem por usar | escolar. 0rgaos
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mallscara de tecido, que seja em conformidade competentes.
com o previsto na Portaria SES no 224, de 03 de
abril de 2020, ou outros regramentos que
venham substituill-la.
1.6. Demarcar a distdncia de seguranca de no | Nas areas | No Direcao Conforme as diretrizes | Conforme
millnimo 1,5 metros (um metro e meio) nas | de embarque sanitarias. demanda.
allreas de embarque e desembarque ou locais | embarque e
destinados para fila (na escola), evitando a | e desembar
aglomeracdo de pessoas. desembarq | que.
ueou locais
destinados
para fila.
1.7. Orientar que, nos pontos de embarque | Nos No trajeto | Motoristas/m | Conforme as diretrizes | Conforme
(distantes da escola), ocorrendo existéncia de | veiculos de | escolar. onitores dos | sanitarias. demanda.
formacao de filas, os usualrios mantenham a | transporte veiculos e
distahcia millnima de 1,5 metro (um metro e | escolar. 6rgaos
meio) das demais pessoas. competentes.
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1.8. Padronizar procedimentos e operacolles | Nas Antes e | Monitores e | Conforme as diretrizes | Conforme
de higienizacdo, de forma que apolls cada | empresas apés  a | motoristas sanitarias. demanda.
itinerallrio/viagem, seja realizada a limpeza e | de utilizacao
desinfeccdo dos veillculos wutilizados no | transportes | do
transporte: /gara gens | veiculo.
Higienizar apoios de brago, macanetas, | de
pegadores, janelas (vidros) e poltronas com | veiculos.
alllcool 70% ou produtos sanitizantes de efeitos
similar, a cada finalizacdo de viagem;
Definir periodicidade para higienizacao interna
completa do veillculo, recomendando-se ao
menos uma vez ao dia.
1.9. Disponibilizar alllcool 70% ou sanitizantes | Nos Diariame | Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
de efeito similar para a higienizacdo das maos, | veiculos de | nte de | educacdo sanitarias. demanda.
no embarque e no interior do veil culo. transporte | forma
escolar. constante
1.10. Afixar em &rea visivel no transporte um | No interior | Diariame | Motoristas/m | Fixando no interior dos
encarte com as orientacolles aos passageiros | dos nte. onitores dos | veiculos. Conforme
sobre etiqueta da tosse, uso da mallscara, | veiculos de veiculos e demanda.
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higienizacdo das maos e distanciamento social. | transporte demais
escolar. funcionérios

envolvidos

no transporte

escolar.
1.11. Organizar e orientar escalonamento de | Na Diariame | Direcdo Conforme as diretrizes | Conforme
horallrios de chegadas e sailldas dos | unidade de | nte. sanitdrias. demanda.
estudantes nas instituicolles de ensino, | ensino.
reduzindo a concentracdo deles no local.
1.12. Dar prioridade as criangcas da Educacdo | Nos Diariame | Motoristas/m | Conforme as diretrizes | Conforme
Infantil e criangas com necessidades especiais | veiculos de | nte. onitores dos | sanitarias. demanda.
no embarque e desembarque e na ocupagdo dos | transporte veiculos e
bancos dianteiros do transporte coletivo. escolar. demais

funcionarios

envolvidos

no transporte

escolar.
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2. MEDIDAS AOS SERVIDORES:

2.1. Levar ao conhecimento dos profissionais | Nas Sempre Motoristas e | Conforme as diretrizes | Conforme
do transporte escolar, quer sejam servidores (e | empresas que monitores sanitarias. demanda.
aplicar no que couber), as medidas | de necessari
recomendadas para os demais profissionais | transporte 0.
voltadas a atividade escolar. escolar ou

0rgaos

competent

es.
2.2. Orientar os trabalhadores do transporte | Nas Sempre Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
escolar a informarem imediatamente ao | empresas que Educacao sanitarias. demanda.
estabelecimento, caso apresentem sintomas de | de necessari
sillndrome gripal e/ou convivam com pessoas | transporte 0.

sintomal ticas, suspeitas ou confirmadas da
COVID-19, aplicando para estes as mesmas
condutas relacionadas aos outros trabalhadores
da atividade escolar, no que se refere a
elucidacao

diagnollstica, perillodo de

escolar ou
0rgaos
competent

es.
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afastamento e notificacio das autoridades

sanitalrias e epidemiolol]gicas.

2.3. Orientar para que motoristas, monitores | Nas Sempre Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
reforcem seus cuidados pessoais, lavando | empresas que Educacao sanitarias. demanda.
sempre as mados com allgua e sabdo e que, | de necessari
sistematicamente, utilizem o alllcool 70% para | transporte 0.
higienizacdo das maos. escolar ou

0rgaos

competent

es.
2.4. Disponibilizar e orientar o wuso de | Nas Sempre Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
mallscaras e tambelim face shield (protetor | empresas que Educacao sanitarias. demanda.
facial), utilizados simultaneamente, tanto parao | de necessari
condutor do veillculo quanto para o monitor, | transporte 0.

durante todo o deslocamento, desde as entradas
no veillculo atel] o desembarque do ullltimo
aluno. Orientar estes profissionais que se

optarem por usar mallscara de tecido, que seja

escolar ou
0rgaos
competent

es.
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em conformidade com o previsto na Portaria
SES no 224, de 03 de abril de 2020, ou outros

regramentos que venham substituill-la.

2.5. Capacitar os trabalhadores do transporte | Nas Sempre Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
escolar quanto a forma adequada de uso dos | empresas que Educacao sanitarias. demanda.
dispositivos ~ de  seguranca  sanitallria | de necessari
(mallscara, face shield), tanto para a colocagdo | transporte 0.
quanto para a retirada, troca, substituicdo, | escolar ou
higienizacdo e descarte. 6rgaos

competent

es.
2.6. Recomendar a troca de roupa pelos | Nas Sempre Secretaria de | Conforme as diretrizes | Conforme
trabalhadores do transporte escolar ao final do | empresas que Educacao sanitarias. demanda.
expediente para retorno as suas residéncias. de necessari

transporte 0.

escolar ou
0rgaos
competent

es.
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2.7. Orientar que trabalhadores do transporte
escolar estejam com seus calendallrios vacinais

em dia.

Nas
empresas
de
transporte
escolar ou
Orgaos
competent

es.

Sempre
que
necessari

0.

Secretaria de

Educacao

Por meio da apresentacdo

da carteira de satde.

Conforme

demanda.

3. MEDIDAS AOS PAIS/RESPONSAVEIS DE ALUNOS/ESTUDANTES:

estudantes, antes de adentrarem no transporte

instrumento correlato.

3.1. Orientar aos pais que os estudantes | Na Conform | Direcdo Conforme as diretrizes | Conforme
deverdo utilizar mallscara facial como barreira, | unidade de | e sanitarias. demanda.
para a utilizacdo do transporte, seguindo todas | ensino. necessari

as orientacolles de uso jal! dispostas na Portaria 0.

SES n° 224, de 03 de abril de 2020.

3.2. Os motorista/ monitores escolares deverao | No No Monitores Utilizando o termoémetro | Conforme
realizar a afericdo de temperatura corporal dos | embarque. | embarque infravermelho ou outro | demanda.
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escolar, com uso de termometros

infravermelhos ou outro instrumento correlato
fornecido pela mantenedora. Aferida a
temperatura de 37,8 °C (trinta e sete villrgula
oito graus Celsius) ou superior, ndo seral!

permitida a entrada no transporte.

33. No caso de o estudante apresentar | Na Sempre Motorista/m | Por meio de | Conforme
temperatura de 37,8 °C (trinta e sete villrgula | unidade de | que onitores dos | relato/relatério. demanda.
oito graus Celsius) ou superior, o | ensino. necessari veiculos e
motorista/monitor deveral] relatar o fato a o. demais
equipe gestora da escola para que esta tome as funcionarios
devidas providéncias. envolvidos

no transporte

escolar.
3.4. Solicitar aos pais/responsallveis que | Na Antes do | Direcao/mot | Por meio de comunicacao | Conforme
acompanhem/aguardem seus filhos no ponto | unidade de | retorno oristas e | com os responsaveis. demanda.
de embarque, caso seja detectada febre este ndo | ensino. das aulas. | monitores

poderall adentrar ao veillculo e deverall

buscar  orientacdo com a  Vigilancia

Epidemiololgica Municipal.
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3.5. Realizar campanha de conscientizacdo | Na Constant Direcao Por meio de comunicacdo | Conforme
para que os pais/responsallveis priorizem o | unidade de | emente. com os responsaveis. demanda.
transporte prollprio de seus filhos, visando a | ensino.

evitar o risco de contaminacdo dentro do

transporte, orientando que ndo transportem

passageiros fora do nullcleo familiar.

3.6. Proibir a entrada, nos veillculos, de paise | No Sempre Motorista/m | Por meio de comunicagdo | Conforme
responsallveis, a ndo ser em caso de extrema | embarque que onitor  dos | com os responsaveis. demanda.
necessidade para auxiliar estudante/crianga | dos necessari | veiculos e

com necessidade especial ou outra limitagdo, | veiculos de | o. demais

situacdo que o monitor sozinho ndo consiga | transportes funciondrios

administrar, sendo que os pais e responsal lveis, | escolares. envolvidos

para adentrar o veillculo, deverdo ser

submetidos a afericdo de temperatura e estar

utilizando mallscara.

no transporte

escolar.
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4. MEDIDAS AOS PAIS/RESPONSAVEIS DE ALUNOS/ESTUDANTES:

41. Cabe aos ollrgaos de fiscalizacdo

municipal promoverem agolles e operagolles que
intensifiquem  a  fiscalizagao, sempre
considerando o arcabouco legal pertinente em
vigor, em especial:

certificar-se de que trabalhadores e estudantes
conhecem as orientacolles relacionadas ao
transporte escolar;

verificar se estudantes e trabalhadores fazem
uso constante da maliscara e os trabalhadores o
uso do face shield, simultaneamente;

verificar a disponibilidade de alllcool 70% nos
veillculos; - - - certificar que todos os produtos
utilizados tenham registro na ANVISA, quando

couber.

Nos
veiculos de
transporte

escolar.

Diariame

nte.

Secretaria de
Educacao E
Cultura

Promoverem acolles e
operagolles que
intensifiquem a
fiscalizacao.

Conforme

demanda.
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DAOP GESTAO DE PESSOAS

https://drive.google.com/file/d/13fykW7jWvt7CYvppxmCHIWM15D3Q61eF/view?usp=sharing

1. Do acompanhamento das condic¢des de satde:

1.1 Quanto a prevencgdo, recomenda-se que as

unidades de ensino reforcem as medidas de

prevencdo da doenga, orientando o0s
profissionais da educacdo a respeito de
diretrizes como:

distanciamento social;

uso de mallscaras;

higiene das maos;

limpeza do ambiente de trabalho;

afastamento de sintomallticos;

monitoramento dos sintomas;

boa ventilacdo dos ambientes.

Na
unidade de

ensino.

Apos
homologag
ao do
PlanCon

Municipal.

Secretraia de
Educacdo e
Cultura,
Equipe
pedagogica

e Direcao

Conforme as

estabelecidas.

diretrizes

Conforme

demanda.
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1.2 Realizar triagem dos servidores da escola,
sendo classificados de acordo com seu estado
individual inicial em relacdo a Covid-19, sendo
divididos em grupos:

Grupo 1 - Casos suspeitos ou confirmados:
profissionais da educacdo que apresentarem
sintomas como febre, dores no corpo, calafrios,
falta de ar, tosse, dor de garganta, diarreia,
alteracao de paladar ou olfato e dificuldades
respiratérias, e também os profissionais que
tiveram contato, nos ultimos 14 dias, com um
caso confirmado de COVID-19;

Grupo 2 - Grupo de Risco: Sao considerados
grupos de risco pessoas com 60 anos ou mais; 0s
profissionais que sofram de doencas cronicas
(cardiopatias, diabetes, hipertensao,
imunossupressores), as gestantes de alto risco,
entre outros, conforme Decreto SC/587/2020;
Grupo 3 - Nao pertencem aos grupos anteriores

e tem permissdo para realizar os trabalhos

Na
unidade de

ensino.

Apos
homologac
ao do
PlanCon
Municipal.

Equipe
pedagogica

e Direcao

7

Conforme as

estabelecidas.

diretrizes

Conforme

demanda.
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presencialmente;

A triagem possui dois objetivos:

identificagdo de casos suspeitos, permitindo o
encaminhamento aos servicos de satude;
isolamento dos casos suspeitos, evitando a
transmissao no ambiente de trabalho.
Recomendar que todos os profissionais da
educacdo respondam a um questionario
autodeclaratorio, antes de acessar o local de
trabalho, com o objetivo de identificar casos
suspeitos de COVID-19. O modelo do
questionario encontra-se no Anexo I;

Garantir monitoramento continuo, adotando
mecanismos de controle que permitam ao
servidor informar ao gestor a presenca de
sintomas;

Para aferir a temperatura de seus profissionais
no momento da chegada ao local de trabalho,
recomenda-se seguir as orientacdes do

fabricante quanto a calibragem do medidor de
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temperatura. Dar preferéncia a medidores de
temperatura sem contato, porém caso nado seja
possivel utilizar medidores de temperatura sem
contato, a higienizacdo do termdmetro com
alcool 70% deve ser realizada a cada uso. Caso
a temperatura aferida de algum colaborador

esteja igual ou superior a 37,8°C, o colaborador

deve ser considerado um caso suspeito.

1.3 Orientar os profissionais da educagdo | Na Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
identificados como casos suspeitos de COVID- | unidade de | homologac | diretiva. estabelecidas. demanda.
19 a buscar uma unidade de satide. ensino. ao do

PlanCon

Municipal.
1.4 Orientar a apresentacao de comprovagdo | Na Apos Setor Conforme as diretrizes | Conforme
para o enquadramento no grupo de risco que se | unidade de | homologac | pessoal estabelecidas. demanda.
enquadrem nos critérios dos incisos LILII e IV | ensino. ao do
do decreto n° 587/ 20. PlanCon
Cada rede de ensino poderd optar por aceitar Municipal.

comprovantes como Atestado Médico.
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1.5 Recomendar que as Redes de Ensino | Instituicio | Apos Secretariade | Conforme as diretrizes | Conforme

realizem diagnostico para mapear quais e | mantenedo | homologa¢ | educacao estabelecidas. demanda.
quantos servidores e estudantes se enquadram | ra. ao do

nos critérios dos incisos LILII e IV do decreto n° PlanCon

587/20: Municipal.

Garantir que todos os setores estejam
contemplados no diagnéstico: professores,
servidores que ocupam fung¢des administrativas
e pedagogicas,

servidores que atuam na limpeza, servidores
que atuam com a alimentagdo, servidores que
atuam com o transporte escolar, estudantes de
todas as etapas e niveis de ensino;

Orientar que sejam organizados for

mularios diagnosticos padrao, pela

mantenedora, e aplicados pela unidade escolar

2. Organizar a forma de trabalho aos profissionais da educagao que se enquadram no grupo derisco:
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2.1. Priorizar o trabalho remoto, conforme
Decreto n° SC/525/2020, de forma que ndo haja

prejuizo ao servico publico.

Home

Office.

Apos
homologac
ao do
PlanCon
Municipal
de acordo
com as
legislacdes

vigentes.

Equipe

e

pedagogica.

Conforme as

estabelecidas.

diretrizes

Conforme

demanda.

2.2. Distribuir tarefas administrativas, quando
necessario, que possam ser realizadas de forma
remota, como auxiliar na elaboracdo de

atividades, pesquisas e correcdes de atividades.

Na
unidade de
ensino e ou

Home

Office.

Apos
homologag
ao do
PlanCon
Municipal
de acordo
com as
legislagdes

vigentes.

Equipe

pedagobgica.

Conforme as

estabelecidas.

diretrizes

Conforme

demanda.
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2.3. Planejar e ministrar aulas de forma remota, | Na Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
bem como elaborar as aulas para as formas | unidade de | homologac | pedagodgica. | estabelecidas. demanda.
impressas. ensino eou | ao do
Home PlanCon
Office. Municipal
de acordo
com as
legislacdes
vigentes.
2.4. Orientar por carga horaria diferenciada aos | Na Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
servidores, em especial, aos professores que | unidade de | homologac | pedagodgica. | estabelecidas. demanda.
estiverem atuando presencialmente, a fim de | ensino. ao do
garantir o planejamento das atividades para as PlanCon
novas metodologias de ensino, conforme as Municipal
diretrizes pedagogicas. de acordo
com as
legislagdes
vigentes.

3. Organizar critérios para a contratacdo de servidores em substituicdo, ou para a necessidade de contratacao de novos servidores em regime

de excepcionalidade, a fim de atender as necessidades no periodo em que perdurar o formato das atividades escolares estabelecido nas
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diretrizes pedagégicas e sanitarias:

reduzir o risco e com menor prejuizo possivel a

aprendizagem dos estudantes, ponderando-se a

3.1 Sistematizar mecanismos para a | Orgaos Apo6s Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
compensagdo de horas, na impossibilidade da | responsdve | homologa¢c | mantenedor | estabelecidas. demanda.
realizacdo de trabalho remoto ou desempenho | is. ao do | a.
de outra funcao. PlanCon

Municipal.
3.2. Identificar possibilidades de prorrogagaode | Orgaos Apos Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
contratos dos professores que ja estdo atuando | responsdve | homologa¢c | mantenedor | estabelecidas. demanda.
nas atividades ndo presenciais, para dar | is. ao do | a.
continuidade ao calendério letivo, conforme PlanCon
estabelecido nos Pareceres CNE n° 05 e 11/2020. Municipal.
3.3. Considerar as especificidades da legislacdo | Orgaos Apos Instituigdo Conforme as diretrizes | Conforme
local quanto a necessidade de reposicdo, | responsdve | homologa¢c | mantenedor | estabelecidas. demanda.
contratacdo e/ou realizacdo e prorrogacao de | is. ao do | a.
processos seletivos de servidores, para dar PlanCon
continuidade ao processo educativo, de modo a Municipal.
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necessidade de frequentes substituicoes de
servidores em funcao de licencas, obitos e
ocorréncia de eventos adversos, que incidem
em situacdes de emergéncia, visando agilizar
com eficdcia a continuidade do processo de

ensino.

3.4. Envolver representantes do Poder
Legislativo, tanto no ambito estadual quanto
municipal, nos Comités de Gerenciamento da
COVID-19, considerando a necessidade de
adequacdo legislativa enquanto o regime
especial de educagdo decorrente da pandemia

perdurar.

Orgaos
responsave

is.

Apobs
homologag
ao do
PlanCon
Municipal.

Instituicao
mantenedor

a.

Conforme as

estabelecidas.

diretrizes

Conforme

demanda.

4. Garantir que toda a comunidade escolar seja formada, treinada e preparada para um retorno seguro as atividades presenciais, por meio

das seguintes acoes:

4.1. Capacitar a comunidade escolar a respeito | Unidade Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
dos seguintes temas: acOes de higiene | de ensino. homologag¢ | diretiva, estabelecidas. demanda.
necessarias quando da utilizagdo do transporte ao do | pedagodgica
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pablico e transporte escolar, utilizagdo da PlanCon e Comissdo
mascara de protecdo, troca da méscara, tempo Municipal. | Escolar.
atil de protecao de mascara,
armazenamento/descarte de mascara
contaminada, higienizacdo das maos e objetos,
etiqueta respiratéria e como se alimentar com
seguranca.
4.2. Elaborar e/ou compartilhar uma cartilha de | Orgaos Apos Orgaos Conforme as diretrizes | Conforme
orientacdo sobre os cuidados basicos de | competent | homologac | competentes | estabelecidas. demanda.
prevengao a COVID-19, e disponibiliza- la pela | es com | do do |, equipe
internet para as comunidades escolares. compartilh | PlanCon diretiva,
amento na | Municipal. | pedagodgica
unidade de e Comissdo
ensino. Escolar.
4.3. Afixar as medidas de prevencdo, por meio | Unidade Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
de materiais visuais, nas unidades de ensino. de ensino. homologag | diretiva e | estabelecidas. demanda.
ao do | pedagogica.
PlanCon
Municipal.
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4.4. Oportunizar, a todos os servidores, | Unidade Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
formacdo e treinamento para os planos de | de ensino. homologag¢ | diretiva, estabelecidas. demanda.
contingenciamentos e protocolos escolares. ao do | pedagogica,
PlanCon Comissao
Municipal. | Escolar e
demais
profissionai
s que se fizer
necessario.
4.5. Oferecer formacdo aos servidores para a | Unidade Apos Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
nova forma de ensino, conforme as diretrizes | de ensino e | homologa¢ | mantenedor | estabelecidas. demanda.
pedagoégicas. Home ao do | a.
Office. PlanCon
Municipal.

5. Encaminhamentos para o acolhimento e acompanhamento:

51. Disponibilizar

psicossocial

servicos

que

de

apoio

abordam

estigmatizacdo/discriminacdo e apoio aos

Orgéo

competent

e.

Apo6s
homologag
ao do

Instituicao
mantenedor

a.

Por meio de
encaminhamentos
especificos aos 6rgaos

Conforme

demanda.
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servidores no enfrentamento das incertezas da PlanCon competentes.
pandemia. Municipal.
5.2. Preparar um ambiente acolhedor para a | Unidade Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
recepcdo da comunidade escolar no retorno das | de ensino. homologag | diretiva, estabelecidas. demanda.
atividades presenciais. ao do | pedagogica

PlanCon e Comissao

Municipal. | Escolar.
53. Acompanhar o pés-retorno: direcdo e | Unidade Apos Equipe Conforme as diretrizes | Conforme
colegas devem permanecer atentos a | de ensino. homologag¢ | diretiva, estabelecidas. demanda.
comportamento, frequéncia, desempenho, etc., ao do | pedagodgica
de alunos e professores, e realizar PlanCon e Comissao
encaminhamento especializado imediatamente, Municipal. | Escolar.

em caso de observagdo de depressdo, tristeza,

ansiedade, medo, ou culpa, entre outros.

88




DAOP CAPACITAGAO E TREINAMENTO

https:/ /drive.google.com/file/d /165c5vBvDENDbAEcttXhrhDuDPAOCPsy-K/ view?usp=sharing

impressos ou eletronicos.

1. Oportunizar, a todos os servidores, | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
capacitacdo e treinamento para os planos de | unidade de | homologac | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
contingéncia, o Sistema de Comando de | ensino; ao do | Cultura necessario;  plataformas
Operacoes - SCO e protocolos escolares. remotame PlanCon digitais (Web

nte, municipal. conference/webinar,

quando live);

necessario. informativos em materiais

impressos ou eletronicos.

2. Capacitacao e treinamento dos integrantes | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
da comunidade escolar envolvidos na gestdo da | unidade de | homologa¢c | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
crise sanitaria, com especial atengado as equipes | ensino; ao do | Cultura necessario;  plataformas
que compdem a Unidade de Gestao | remotame PlanCon digitais (Web
Operacional/ Sistema de Comando de | nte, municipal. conference/webinar,
Operagoes. quando live);

necessario. informativos em materiais
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3. Identificar as principais fun¢des a serem | Na Apos a | Secretariade | Criagao de um | Conforme
desenvolvidas nas Unidades de Gestao | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | Organograma de | demanda.
Operacional (Sistemas de Comando | ensino. ao do | Cultura Comando Operacional.
Operacionais- SCO/ Comités Escolares) e PlanCon
propor tarefas/atividades para cada uma das municipal.
funcdes nos trés niveis (estratégico, tatico e
operacional) e capacitar para cada funcdo
(framework).
4. Desenvolver programas de capacitacdo | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
para os alunos e para os professores e | unidade de | homologac | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
servidores que ndo integrem o SCO, focando | ensino; ao do | Cultura necessario;  plataformas
nas respostas comportamentais esperadas para | remotame PlanCon digitais (Web
cada segmento da comunidade escolar . nte, municipal. conference/webinar,

quando live);

necessario informativos em materiais

impressos ou eletronicos.

5. Adotar rotinas regulares de capacitacdo e | Na Apo6s a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
treinamento dos alunos e servidores sobre as | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
medidas de prevencdo, monitoramento e | ensino; ao do | Cultura necessario;  plataformas
controle da transmissdao do COVID19, com | remotame PlanCon digitais (Web
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énfase nas orientagdes, protocolos e diretrizes | nte, municipal. conference/webinar,
estabelecidas, sempre em linguagem acessivel | quando live);
para toda a comunidade escolar. necessario. informativos em materiais
impressos ou eletronicos.

6. Capacitacdo da comunidade escolar nos | Na Apos a | Secretariade | Encontros  presenciais, | Conforme
seguintes temas: unidade de | homologa¢ | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
acoes de higiene necessdrias quando da | ensino; ao do | Cultura necessario;  plataformas
utilizagdo do transporte publico e transporte | remotame PlanCon digitais (Web
escolar; nte, municipal. conference/webinar,
utilizagdo da mascara de protecdo, troca da | quando live);
mascara; tempo util de protecdo de mascara; necessario informativos em materiais
armazenamento/descarte de mascara impressos ou eletronicos.
contaminada; higienizacdo das maos e objetos;
etiqueta respiratéria; como se alimentar com
seguranca; - entre outros.
7. Treinamento das Comissdes Escolares | Na Durante Secretaria de | Encontros presenciais, | Conforme
para fiscalizacdo dos regramentos e diretrizes | unidade construgdo | Educagcdo e | remotos, quando | demanda.
aplicaveis na unidade escolar que se pretende o | escolar; do Cultura necessario;  plataformas
retorno do ensino. homeoffice | PlanCon. digitais (Web

, quando conference/webinar,
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necessario.

live).

8.  Treinamento especifico sobre higienizacio | Na Apos a | Secretariade | Conforme as diretrizes | Conforme
e desinfeccio adequadas de materiais, | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | sanitarias. demanda.
superficies e ambientes, aos servidores | ensino e/ | do do | Cultura
responsaveis pela limpeza. ou PlanCon

ambiente municipal.

virtual.
9. Capacitar profissionais responsaveis pela | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
triagem dos servidores e alunos da escola, | unidade de | homologac | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
sendo classificados de acordo com seu estado | ensino. ao do | Cultura necessario;  plataformas
individual inicial em relacdo a Covid-19. PlanCon digitais (Web

municipal. conference/webinar,

live);
informativos em materiais

impressos ou eletronicos.
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10. Capacitar os servidores do transporte | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
escolar ~quanto as  medidas/diretrizes | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
recomendadas para o retorno das aulas | ensino. ao do | Cultura necessario;  plataformas
presenciais. PlanCon digitais (Web
municipal. conference/webinar, live)

informativos em materiais

impressos ou eletronicos.

Seguindo 0s

procedimentos

estabelecidos nas

Diretrizes Sanitarias,

Planos de Contingéncia e

Protocolos Escolares.
11. Realizar a capacitacdao/treinamentos dos | Na Apos a | Secretariade | Encontros presenciais, | Conforme
profissionais envolvidos em todos os processos | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | remotos, quando | demanda.
da alimentacdo mna escola (recebimento, | ensino. ao do | Cultura necessario;  plataformas
armazenamento, pré-preparo, preparo, PlanCon digitais (Web
distribuicdo, acompanhamento e fiscalizagdo), municipal. conference/webinar, live)

seguindo os procedimentos estabelecidos nas

diretrizes sanitarias, planos de contingéncias e

informativos em materiais

impressos ou eletronicos.
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protocolos escolares.

Seguindo 0s
procedimentos

estabelecidos nas
Diretrizes Sanitarias,

Planos de Contingéncia e

Protocolos Escolares.

12. Oportunizar a capacitacdo de professores | Na Apos a | Secretariade | Possibilitando Conforme
e educadores para uso de novas estratégias de | unidade de | homologac | Educacdo e | treinamento das | demanda.
aprendizagem, metodologias ativas, | ensino e | ao do | Cultura ferramentas para as novas
ferramentas  digitais, gamificagdo (jogos | em PlanCon estratégias de ensino.
digitais) etc. ambiente municipal.

virtual.
13. Articulagdo e integracao intersetorial com | Na Apos a | Secretariade | Criacio de rede de | Conforme
outras institui¢des/politicas (satde, assisténcia | unidade de | homologac | Educacdo e | comunicagdo intersetorial. | demanda.
social, seguranca publica, crianca e adolescente | ensino. ao do | Cultura
etc.), uma vez que as agdes de resposta serdo PlanCon
realizadas por instituicdes diferentes e que, se municipal.

acionadas, precisam estar prontas para prestar

o atendimento.
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14. Buscar que toda a comunidade escolar seja
formada, treinada e preparada para um retorno
seguro as atividades presenciais, sendo que a
capacitacdo dos alunos e professores poderd,
ainda, ser reforcada com o apoio do Programa
Defesa Civil na Escola, desenvolvido pela
Defesa Civil de Santa Catarina, por meio do
moédulo voltado aos desastres de natureza
biolégica, médulos de preparacao e resposta a

eventos adversos.

Unidade
de ensino e
ou
ambiente

virtual.

Apos
homologac
ao do Plan
Con

Municipal.

Secretaria de
Educacao e

Cultura.

Utilizando

virtuais.

plataformas

Conforme

demanda.
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DAOP E COMUNICACAO E INFORMACAO

https://drive.google.com/file/d/1zapg-8FhKayl6Rj 6JRvDoilg9jEqgmB/view?usp=sharing

1.  Constituir uma equipe responsalvel pela
comunicagdo interna (entre atores envolvidos
na crise e na resposta) e pela comunicagdo
externa (ao pullblico), integrada ao Sistema de
Comando em Operagolles (SCO)/Unidade de
Gestao Operacional (UGA) ou Comite de Crise,
definindo fungolles e responsabilidades dos seus
membros, se possilvel utilizando procedimentos

operacionais padrao (POPs).

Na
Secretaria
de

educacao

Apobs
homologag
do do Plan
Con

Municipal.

Secretaria de
Educacao e

Cultura

Por meio da organizacao
da equipe diretiva e

Comissao escolar.

Conforme

demanda.
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2. Promover a valorizacdo do conhecimento
cientilfico jall consolidado, como o melhor e
mais

qualificado saber disponillvel para

enfrentar, com €éxito, a pandemia de COVID-19.

Na
unidade de

ensino.

Apos
homologag
ao do

PlanCon

Municipal.

Secretaria de
Educacao e

Cultura

Por  organizacao

equipe

da

diretiva,

respeitando as diretrizes.

Conforme

demanda.

3. Promover a compreensdo acerca do que | Na Apobs Equipe Por  organizacio da | Conforme
jall se sabe sobre o novo Coronavillrus e a | unidade de | homologa¢ | diretiva e | equipe diretiva e | demanda.
pandemia de COVID-19, contribuindo para que | ensino. ao do | Comissao Comissao Escolar.

a populagdo escolar e suas famillias possam PlanCon escolar.

ajudar na prevencdo do contallgio e na Municipal.

efetividade das medidas implementadas no

estabelecimento de ensino/educacéo.

4. Promover a compreensao, tanto sobre as | Na Apo6s Secretariade | Por  organizagdio da | Conforme
principais formas de contallgio associadas a | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
COVID-19, como sobre as atitudes e | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

comportamentos mais eficazes para a PlanCon

prevencado desse contallgio. Municipal.
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5. Promover a adocao de atitudes | Na Ap6s Secretariade | Por  organizacdo  da | Conforme
responsaveis e equilibradas, que estejam longe, | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
tanto do panico paralisante, em que muitas | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
pessoas se deixam mergulhar, como da atitude PlanCon
negacionista, sobre a dimensdo do desafio. Municipal.
6. Incorporar a comunicacdo de risco dentro | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
de um planejamento, para ocorréncias graves e | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
em todos os aspectos de resposta a uma | ensino. ao do | Cultura Comissdo Escolar.
epidemia. PlanCon

Municipal.
7. Promover a comunicacidto com o | Na Apos Secretariade | Por organizacao da | Conforme
pullblico/comunidade, durante surtos | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
epidémicos, deve ser no sentido de criar, manter | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
ou resgatar a confianca e a transparencia, para PlanCon
tanto, e ] importante analisar e entender o perfil Municipal.
do pullblico-alvo.
8. Promover a ideia de transparéncia da | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo  da | Conforme
informacdo, defendendo a possibilidade de que | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
cada um tenha acesso a informacao validada e, | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
mesmo assim, submetendo-a a crilltica, PlanCon
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simultaneamente, combatendo fake news e Municipal.

notilcias de natureza especulativa variada.

9. Utilizar canais de  comunicacdo | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
confiallveis e eficazes, que o pullblico-alvo | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
utiliza regularmente, e que sdo de sua | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

preferéncia. Seguem alguns canais que podem PlanCon

ser utilizados com o pulblico interno e externo: Municipal.

Meios de comunicagao social (ral/dio, televisao
eimprensa escrita).

E-mail, Google forms para comunicados e/ou
pesquisas; Google Hangouts, chat online,
webinars, lives, canal aberto.

Milldias sociais (Facebook, WhatsApp, Twitter,
Website, Instagram, Youtube, Telegram, SMS,
Skype, Messenger etc.).

Intranet, linha telefcnica especillfica, quadros
de comunicacdao, boletins internos online,
ouvidoria.

Pode-se, ainda, incluir cartazes, folhetos, mupis
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(mobiliallrio  urbano para informacdo),
outdoors, spots televisivos, micro programas de
ralldio etc.

Sistemas sonoros mollveis (motos, bicicletas,

carros de som etc.).

10. Identificar os principais meios de | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
comunicacdo social mais efetivos; criar e/ou | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
atualizar uma lista de contatos e fomentar boas | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar
relacoles com 0os meios de comunicac¢ao social, PlanCon
fornecendo informacolles regulares sobre o Municipal.
retorno as aulas e o grau de preparacdo do
municillpio.
11. Avaliar a capacidade de comunicagao de | Na Secretariade | Por  organizacdio da | Conforme
todos os atores internos e parceiros externos | unidade de | Apds Educacao e | equipe diretiva e | demanda.
relevantes e o0s canais de comunicacio | ensino. homologa¢ | Cultura Comissao Escolar.
utilizados e que possam ser compartilhados. ao do

PlanCon

Municipal.
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12. Analisar e entender o perfil do(s) | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
pullblico(s)-alvo, para poder ajustar os | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
objetivos e metas, diversificar e especializar a | ensino. ao do | Cultura Comissdo Escolar
linguagem, os canais de comunicagdo etc. PlanCon

Municipal.
13. Manter a confianca, levando em | Na Apos Secretaria de | Por  organizacdo da | Conforme
consideracdo as reacolles do pullblico-alvo e | unidade de | homologac Educagdo e equipe diretiva e | demanda.
modificando o plano de comunicagado de risco, | ensino. ao do Cultura Comissdo Escolar.
dependendo das percepcolles e perguntas das PlanCon
pessoas, prevendo mecanismos para desmentir Municipal.
rumores e desinformacao, mitigando fake news.
14. Estabelecer o dialllogo em qualquer | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
atividade que venha a ser implementada, de | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
modo a, sistematicamente, coletar e dar | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
resposta a todas as questol les provenientes dos PlanCon
atores internos e externos. Municipal.
15. Promover o fluxo e a integragdo entre | Na Apo6s Secretariade | Por organizacao da | Conforme
informacgol(es externas e internas, | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
possibilitando a avaliagdo contil'nua das | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
estratellgias, acolles e sistema operacional PlanCon
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definidos. Municipal.

16. Definir um mecanismo de comunicacdo | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
interna que possibilite informar | unidade de | homologa¢ | Educagdo e | equipe diretiva e | demanda.
adequadamente aos alunos e servidores acerca | ensino. ao do | Cultura Comissdo Escolar.

das medidas preventivas de contencdo de PlanCon

contallgio adotadas pelo estabelecimento de Municipal.

ensino.

17. Criar um canal especilfico e de fallcil | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
acesso para esclarecimento de dullvidas e | unidade de | homologa¢c | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
contato (inclusive sobre notillcias falsas e | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

rumores) que poderal | ser um e-mail ou contato PlanCon

de WhatsApp, no ambito municipal ou da Municipal.

unidade escolar, divulgando informacolles

para a comunidade interna e externa,
assegurando mecanismos confiallveis de
feedback.
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18. Adequar a linguagem e o formato das | Na Ap6s Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
mensagens, considerando a existéncia de | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
pessoas com deficiéncias auditivas, visuais, | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

cognitivas e de outras etnias (indil!genas) ou de PlanCon

outros paillses. Municipal.

19. Desenvolver campanhas e pecas de | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
multimilldia que apresentem informacolles- | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
chave e que possam ser compartilhadas online | ensino. ao do | Cultura Comissdo Escolar.

e transmitidas por diferentes mildias, com o PlanCon

objetivo de informar, envolver, e preparar para Municipal.

o futuro. Essa medida exige uma redefinicao

regular dos seus propollsitos e da adequacao as

circunstahcias concretas.

20. Informar continuamente ao pullblico | Na Apos Secretariade | Por  organizagdio da | Conforme
interno e externo acerca do processo de gestdo | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
da crise sanitallria, suas fases, estratel!gias e | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

acolles previstas para a prevencdo de PlanCon

contal!gio no ambiente educacional e para a Municipal.

manutencdo das atividades de ensino nos

diferentes cenallrios de risco, bem como
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orientar sobre os procedimentos a serem

seguidos em casos suspeitos de contaminacao.

21. Providenciar que o conteulldo das | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo  da | Conforme
mensagens enviadas pelas instituicolles | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
participantes e pela unidade escolar inclua: | ensino. ao do | Cultura Comissdo Escolar.

informacdo sobre as medidas tomadas pela PlanCon

instituicdo para proteger os seus membros; Municipal.

informacdo sobre o impacto da situacdo de

emergencia na vida da institui¢do; informacao

sobre as medidas pedagollgicas, de transporte,

de alimentacdo, de gestdo de pessoas, de

treinamento e capacitagdo; sobre o possillvel

perillodo de retorno as aulas, entre outras.

22. Divulgar amplamente e disponibilizar, | Na Apos Secretariade | Por  organizagdio da | Conforme
nos sites das organizacolles parceiras que | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
integram o Comité' de Retorno as Aulas e | ensino. ao do | Cultura. Comissao Escolar.

Comite TelIcnico Cientillfico da Defesa Civil de PlanCon

Santa Catarina, todos os materiais produzidos e Municipal.
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elaborados para auxiliar no processo de
planejamento, organizagao e tomada de decisao
sobre o retorno escolar quais sejam:

Plano de Contingéencia Educagdo Municipal -
Plancon-Edu Municipal COVID-19 em que
estal] inserido o Caderno de Diretrizes das
Medidas Sanitallrias, Pedagollgicas, de
Alimentacdo, de Transporte Escolar, de Gestao
de Pessoas, de Comunicacdo e Informacao, de
Treinamento, Capacitacdo e Simulados e de
Financas;

Plano de Contingencia Educagdo Escolas -
Plancon-Edu Escolas COVID- 19;

Caderno de Apoio Plancon COVID-19;

Tutorial de Metodologias Ativas para

Contextos de Eventos Extremos.

23. Comunicar as normas de condutas
relativas ao uso dos espagos fillsicos e a
prevencdo e ao controle do COVID-19, em

linguagem acessillvel a comunidade escolar, e,

Na
unidade de

ensino.

Apo6s
homologag
ao do

PlanCon

Secretaria de
Educacao e

Cultura

Por organizacao
equipe diretiva

Comissao Escolar.

da

e

Conforme

demanda.
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quando aplicallvel, afixar cartazes com as Municipal.

mesmas normas em locais visillveis e de

circulacao, tais Como: acessos aos

estabelecimentos, salas de aula, banheiros,

refeitolIrios, corredores, dentre outros (DAOP

Sanitallria).

24. Divulgar amplamente, para toda a | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
comunidade escolar, as estratégias pedagogicas | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
adotadas pela Rede de Ensino e/ou unidade | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

escolar, a fim de promover seu engajamento na PlanCon

realizacdo das atividades presenciais e nao Municipal.

presenciais, enquanto perdurar o regime

especial de educagdo decorrente da pandemia

de COVID-19 (DAOP Pedagogica).

25. Incluir no plano de comunicacdo | Na Apos Secretariade | Por  organizagdio da | Conforme
indicacolles para a comunidade escolar | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
relativas aos procedimentos alimentares, | ensino. ao do | Cultura. Comissao Escolar.

conforme as diretrizes sanitalirias, planos de PlanCon

contingencia e protocolos escolares (DAOP Municipal.

Alimentacao).
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26. Levar ao conhecimento dos profissionais | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
do transporte escolar, quer sejam servidores e | unidade de | homologa¢ | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
aplicar no que couber, as medidas | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

recomendadas para os demais profissionais PlanCon

voltadas a  atividade escolar (DAOP Municipal.

Transporte).

27. Realizar campanha de conscientizacdo | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
para que os pais/responsallveis priorizem, | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
quando possillvel, o transporte prollprio de | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

seus filhos, visando evitar o risco de PlanCon

contaminagdo dentro do transporte coletivo, Municipal.

orientando para que ndo transportem

passageiros fora do nullcleo familiar (DAOP

Transporte).

28. Elaborar cartilha de orientacdo sobre os | Na Apos Secretariade | Por  organizagdio da | Conforme
cuidados ballsicos de prevengdo da COVID-19 | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
para  disponibilizar pela internet aos | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

profissionais da educacdo (DAOP Gestao de PlanCon

Pessoas). Municipal.
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29. Afixar as medidas de prevengao por meio | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
de materiais visuais nas unidades escolares. unidade de | homologa¢ | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
ensino. ao do | Cultura. Comissdo Escolar.

PlanCon

Municipal.
30. Informar de imediato a Secretaria de | Na Apos Direcao Por  organizacio da | Conforme
Educagao estadual/municipal a ocorréncia de | unidade de | homologac equipe diretiva e | demanda.
caso  suspeito de  contaminacdo no | ensino. ao do Comissdo Escolar.
estabelecimento de ensino, para fins de PlanCon
monitoramento e controle da evolugdo do Municipal.
contexto pandeémico municipal e regional na
rede de ensino, pela Secretaria.
31. Manter a comunicacao motivacional e de | Na Apos Secretariade | Por  organizacdio da | Conforme
envolvimento para promover a adocdo de | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
medidas implementadas pela unidade escolar e | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
adequadas a cada fase da pandemia no PlanCon
municil'pio, em todos o0s meios de Municipal.

comunicacdo, para lembrar que a unidade de
ensino estal! preocupada com o bem-estar de

todos.
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32. Estruturar o sistema de comunicacdo de | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo  da | Conforme
modo que a comunidade saiba o que fazer ao | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
receber a informacao e os alertas. ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.

PlanCon

Municipal.
33. Reforcar parcerias com os ollrgdos de | Na Apos Secretariade | Por  organizacdo da | Conforme
comunicacdo social, por meio de formacdo e | unidade de | homologac | Educacdo e | equipe diretiva e | demanda.
disponibilizacdo de materiais, visando a | ensino. ao do | Cultura Comissao Escolar.
maximizacdo da informacdo e mensagens por PlanCon
meio destes canais. Municipal.

DAOP FINANCAS

https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0gQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing

1. Avaliar, com base nas acolles definidas | Na No Secretariade | Conforme as diretrizes | Conforme
pela Unidade de Gestdo Operacional (Sistema | unidades processo Educacdo e | vigentes. demanda.
de Comando de Operagolles - SCO), para cada | de ensino. de Cultura

nillvel de prontiddo, os recursos financeiros elaboracao

necessallrios para a implementacdo das do

medidas preventivas e de contencdo de PlanCon

contallgio preconizadas (medidas sanitallrias, das

medidas pedagolgicas, medidas excepcionais de unidades

gestdo de restaurantes/refeitolrios/cantinas, de ensino.

apoio logillstico as demais dindmicas

operacionais previstas etc).

2. Dispor de um orcamento prelvio quanto | Na No Secretariade | Conforme as diretrizes | Conforme
aos recursos a serem acionados para a | unidade de | processo Educagdo e | vigentes. demanda.
realizacdo das atividades, aquisicio de | ensino. de Cultura

Equipamentos de Protecdao Individuais (EPIs) e elaboracao

Equipamentos de Protecdo Coletivas (EPCs), e do

todos os itens recomendados nas diretrizes PlanCon

sanitalrias, de alimentacdo, de transporte, das

pedagoligicas, gestdo de pessoas, de unidades.

comunicagao e de capacitacdo e treinamento.
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3. Fornecer  dados e informacolles | Na No Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
financeiras para subsidiar a captacdo de | unidade de | processo mantenedor | vigentes. demanda.
recursos complementares para a gestdo da crise | ensino. de a.
sanital/ria no estabelecimento de ensino, junto elaboracao
as instahcias competentes. do

PlanCon

das

unidades.
4. Acionar os recursos levantados pelo | Na No Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
Sistema de Comando Operacional, a fim de | unidade de | processo mantenedoa | vigentes. demanda.
executar os processos de aquisi¢cdo de materiais, | ensino. de
conforme as normas e legislacolles vigentes, ou elaboragao
direcionar ao ollrgdo competente, apolls a do Plancon
avaliacdo do cenallrio e definicdo de quais das
recursos necessal lrios serdo acionados, sendo unidades.

eles prell-cadastrados ou ndo, conforme

demandas para o atendimento seguro de

estudantes, familiares e servidores.
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5. Dimensionar e descrever detalhadamente | Na No Secretariade | Conforme as diretrizes | Conforme
a quantidade e a qualidade de itens | unidade de | processo Educacdo e | vigentes. demanda.
indispensalveis que precisam ser adquiridos, e | ensino. de Cultura.

o perillodo de abastecimento, identificando a elaboracao

quantidade de EPIs, EPCs, materiais do

individuais, materiais de limpeza, higiene e PlanCon

desinfec¢do, materiais coletivos, considerando o das

nullmero de servidores, alunos, salas de aula, unidades.

espacos fillsicos, entre outros, para que ndo

faltem equipamentos e materiais na unidade de

ensino atel! o retorno da normalidade (ver

anexo exemplo).

6. Apoiar o processo de compra de materiais | Nos 6rgaos | Apods Secretariade | Por meio do | Conforme
e demais insumos que se facam necessallrios | competent | homologac | Educacdo e | departamento de compras | demanda.
para a operacionalizagdo das medidas definidas | es. ao do | Cultura ou processo licitatorio.

para enfrentamento da crise sanitalria, no PlanCon

ambito do estabelecimento de ensino. Municipal.
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7. Auxiliar nos processos de licitagdo, no | Nos 6rgaos | Apos Secretariade | Por meio do | Conforme
sentido de definir a necessidade; elaboracdo dos | competent | homologa¢ | Educacdo e | departamento de compras | demanda.
Termos de Referéncia, obtencdo dos | es. ao do | Cultura. ou processo licitatorio.
orcamentos; encaminhamento para o setor PlanCon
financeiro para aprovacdo e prell-empenho; Municipal.
encaminhamento para o setor responsallvel
para o langamento da licitacdo; realizagdo do
contrato e empenho, considerando o tempo de
tramitacdo e os prazos dos fornecedores para o
fornecimento dos produtos e materiais.
8. Proceder ao levantamento de recursos | Nos 6rgaos | Apods Secretaria de | Por meio do | Conforme
necessallrios para planejar, organizar e | competent | homologac | Educacdo e | departamento de compras | demanda.
executar as capacitagoles, es. ao do | Cultura ou processo licitatorio.

PlanCon

Municipal.
9. Considerar 0s procedimentos | Na No Instituicao Conforme as diretrizes | Conforme
estabelecidos nas diretrizes sanitalrias quanto | unidade de | processo mantenedor | vigentes. demanda.
a alimentacdo na escola (recebimento, | ensino. de a,.
armazenamento,  prell-preparo,  preparo, elaboracao
distribuigdo, acompanhamento e fiscalizagao), e do
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os recursos demandados para este fim.

PlanCon
da

unidade.
10. Considerar os procedimentos estabelecidos | Nos 6rgaos | Quando se | Secretariade | De acordo com a | Conforme
nas diretrizes de gestdo de pessoas quanto a | competent | fizer Educacdo e | demanda das unidades | demanda.
necessidade de contratacio de servidores | es. necessario Cultura escolares.
substitutos para atender as demandas dos conforme a
grupos de risco, identificando orcamento, fonte demanda
de recursos e legislacdo para contratacdo. prevista

em acordo

com as

diretrizes

sanitarias

vigentes.
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7.2 UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL (SISTEMA DE COMANDO

OPERACIONAL)

O Estado de Santa Catarina, Regional da satde da Grande Florianépolis o

Municipio de Antdnio Carlos, adotam para acompanhar a execugao do plano o seguinte

sistema de comando/comité operacional.

Comando

l

l

Dinamicas de
Orientagdes sobre
Medidas Sanitanas e
Epidemiologicas

l

Secretaria de Salde

!

Solange - (48) 3272-8646
M2 Carolina - (48) 3272-8674

Figura 3. Organograma de Sistema de Comando Operacional.

Dinamicas de

Orientagdes
Pedagogicas

v

Secretana Municipal de
Educacgio

1

(48) 3272-8668

Dinamicas de Alerta,

Controle e
Fiscalizacio

|

Vigilancia Epidemiolégica

|

Marcieli -
(48) 3272-8678

|

Dinamicas de Marcos
Normativos e
Regulatorios

|

Conselho Municipal de
Educagao

|

Adislon Arruda
Coelho
(48) 99645 7045

Cada uma das caixas do organograma, devem ser devidamente nominadas e

identificadas com telefone, e-mail, Whatsapp da pessoa com poder de decisao.

7.3 SISTEMA DE VIGILANCIA E COMUNICACAO (SISTEMA DE ALERTA E

ALARME)

7.3.1 Dispositivos Principais

O sistema de alerta e alarme tem como elementos centrais dispositivos que

integram o Programa de Descentralizagdo e Regionalizacdo das Ag¢des de Combate a

COVID-19:

a) o mapeamento da dindmica de propagacao do virus entre os municipios

catarinenses;

b) o perfil epidemiolégico na plataforma multi-escalar territorial;

115




c) a Matriz de Avaliacao de Indicadores de Risco Potencial na Gestao da
Satde (que se constitui no documento central didrio de monitoramento e
avaliacdo da situagdo regional e serd complementado pelos boletins

municipais).

Para além destes, consideram-se, também, dispositivos importantes:

a) indicacGes provenientes da OMS e de outras institui¢des internacionais de

referéncia;

b) boletins e relatérios dos responsaveis do SCO estadual / COES nas diversas areas

)

e das unidades de gestdo operacional regionais, municipais e escolares;
simulados de algumas acdes (incluindo testagem de protocolos) realizadas nas
escolas.

RESPONSAVEIS PELO SISTEMA DE ALERTA E ALARME:

Nome Funcao Contato Dispositivo
Lidiane Ventura Fraga Coordenar a (48) 98809- | Whatsapp
Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica 8101 Google Drive
Fabricia de Amorim Finangas (48) 99102-
Hoffmann 4244

(48) 98808-

3539
Fabiana Hoffmann Prates | Coordenar a (48) 98463 | Whatsapp
Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica 7014 Google Drive
Fabricia de Amorim Pedagogica (48) 99102-
Hoffmann 4244

(48) 98808-

3539
Maria Carolina Mannes | Coordenar a (48) 99105- | Whatsapp

Dinamica 0683 Google Drive
Sanitaria

Rubens Neis Junior Coordenar a (48) 99907- | Whatsapp
Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica de 9360 Google Drive
Fabricia de Amorim Gestao de (48) 99102-
Hoffmann Pessoas 4244

(48) 98808-

3539
Rubens Neis Junior Coordenar a ((48) Whatsapp
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Dindmica do 99907- Google Drive
Transporte 9360

Kalina de Lima Trivelato | Coordenar a (48) 99601- | Whatsapp

Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica da 5521 Google Drive
Fabricia de Amorim Alimentacao (48) 99102-
Hoffmann 4244

(48) 98808-

3539
Leandro Pauli Coordenar a (48) 99146- | Whatsapp
Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica de 2266 Google Drive
Fabricia de Amorim Informacdo e (48) 99102-
Hoffmann Comunicacao 4244

(48) 98808-

3539

Lidiane Ventura Fraga Coordenar a (48) 98809- | Whatsapp

Jucélio Laudelino Schmitt | Dindmica de 8101 Google Drive
Fabricia de Amorim Treinamentoe | (48) 99102-
Hoffmann Capacitacao 4244

(48) 98808-

3539

7.3.2 Monitoramento e avaliacio

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolugao da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cendario de risco e das dindmicas e a¢des operacionais
adotadas, com avaliagdes (de processos e resultados) e constantes ajustes que se
demonstrem necessdarios, para manter o plano de contingéncia atualizado. O registro
das agdes adotadas e das verificagdes realizadas é, também, importante, para

salvaguardar futuras questoes legais.

Os responsaveis pelo monitoramento das diferentes frentes de agdo deverao ser
definidos pelo SCO. Os registros didrios da atividade da escola, de maior ou menor
eficicia das diferentes dinamicas e agdes, de eventuais problemas detectados e como
foram resolvidos, de questdes que seja necessario resolver ou aspectos a serem
alterados, serdo realizados diariamente em boletins de preenchimento expedido como
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o modelo do anexo 1 (boletim diario de ocorréncia).

As avaliacdes mais detalhadas, de periodicidade serdo realizadas semanalmente
em relatérios como modelo disponibilizado anexo 2 (relatério). Além do
monitoramento, a efetiva fiscalizacdo do cumprimento das diretrizes e protocolos
estabelecidos neste plano contingéncia e possiveis documentos complementares

colaboram para o éxito no combate a disseminacdo do Coronavirus.
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ANEXO 1
MODELO BOLETIM

BOLETIM DIARIO DE OCORRENCIAS
INFORME DE N2
DIA: / /

GESTAO DE Ex.: Atestado médico
PESSOAS Necessidade de isolamento
social, Apoio psicoldgico,
Formagao, treinamento.

MEDIDAS
SANITARIAS

ALIMENTAGCAO

TRANSPORTE

QUESTOES
PEDAGOGICAS

OUTRAS

OBSERVACOES OU PENDENCIAS:

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:
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ANEXO 2
MODELO RELATORIO

PERIODO: DE A

1. Aspectos facilitadores e dificultadores das Dinamicas e A¢ées Operacionais:

2. Dados Quantitativos:

- Professores envolvidos:
- Servidores envolvidos:

- Estudantes envolvidos:

- Atendimentos realizados com professores:
- Atendimentos realizados com servidores:
- Atendimentos realizados com estudantes:
- Atendimentos realizados com familiares:

- Quantidade de alcool gel
- Quantidade de mascaras

- Quantidade de refeigGes servidas
- Quantidade de alimentos servidos em kg

- Quantidade de alunos transportados
- Quantidade de motoristas mobilizados
- Quantidade de motoristas treinados
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- Quantidade de atividades desenvolvidas
- Quantidade de material produzido

- Quantidade de equipamentos utilizados

- Quantidade de horas presenciais

- Quantidade de horas ensino hibrido

- Quantidade de alunos presenciais

- Quantidade de alunos em ensino hibrido
- Quantidade de estudantes ensino remoto

- Quantidade de treinamentos oferecidos

- Quantidade de professores capacitados

- Quantidade de servidores em simulados

- Quantidade de horas de capacitagdo ofertadas

- % de aproveitamento das capacitagdes
ofertadas

- Quantidade de certificados

- Quantidade de material elaborado

3 — Destaques Evidenciados, Aspectos a Melhorar e Licdes Aprendidas

4 - SUGESTOES DE ALTERACOES NO PLANO DE CONTINGENCIA

5- FOTOS, REGISTROS, DEPOIMENTOS, GRAFICOS, ETC.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO RELATORIO:
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ANEXO 3

MODELO TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE - INSTITUICAO DE ENSINO

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
(para fins do disposto no §1°, do Art. 1°, da Portaria Conjunta SES/SED n° 778 de 06/10/2020)

1. UNIDADE/ESTABELECIMENTO DE ENSINO:
Nome/Razdo Social:

Endereco:

Nome do(a) Diretor(a):

CPF do(a) Diretor(a):

2. IDENTIFICACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO ESCOLAR DA UNIDADE

Composic¢do da Comissdo Escolar, nos termos da Portaria Conjunto SED/SES/DCSC n°
750/2020:

A)  Representante Gestor (nome e CPF):

B) Representante do Quadro de Professores (nome e CPF):

C) Representante dos Alunos (nome e CPF):

D) Representante das Familias dos Alunos* (nome e CPF):

E) Representante das Entidades Colegiadas* (nome e CPF):

F)  Representante de outros trabalhadores (nome e CPF):

* Quando houver.
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3. OBRIGAGOES ASSUMIDAS

Pelo presente TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE, para fins do disposto no §1°, do

Art. 1°, da Portaria Conjunta SES/SED n° 778 de 06/10/2020, os representantes da Comissao Escolar
da unidade/estabelecimento de ensino acima identificados DECLARAM:

A) estarem cientes de todas as medidas e os protocolos de retorno as
aulas presenciais no Estado de Santa Catarina, notadamente as Diretrizes para o
Retorno as Aulas[1], a Portaria Conjunta SED/SES/DCSC n2 750, de 25 de setembro de
2020, a Portaria Conjunta SES/SED n° 778 de 06/10/2020 e os Planos de Contingéncia
Estadual e Municipal para a Educacao;

B) que a elabora¢ao do PLANO DE CONTINGENCIA DA UNIDADE ESCOLAR
segue o que preconiza o Art. 22 da Portaria Conjunta SED/SES/DCSC n2 750/2020
2020, bem como as medidas e aos protocolos referidos do item supra;

C) que aunidade/estabelecimento de ensino devera manter em sua sede
o PLANO DE CONTINGENCIA ESCOLAR sempre atualizado, estando ciente de que em
gualquer momento podera haver fiscaliza¢do pelos 6rgaos competentes, nos termos
da Portaria Conjunta SES/SED 778/2020, sujeitando a(o) unidade/estabelecimento e os
signatarios as penalidades previstas na legisla¢gdo sanitdria, que incluem multa e
eventual interdi¢do, sem prejuizo da eventual incidéncia da legislacdo penal (art. 268,
CP).

Por ser expressao da verdade, estando de acordo com este Termo, firmam o presente

Termo de Responsabilidade, sob as penas da lei, para que produza os efeitos legais.

Antonio Carlos, em de DE 2021.

COMISSAO ESCOLAR:

Representante Gestor Representante do Quadro de Professores
(nome e CPF) (nome e CPF)
Representante dos Alunos Representante de outros trabalhadores
(nome e CPF) (nome e CPF)
Representante das Familias dos Alunos Representante de Entidades Colegiadas
(nome e CPF) (nome e CPF)
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ANEXO 4

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO - ESTUDANTE

TERMO DE COMPROMISSO DE PROTOCOLO PARA RETORNO AS ATIVIDADES
PRESENCIAIS E NAO PRESENCIAIS NAS INSTITUICOES DE ENSINO DAS REDES
PUBLICAS DO MUNICiPIO DE ANTONIO CARLOS

(preencher de forma legivel)

Nome da Unidade Escolar:

DADOS DO ALUNO

Nome Completo do Aluno:

Ano:

Turma:

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome completo:

Grau de parentesco:

RG ou CPF:

CONTATOS

Telefone fixo:

Celular/Whatsapp:

Email (valido, para encaminhamento de atividades):

INFORMACOES RELEVANTES

O(A) aluno(a) pertence ao grupo de risco? Grupos de -

. . o ( )SIM ( )NAO
risco: pessoas com 60 anos ou mais; doeng¢as crénicas
(cardiopatias, diabetes, hipertensdo,
imunossupressores),  gestantes,  entre  outros,
conforme Decreto SC/525/2020.

. . T l

O(A) aluno(a) reside com alguém do grupo de risco- ()SIM ( )NAO

CONSIDERANDO que os sistemas de ensino e instituicGes das redes privadas, comunitarias e
confessionais possuem autonomia para normatizar a reorganizacao dos calenddrios e replanejamento
curricular para as instituicdes a eles vinculadas.

CONSIDERANDO que o retorno as atividades presenciais nas Unidades Escolares tem fundamental
importancia para o desenvolvimento social, intelectual e emocional dos estudantes. E visa garantir
direitos de aprendizagem assegurados na Constituicdo Federal Art. 62, Art. 208 e Art. 227.

CONSIDERANDO a Lein218.032, de 8 de dezembro de 2020, que considera a educacdo como atividade
essencial durante a pandemia de COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto n? 1.003, de 14 de Dezembro e 2020 cujo teor estabelece as condicdes
gerais para a retomada das atividades presenciais na area da Educagdo, nas redes publica e privada de
ensino, durante a pandemia de COVID-19 e regulamenta a lei 18032/2020, que dispde sobre as
atividades essenciais no Estado de Santa Catarina,

CONSIDERANDO que o Decreto n? 1.003, de 14 De Dezembro e 2020 cujo teor estabelece no Art.19 §
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39 O responsavel legal pelo estudante pode optar pela continuidade no regime de atividades ndo
presenciais ou remotas quando a instituicdo ou rede oferecer essa op¢do, mediante assinatura de termo
de responsabilidade na instituicdo de ensino em que o estudante estiver matriculado. E a Portaria
Conjunta SES/SED 983 2020 que torna obrigatdrio no § 32 Os responsaveis legais pelo estudante que
optarem pela continuidade no regime de atividades ndo presenciais ou remotas. A assinatura de termo
de responsabilidade junto a instituicdo de ensino na qual o estudante estd matriculado. Caso haja
mudanca de entendimento durante este periodo, os responsaveis legais deverdo comunicar a
instituicdo de ensino para o enquadramento do estudante em até 7 dias Uteis apds essa comunicagao.

DECLARO, eu, responsavel legal pelo(a) aluno(a) supracitado, ter ciéncia de todos os
problemas causados pela pandemia COVID-19, dos riscos em relacdo ao contagio do
coronavirus e do que estd acontecendo a nivel mundial, nacional, e especialmente no
municipio de ANTONIO CARLOS e Estado de Santa Catarina. E ciente que este termo de
compromisso e caso eu tome a decisdo de optar pelo retorno do meu filho ao regime
presencial deverei comunicar a unidade de ensino 7 dias para o enquadramento do estudante.

DECLARO que estou ciente do agravamento dos riscos que envolvem o retorno as aulas
presenciais, bem como, estou ciente de todas medidas e protocolos adotados pela Secretaria
Municipal de Educagao em relagdo ao retorno das atividades presenciais.

DECLARO que estou ciente de que o sistema de ensino neste momento de retorno as aulas
serd “hibrido”, sendo ofertadas aulas presenciais e remotas concomitantemente. Devendo
o(a) aluno(a) desenvolver as atividades remotas conforme os moddulos de estudo
disponibilizados semanalmente.

E, por livre e espontanea vontade, ciéncia, concordancia e responsabilidade:

(...) DECLARO, que o(a) aluno(a) NAO FREQUENTARA neste momento as aulas presenciais. E

estou ciente das obrigacGes no tocante ao cumprimento das atividades escolares, seja em
plataformas digitais ou em meio fisico, me comprometendo a realizagdo das mesmas para
que o rendimento do(a) aluno(a) seja avaliado adequadamente, da mesma forma me
comprometo em manter os dados do aluno(a) atualizados na Unidade Escolar.

(...) DECLARO que o(a) aluno(a) FREQUENTARA as aulas presenciais. E estou ciente das
obrigacGes no tocante ao cumprimento das atividades escolares, seja em plataformas digitais
ou em meio fisico, me comprometendo a realizacdo das mesmas para que o rendimento do(a)
aluno(a) seja avaliado adequadamente, da mesma forma me comprometo em manter os
dados do aluno(a) atualizados na Unidade Escolar. Também declaro estar CIENTE:

a) Do contelido do PROTOCOLO PARA RETORNO DAS ATIVIDADES NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO; E o Plano de Contingéncia Municipal e
Escolar

b) Das exigéncias sanitdrias de seguranca estabelecidas que deverdo ser cumpridas,
especialmente no tocante ao uso da mascara e higienizacdo das maos;

c) De que as aulas presenciais serdo ofertadas em forma de alternancia em dias e
horarios preestabelecidos, devendo o(a) aluno(a) frequentar as aulas conforme os
dias/horérios determinados;

d) De que em caso de contdgio de alguém que resida com o(a) aluno(a), o
responsavel se compromete em comunicar a unidade escolar e cumprir o tempo de
afastamento determinado pela autoridade médica. Incluindo neste paragrafo o
contagio do préprio estudante também, e caso apresentar qualquer tipo de sintoma,
o0 mesmo sera afastado até comprovagdo da sanidade

e) De que o(a) aluno(a) somente frequentara o atendimento presencial caso ndo
tenha apresentado nos uUltimos 14 dias sintomas de contaminacdo, tais como febre,
tosse, ou caso tenha sido diagnosticado com infeccdo pelo coronavirus.

Estando de forma clara as informacdes, assino o presente.
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XXXXX de de 20

Assinatura do responsavel

Assinatura do Responsavel
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ANEXO 5

RESULTADO DA PESQUISA REALIZADA COM OS FUNCIONARIOS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE ANTONIO
CARLOS

Numero de entrevistados: 172 - Realizada em out/nov de 2020

Vocé tem alguma(s) das comorbidades indicadas abaixo?

59 respostas

Hipertensdo 24 (40,7%)
Cardiopatia

Doenca Renal
Doenca Respiratoria
Obesidade Maorbida
Outro:

26 (44,1%)

0 10 20 30
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