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PLANO DE TRABALHO. PROPOSTA DE CELEBRACAO DE PARCERIA
REANALISE DIA 14/05/2019.
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(Protocolado por) (Requerente)
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ILUSTRISSIMO SENHOR PROCURADOR JURIDICO DO MUNICiPIO DE ANTONIO
CARLOS/SC

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de Anténio Carlos
— APAE de Anténio Carlos/SC, inscrita no CNRJ sob o n.° 11.516.858/0001-20, sediada na
Rua Sao Francisco, n.° 747, Centro, Anténio Carlos/SC - CEP 88.180-000 — endereco
cletronico antoniocarlos@apaesc.org.br, neste ato representada pela sua presidente, Sra.
Edina Rosa Leite Pauli, brasileira, inscrita no CPF sob o n.° 060.636.299-12, vem mui
respeitosamente perante Vossa Senhoria, diante do despacho desta procuradoria, informar e
requerer o que segue:

No ultimo despacho deste processo, foi solicitada a apresentacao de diversos
documentos, para prosseguimento da formalizacédo do Acordo de Cooperacéo.

Assim, junta-se neste momento os seguintes documentos:

a) Copia da Lei Estadual que reconhece a APAE de Antdnio Carlos como de
Utilidade Publica;

b) Copia do cartdo do CNPJ:;

¢) Todas as certiddes negativas;

d) Copia do Estatuto registrado no Tabelionato competente;

e¢) Copia da ata de elei¢do da atual diretoria;

f) Relag@o nominal dos dirigentes da entidade;

g) Comprovacao de que a APAE funciona no endereco declarado;

h) Copia do Estatuto, prevendo os objetivos ¢ a finalidade, além da previsao de
indicacao dos bens em caso de dissolugéo, conforme paragrafo tinico do art.
56 do referido Estatuto;

1) Escrituracao contabil;
J) Declaracao de instalacoes e prova da existéncia das mesmas;

k) Prova do Registro da APAE de Anténio Carlos/SC junto ao Conselho

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Anténio Carlos/SC
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Municipal;

) Declaracao de que a APAE de Anténio Carlos /SC nao deve qualquer prestacao
de contas;

m) Declaracao de que a APAE de Antonio Carlos/SC néao emprega menores;

n) Declaracdo de que a APAE de Antonio Carlos/SC e seus dirigentes nao
incorreram em qualquer vedagao da Lei 13.019/2014;

Outrossim, de toda a listagem de documentacio ora solicitada, informamos que
0 unico documento e/ou prova nao apresentado neste momento se refere a exigéncia de
experiéncia prévia, solicitada no item X, uma vez que, como é de pleno conhecimento desta
Procuradoria, a APAE de Anténio Carlos/SC esta dependendo do presente Acordo de
Cooperacao para iniciar suas atividades, nao tendo assim possibilidade de comprovar esta
experiéncia prévia, fato que nido afasta as razdes ¢ necessidades que justificam o presente
acordo.

Desta forma e tendo em vista que o prazo fatal para utilizacdo dos recursos se
aproxima, vem a APAE de Anténio Carlos/SC solicitar especial empenho na finalizacao do
Acordo de Cooperacao, tendo em vista o cumprimento de todos os ditames previstos em Lei,
requerendo novamente o deferimento do pedido inicial, com o DEFERIMENTO do Projeto e
Plano de Trabalho da APAE de Anténio Carlos/SC.

Nestes Termos,
Pede e espera Deferimento.
Antonio Carlos, 14 de maio 2019,

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente da proponente

Loimo Qeng doufi Eoud,

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Anténio Carlos/SC
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14/05/2019 LEI'N® 17.675, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

LEI N° 17.675, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Procedéncia: Depta. Dirce Heiderscheidt
Natureza: PL./0196.6/2018

DOE: 20.930 de 9/01/2019

Fonte: ALESC/GCAN.

Declara de utilidade publica a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Anténio Carlos
(APAE).

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Anténio Carlos (APAE), com sede no Municipio de Anténio Carlos.

Art. 2° A entidade de que trata o art. 1° desta Lei ficam assegurados todos os direitos prescritos na

legislagao vigente.

Art. 3° A entidade devera encaminhar, anualmente, a Assembleia Legislativa, até 17 de julho do
exercicio subsequente, para o devido controle, sob pena de revogagdo da presente Lei, os seguintes
documentos:

| — relatorio anual de atividades do exercicio anterior;

Il — atestado de funcionamento atualizado, nos termos da legislacao vigente;

Il - certidao atualizada do registro da entidade no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas:
IV — balancete contabil; e

V — declaragdo do presidente da entidade atestando o recebimento, ou ndo, de verba publica, no
exercicio referente a prestagdo de contas e, em caso afirmativo, especificando o valor, a origem e a
destinacéo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianopolis, 8 de janeiro de 2019.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

leis.alesc.sc.gov.br/html/2019/17675_2019_lei.html 11
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Declara de utilidade piiblica a APAE DE ANTONIO
CARLOS - SC.

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica a APAE DE ANTONIO CARLOS - SC.

Art. 2° A entidade de que trata o artigo 1° desta Lei ficam assegurados todos os
direitos e vantagens da legislaggo vigente.

Art.3° A entidade devera encaminhar, anualmente, & Assembleia Legislativa,
at¢ 17 de julho do cxercicio subsequente, para o devido controle, sob pena de revogacdo da
presente Lei, os scouintes documentos:

I - relatério anual de atividades do exercicio anterior;
Il - utestado de funcionamento atualizado, nos termos da legislagdo vigente;

1 - certiddo atualizada do registro da entidade no Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas;

I'" - balancete contabil; e

V' — declaragfo do presidente da entidade atestando o recebimento, ou nfo, de
verba publica, no ¢ reicio referente a prestagdo de contas e, em caso afirmativo, especificando o
valor, a origem ¢ ¢ | *;tinag#o.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

\ pﬁ‘ Sala das Sessdes,

Deputada Dirce Heiderscheidt
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*Pagina 1. Versdo eletronica do processo PL./0196.6/2018.
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JUSTIFICATIVA ST

@) nrojeto visa declarar de utilidade publica a APAE DE ANTONIO CARLOS —
SC, para foment: . atuagdo na comunidade e melhorar o apoio as agdes beneficentes, nas

areas de assisténc’ social, educagdo, satde, prevengao, trabalho, profissionalizagdo, defesa e
garantia dos direit>+ do deficiente do municipio de Antonio Carlos.

Pinnte do exposto, €Spero contar com o apoio dos nobres colegas para
aprovagdo do pro’ e lei.

Sala das Sessdes,

Deputada Dirce Heiderscheidt

. Péagina 2. Versao eletrénica do processo PL./0196.6/2018.
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FLORIANOPOLIS, QUARTA-FEIRA, 09 DE JANEIRO DE 2019

Governo do Estado

LEIN° 17.672, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 5° da Lei
n° 10.309, de 1996, que “Institui a gratuidade
para a realizagdo de laqueadura tubdria e
vaseclomia, nos hospitais e maternidade
publicas estaduais e ou conveniados com o
Sistema Unico de Saude - SUS", para obrigar a
divulgagao de seus dispositivos ao publico.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado
Que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica acrescentado o paragrafo dnico ao
art. 5° da Lei n° 10.309, de 26 de dezembro de 1996, com a
seguinte redagao:

“Art. 5°

Paragrafo unico. Os estabelecimentos de satde
sujeitos a esta Lei ficam obrigados a tornar publicas as
gratuidades previstas nos arts. 1° e 5° desta Lei, por meio de
cartaz afixado em suas recepgoes.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Florianépolis, 8 de janeiro de 2019.
CARLOS MOISES DA SILVA

Douglas Borba
Helton de Souza Zeferino

Cod. Mat.: 581639

LEIN° 17.673, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Confere ao Municipio de Armazém o titulo de
Capital Catarinense da Tilapia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica conferido ao Municipio de Armazém
0 titulo de Capital Catarinense da Tildpia.

NUMERO 20.930

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicaggo.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2019

CARLOS MOISES DA SILVA
Douglas Borba
Ricardo Gouvéa

Cod. Mat.: 581641

LEI N° 17.674, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Denomina Presidente Deputado Aldo Schneider
a Unidade Administrativa que menciona da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Calarina.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica denominada Presidente Deputado
Aldo Schneider a Unidade Administrativa da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, situada a Avenida
Mauro Ramos, n° 300, em Floriandpolis.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2019,

CARLOS MOISES DA SILVA
Douglas Borba

Cod. Mat.: 581642

LEIN° 17.675, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Declara de ulilidade publica a Associagdo de
Pais @ Amigos dos Excepcionais de Antdnio
Carlos (APAE).

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antdnio
Carlos (APAE), com sede no Municipio de Anténio Carlos.

Art. 2° A entidade de que trata o art. 1° desta Lei
ficam assegurados todos os direitos prescritos na legislagao
vigente.
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At. 3° A entidade devera encaminhar,
anualmente, & Assembleia Legislativa, até 17 de julho do
exercicio subsequente, para o devido controle, sob pena de
revogacéo da presente Lei, os seguintes documentos:

| - relatério anual de atividades do exercicio
anterior;

Il - atestado de funcionamento atualizado, nos
termos da legislago vigente;

Il - certido atualizada do registro da entidade
no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas;

IV - balancete contabil; e

V — declaragio do presidente da entidade
atestando o recebimento, ou ndo, de verba publica, no exercicio
referente @ prestagio de contas e, em caso afirmativo,
especificando o valor, a origem e a destinagéo.

Arl. 4° Esla Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Florianépolis, 8 de janeiro de 2019,

CARLOS MOISES DA SILVA
Douglas Borba

Cod. Mat.: 581643

LEIN° 17.676, DE 8 DE JANEIRO DE 2019

Declara de utilidade puablica a Associagdo
Catarinense  de  Engenharia  Ambiental
(ACEAMB), de Criciuma.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Fago saber a todos os habitantes deste Estado
que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a
Associagao Catarinense de Engenharia Ambiental (ACEAMB),
com sede no Municipio de Criciima.

Art. 2° A entidade de que trata o art. 1° desta Lei
ficam assegurados todos os direitos prescritos na legislagdo
vigente.

Art. 3° A entidade devera encaminhar,
anualmente, a Assembleia Legislativa, até 17 de julho do
exercicio subsequente, para o devido controle, sob pena de
revogagao da presente Lei, os seguintes documentos:

| - relatério anual de atividades do exercicio
“anterior;

Il - ateslado de funcionamento atualizado, nos
termos da legislagdo vigente;

Il - certiddo atualizada do registro da entidade
no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas;

IV —balancete contabil; e

Governador

Catarina

Governo do Estado
de Santa Catarina

Carlos Moisés da Silva
Vice-Governadora
. Daniela Cristina Reinehr
I Secretério de Estado da Administragéo
i Jorge Eduardo Tasca
Secretério Adjunto da Administragao
+ Luiz Antonio Dacol
} Diretor da Imprensa Oficial e Editora de Santa
i
| §

Felix Fernando da Silva
Gerente de Publicagées
Alexandre Schlichting da Silva

V - declaragio do presidente da entidade
atestando o recebimento, ou n3o, de verba publica, no exercicio
referente 4 prestagdo de contas e, em caso afimativo,
especificando o valor, a origem e a destinagdo.

Arl. 4° Esla Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2019.

CARLOS MOISES DA SILVA
Douglas Borba

Cod. Mat.: 581644

Atos do Poder Executivo

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso
de suas atribuigdes, resolve baixar os seguintes atos:

ATO n° 45 - de 08/01/2019

NOMEAR, de acordo com o art. 71, inciso VI, da Constituigao
Estadual, JOAO BATISTA CORDEIRO JUNIOR, mat, n° 917.409-5,
para exercer o cargo de SECRETARIO DE ESTADO DA DEFESA
CIVIL, da SDC, a contar de 01.01.19.

ATQO n° 50 - de 09/01/2019

EXONERAR, de acordo com o art. 169, da Lei n° 6.745/85, ADRIA-
NA DORFEY VIEIRA, mat. 0378643-9-01, do cargo de DIRETOR
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, nivel DGS/FTG-1,da SDC, a
contar de 02/01/2019.

ATO n° 53 - de 09/01/2019

RETIFICAR, no Ato n° 28, publicado no dia 07.01.19, que nomeou
MAURICIO LEAO LYRIO, para o cargo de GERENTE DE INFOR-
MAGOES CONTABEIS, da SEF, a parte referente ao cargo e nivel,
que deverdo ser: CONSULTOR TECNICO, nivel DGI-1, conforme
processo n® SEF 207/2019.

ATO n° 54 - de 09/01/2019
NOMEAR, de acordo com os arts. 9° e 11, da Lei n® 6.745/85,
WILLIAM WISBECK, mat. n° 0950991-7-01, para exercer o cargo
de ASSESSOR DO DIRETOR, nivel DGS/FTG - 3, da Diretoria de
Gestao Patrimonial, da SEA.

ATO n° 56 - de 09/01/2019

EXONERAR, de acordo com o art. 169, da Lei n° 6.745/85, RODRI-
GO SMANIOTTO MAGALHAES, mat. 0979255-4-01, do cargo de
GERENTE DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E CONTABILIDADE,
nivel DGS/FTG-2, da SEC, a contar de 04.01.19.

ATO n° 67 - de 09/01/2019

TORNAR SEM EFEITO, a exoneragdo de PROTASIO KRAIESKI,
mat. n°0156510-9-01, para exercer o cargo de GERENTE DE PLA-
NEJAMENTO E AVALIAGAO, nivel DGS/FTG-2, da SEC, efetuada
por intermédio do Ato n° 4, publicado no dia 02.01.19.

Secretaria de Estado
da Administragdo

Centro Administrativo
Rodovia SC 401 KM 5 n° 4.600
Saco Grande Il | CEP: 88.032-000

Florianopolis | SC

Fone: (48) 3665-1400

www.sea.sc.gov.br

ATO n° 58 - de 09/01/2019
EXONERAR, de acordo com o art. 169, da Lei n° 6.745/85, as
pessoas relacionadas abaixo, da SPG, a contar de 08.01 A9

- RAFAEL FERNANDES TEIXEIRA DA SILVA, mat. n° 0302243-
9-04, do cargo de COORDENADOR DE PROJETOS ESPECIAIS,
nivel DGS/FTG-1.

- BARBARA MARTINS GODENY, mat. n° 0959259-8-01, do cargo
de CONSULTOR TECNICO, nivel DGS/FTG-2.

- RUBENS EDUARDO UHLMANN, mat. n° 0206749-8-01, do cargo
de COORDENADOR DE PROJETOS ESPECIAIS, nivel DGS/FTG-1.

ATO n® 60 - 09/01/2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso
de suas atribuiges, e o disposto no processo n° PMSC 329/2019,
resolve CONVOCAR, de acordo com o inciso IV, do art. 36 e art.
187, da Lei Complementar n° 381/07, c/c o inciso IV, do art, 94, da
Lein®6.218/83 e Decreto n® 1, de 02.01.19, o Ten Cel PM JORGE
EDUARDO TASCA, mat. 920.830-5, para atuar na Secrelaria de
Estado da Administragao, por necessidade da Administragéo Pu-
blica, no periodo de 02.01.19 a 31 .12.22, com 6nus para a origem.

ATO n° 61 - 09/01/2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso
de suas atribuigdes, e o disposto no processo n® PMSC 500/2019,
resolve CONVOCAR, de acordo com o inciso IV, do art. 36 e art.
187, da Lei Complementar n°® 381/07, ¢/c o inciso 1V, do art. 94,
da Lein® 6.218/83 e Decreto n° 1, de 02.01 19, 0 MJ PM THIAGO
AUGUSTO VIEIRA, mat. 926.638-0, para atuar na Secretaria de
Estado da Administragdo, por necessidade da Administragdo Pu-
blica, no periodo de 02.01.19 a 31.1 2.22,com énus para a origem,

ATO n” 62 - 09/01/2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de
suas atribuicées e com base no que dispée o art. 22, inciso XXI, da
Constituigéo Federal; art. 4°, do Decreto-Lei n° 667/69, combinado
com o art. 107, da Constituigdo Estadual e Decreto n® 1058/2012,
conforme processo n° SCM 018/2019, resolve TRANSFERIR, sem
6nus para o Estado, por necessidade de servigo, da Secretaria
Executiva da Casa Militar para a Policia Militar de Santa Calarina,
a 3° Sargento PM SANDRA ALMEIDA CORDEIRO PIRES, mat.
923.119-6, a contar de 02.01.19.

ATO n° 63 - 09/01/2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribuigGes, resolve CONVOCAR, de acordo com ¢}
inciso 1V, do art. 36 e art. 187, da Lei Complementar n° 381/07,
c/c o inciso 1V, do art. 94, da Lei n° 6.218/83 e Decreto n° 1, de
02.01.19 e conforme processo n® SCM 018/2019, a 3° Sargento
PM SANDRAALMEIDA CORDEIRO PIRES, mat. 923.119-6, para
atuar na Secretaria de Estado da Administragéo, por necessidade
da Administragdo Publica, no periodode 02.01.19a 31.12.22, com
dnus para a origem.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

JORGE EDUARDO TASCA
Secretario de Estado da Administragdo
Cod. Mat.: 581819

Diretoria da Imprensa Oficial
e Editora de Santa Catarina

Rua Duque de Caxias, 261
Saco dos Limdes
CEP 88045-250
Florianopolis | SC

CNPJ: 14.284.430/0001-97
Fone: (48) 3665-6200

| e-mail: diariooficial@sea.sc.gov.br
] www.doe.sea.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS

Praca Anchieta 10, Centro- Fone: (48) 272.11.23 Fax: (48)272.1222
CEP: 88180-000 pmac(@intergate.com.br

LEI LEGISLATIVA N°180/2013

Declara de Utilidade Piiblica a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ANTONIO CARLOS - APAE e di outras

providéncias.

O povo de Antonio Carlos, por seus representantes, aptova € eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Declarada de Utilidade Publica a “Associagdao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Anténio Carlos — APAE”, com sede na Rua Das Flores,
411, Centro — Antonio Carlos-SC, com foro na Comarca de Biguagu-SC, fundada em 17 de
setembro de 2009, insctita no CNPJ n® 11.516.858/0001-20, entidade de direito privado, de

fins nao economicos e de duracao indeterminada.

Art. 2° Ficam assegurados a esta entidade, todos os beneficios e vantagens

previstas na legislacido vigente.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Antonio Carlos, 24 de setembro de 2013.

EDSON LAIR DECKER
Presidente

Lei Sancionada e publicada no dia 10 de outubro, no Didrio Oficial dos Municipios e no Site do Poder

Legislativo Municipal.

ADELINO BONIFACIO KRETZER

Prefeito Munzcipal em Exercicio
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ANTONIO CARLOS
CNPJ/CPF: 11.516.858/0001-20

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 190140046184872

Data de emissio: 09/05/2019 16:11:11
Validade (Lei n® 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 08/07/2019
15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na péagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 09/05/2019 16:11:11
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 11516858/0001-20

Razdo Social: ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS ANTONIO CARLOS
Nome Fantasia: APAE DE ANTONIO CARLOS

Endereco: RUA DAS FLORES 411 / CENTRO / ANTONIO CARLOS / SC / 88180-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes
com o FGTS.

Validade: 06/05/2019 a 04/06/2019

Certificacdo Niimero: 2019050601444777837506
Informagdo obtida em 09/05/2019, as 15:52:03.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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[CA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ANTONIO
CARLOS - APAE

(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.516.858/0001-20
Certiddo n®°: 172206399/2019
Expedicdo: 09/05/2019, as 16:13:44
Validade: 04/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ANTONIO

c A R L (0] S - A P A E
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

11.516.858/0001-20, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacédo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACiO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.
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" ! Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242,
* de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da
bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em
igualdade de condigBes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos
de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da
cidadania;

11 — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso I deste artigo,

—~ e a promogdo de sua integragfio & vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizando

atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

I1I — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

IV — oferecer servigos na érea da saude, desde a preveng#o, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuérios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, néo se restringindo apenas a distribuigdo de
bens, beneficios e encaminhamentos;

Il — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizago das finalidades da Apae;

III — incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas
acBes e nos programas voltados & prevengdo € ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

[V — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do intercAmbio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI — manter publicagGes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa
e a filosofia do Movimento Apaeano;
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* fisicas;

' VII - solicitar e receber recursos de drgéos ptiblicos ou privados, e contribuigdes de pessoas

VIII — firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de
drgéos publicos e privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servicos prestados;

X — fiscalizar 0 uso do nome “Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo
e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagio
Nacional das Apaes;

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias

XII - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia
—, de abrigamentos;

XIII - apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestfo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagfo Nacional das Apaes,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
orgéanica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVI — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonéncia com a politica adotada pela Federag#o das
APAESs do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XVII — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

XVIII - encarregar-se, em ambito municipal, da divulga¢do de informa¢des sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a
publicacéo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando
a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da
legislacéo;

XX — promover e/ou estimular a realizag@o de estatisticas, estudos e pesquisas em relagfo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagfo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na

Apae;
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XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de preven¢do da
deficiéncia, de promogdo, de prote¢do, de inclusfo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orienta¢do a sua familia e a
comunidade;

XXII — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados
pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo
com o conceito do Movimento Apaeano;

XXIII — divulgar a experiéncia apacana em oOrgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagédo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da Apae;

XXV — promover e articular servicos e programas de prevengdo, educagfo, saide,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Antbnio Carlos integra-se, por filiagdo, & Federagdo Nacional das
APAEs, de quem recebe orientagfo, assessoramento € permissdo para uso de nome, simbolo e sigla
APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos a filiagdo & Federagdo Nacional das APAEs, a APAE, serd automaticamente
filiada a Federag@o do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concesséo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento
Interno e das decisdes dos 6rgéos diretivos da Federa¢do Nacional das Apaes e da Federagdo das
Apaes dos Estados.

§ 3° — A Apae apresentard, anualmente, & Federacdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administrag@o, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagdo das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administra¢do Publica e entidades
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios entre seus
funciondrios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com
exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas,
sociais, de acidentes do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a
legislagdo vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.
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CAPITULO II

Dos Associados
Secao I
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Antdnio Carlos € constituida por numero ilimitado de associados,
pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do
contrato social.

§1° — Séo requisitos para admissfo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas
pela Apae.

AN

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des e
encargos sociais da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com
a Apae por contribui¢do regular, em dinheiro, mediante manifestacdo de vontade em contribuir para
a execugdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado;

II — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragéo ou
por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servi¢os ao movimento das Apaes;

III - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo & Apae, porém residem em outros
pontos do territério nacional ou em outro pais;

IV — honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e mées ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de
votar e de serem votados;

VI — fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagéio da
Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
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Sec¢do I1
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honor4drio.

I - Séo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira
apreciavel para o progresso do movimento das Apaes.

II — S&o Agraciados Honorérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administrag8io ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

IIl - A concess@o de titulo honorifico serd deliberada em votagéio secreta, no minimo, por
dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicaro uma Comissio
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva ¢ 2 (dois) membros do Conselho de
Administragdo, para examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por
votagéo de, no minimo, dois ter¢os dos seus membros.

V — A concess#o de titulo honorifico nfio cria obrigagdo para o agraciado em relacdo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Segdo III
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com
suas obrigagdes sociais:

I — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos
servigos por ela prestados;

IT — participar das Assembleias Gerais;
IIT — propor candidatos a elei¢do de membros do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag¢do da
Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federagéo das Apaes do Estado e pela Federagfio Nacional das Apaes;
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; - VII - apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as 4 apreciagio e &
" aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federagéo Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da
APAE;

X —em caso de morte, os direitos do associado néo se transferem a terceiros;

X1 — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores ndo poderdo
votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado
se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderfo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.

Secao IV
Das Obrigagdes dos Associados
Art. 18 — S8o obrigag¢des dos associados da Apae:

I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apacano no municipio;

II — pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos érgéos diretivos;

III — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgéos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutdrias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgéos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos 6rgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita
de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagéo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagéo e a aprovagdo do
Conselho de Administra¢do da Federagdo Nacional das Apaes.
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Secdo V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria
Executiva da APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensio e excluséo.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragéo, a qual serd aplicada pelo Presidente da Apae;

II — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal.

[T — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,
Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagéo
Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva,
Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas
muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragSes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensdo e
excluséo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da notificagéo.

§ 3° — A excluséo considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secao VI
Do Processo de Apuracio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissdo de Etica designada
pela Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que n#o seja parte das dentincias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditdrio.

[ — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou excluséo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae
"ad referendum" do Conselho de Administrag3o.

II — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federagfo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira
parecer conclusivo.

III — A andlise dos relatérios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Adrl"l‘inistrag:éo da Federagédo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedird parecer
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récomendando a aplica¢do das penalidades previstas no art. 19, a intervengéo na Apae ou ainda o
arquivamento da dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Interven¢éo, caberfio aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da
documentagéo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e dispensa
de funciondrios, entre outros.

V — A Interveng@o terminard com a elei¢do da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o

cargo, responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e
unidade do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do
Estado, no processo de interveng#o, nfo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na
Apae, caberd a esta mesma Federagdo comunicar a Federagfio Nacional das Apaes para a aplicagio
da sang¢do consistente na cassagdo da autorizagfo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com
remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as

1 providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagdo no municipio.

VII - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serfio regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administragéo.

VIII — O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO III
Da Organizagiio, do Funcionamento ¢ da Administraciio da Apae
Secio I
Da Organizacgio
Art. 21 — S&o 6rgéos da Apae, responsédveis por sua administragdo:
I — Assembleia Geral;
II — Conselho de Administragio;
IIT — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;
VI — Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragfo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associades contribuintes da Apae hd, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
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experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano,
nos programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos 6rgéos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de lucros, resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrim6énio sob nenhuma forma ou
pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administra¢do, do Conselho Fiscal e o da Diretoria
Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responséveis
legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administra¢do nem
™ o seu Conselho Fiscal.

Secdo II
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, 6rgéo soberano da Apae, serd
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesfio ao quadro de
associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, ¢ que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e
financeiras.

§ 2° — No caso de procuragio, esta deverd ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outorgante e o outorgado dever#o ser associados da Apac.

§ 3°— Néo se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serio
procedidas as elei¢gdes do Presidente e do Secretdrio da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia Geral,
serdo constituidas chapas para votagio direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia,
considerar-se-4 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fard a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balango e o
relatério de atividades, submetendo-os & aprovagdo da Assembleia Geral.
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§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigio por votacdo secreta, sendo permitida por
aclamagéo, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 por notificagdo aos associados, por
meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de
circulagdo no municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de
aviso da Apae e nos principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias.

§ 1° - No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deverdo
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da
maioria dos associados, e, em segunda convocag¢do, com qualquer ndmero, meia hora depois,
devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum especial.

~ Art. 25 — A Assembleia Geral, orgéo soberano da Apae, compete exclusivamente:
I —homologar as alteragdes do Estatuto;
IT — decidir sobre fusfo, transformagéo e extingfo da Apae;

Il — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢io e do
Conselho Fiscal;

V —aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo vinico — As Assembleias Gerais realizar-se-80, preferencialmente, na sede da
Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos III e VI do artigo 25.

Pardgrafo iinico — Com excegdo do ano de elei¢io da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contébeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto
dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I,
II, IV e VII do artigg 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convoca?.
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Paradgrafo uinico — Para fins do disposto nos incisos [ e IV do artigo 25, serd exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Se¢éo II1
Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
serd eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,
bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleig#o.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento serd feito conforme decisfio a ser tomada na primeira reunifio do
Conselho de Administragio que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serfio tomadas por maioria, com a
presenga, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 5° = Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunides do Conselho de
Administragdo e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao
voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragdo:
I — aprovar o Regimento Interno da Apae;

II — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

IIT — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de
despesas extraordindrias;

[V — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagfio financeira da
Apae, em cada exercicio;

V —responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;
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VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste

~ Estatuto e no Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual ou multipla no &mbito da Apae;

VIII — referendar ou n#o, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou néo o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva; :

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdo e no Conselho
Fiscal;

XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato
dos substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a
nominata para o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentncia ou destituigdo da Diretoria
Executiva, por indicagéo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinéria
para eleig@o da Diretoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagfo ou aquisi¢do de bens imoveis;

XV — aquisi¢éo e alienag@o de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por deciséo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois ter¢os dos votos dos seus membros, a obtengédo de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinéria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contébil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicdo.

§ 2° — Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até¢ seu
término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-seino minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as)contas da
[ e iy
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Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se
seus suplentes, tantos quantos necessérios, no caso de auséncia, rentincia ou impedimento;

II - examinar os livros de escrituragéo da entidade;

Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a

respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisi¢fio e alienag#o de bens;
VI - promover gestSes para o correto funcionamento fiscal da institui¢o;

VII — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situacéo fiscal e sugestdes

2

quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor,

' de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secdo V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae seré composta de, no minimo:
I — Presidente;

IT — Vice—Presidente;

IIT - 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV —1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patrimdnio;

VI - Diretor Social.

§ 1°— A Diretoria Executiva ser4 eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,

convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindo-se

uma reeleigdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢do consecutiva,

podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de

e
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Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo

necessdria a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.
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§ 1° — As deliberagbes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos
" membros presentes.

§ 2°— O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.

Secio VI
Das Atribui¢des da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I — promover e fomentar a realiza¢o dos fins da Apae;

II — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragdo;

IIT - lavrar em ata a aprovag@o e a admissdo de novos associados;

IV —lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovacgéo, ndo cabendo
negativa da solicita¢o;

V — claborar e submeter ao Conselho de Administragio, em até 60 dias do inicio do

exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de
despesas extraordinarias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente
ao Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para
aprovagio;

VII — submeter ao Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades e a situacdo
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII - constituir comissdes especiais encarregadas da execucdio dos fins da Apae,
supervisionando sua atuag¢&o;

[X — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e demitir
funcionarios;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo;

XI—convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragfo;

XII - pagar as contribui¢des a Federagfo Nacional das Apaes;
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XIII - respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das Apaes do
" Estado e o Estatuto da F ederacdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagéo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros
eventos;

XV — adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apés aprovagdo do Conselho de
Administragéo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administraggo.

XVII - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribui¢éo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
—. penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados
pela Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragfio, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos & Presidéncia da
Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem
na Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administra¢do e do Conselho F iscal;

XXII — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria

Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administraggo.
Pardgrafo Unico — N#o caberd a indica¢do de nomes para preenchimento das vagas na
Diretoria Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores

Financeiros e Diretores Secretérios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para
— eleigdo dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

Secdo VII
Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagégicos, com o apoio do Conselho de Administra¢fo;

I — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administra¢do, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

III — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito piblico e privado;
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IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga
coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagéo;

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e a0 término do mandato, a Assembléia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo &
perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto
estatutdrio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, & Federagdio das Apaes do Estado e a Federagdo Nacional
das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

§ 1° — O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengfio de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serfo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo,
dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

[ — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

II — exercer fungdes e atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo unico — Em caso de renuncia, destitui¢io ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,
independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho
de Administragfo, redigindo suas atas em livro préprio;

I — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias
das atividades da Apae;

III — exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas;
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; IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia
" do Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

I — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

III — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagfio da Diretoria
Executiva;

IT — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

III — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutério, para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae;

[V — promover e dirigir a arrecadag#o da receita social, deposita-la e aplic-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e contabilizé-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a
situacdo financeira e a prestagdo de contas, que deverfio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para
exame e parecer, fornecendo a esses o6rgdos as informagBes complementares que lhe forem
solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de servigos para o
exercicio dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:
I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

II — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

»
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; IIT - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:
I — supervisionar, zelar e inventariar o patrimo6nio da Apae;
IT — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

III — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documenta¢&io em ordem e em dia.

Pardgrafo unico — O Diretor de Patrimdnio poderda contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:
I — organizar as atividades sociais;

IT — elaborar o programa de solenidades;

III - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigfo;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagdo da Diretoria
Executiva.

Secio VIII
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestfo e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
~ cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participacéo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes,
Federagdo das Apaes dos Estados e Federagéo Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reelei¢éo
consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do
sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo
feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla
que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae. 9,
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: Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes
que aperfeigoem o seu atendimento ¢ a sua participagéio em todos os segmentos da sociedade;

II — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragéo,
opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

III — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV —votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secio IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destituigdo, afastamento por
denuncia.

N

§ 2° — Ocorrendo a eleigéo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgéo
da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de
Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administrag#o.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

-< I — atuar como érgdo moderador na solugéo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

IT — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros
da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

III - zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programéatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgédo de assessoramento superior, s poderé ser exercida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.
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Ata da Assembleia Geral da Associagdo de Pais e Amigos do Excepcionais — APAE do municipio de
Antdnio Carlos, para admissdo de novos associados, elei¢do da diretoria para novo mandato e
prestagdo de contas.

Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de 2016, instalou-se a assembleia geral da
Associagdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE do municipio de Anténio Carlos, tendo como
local a sede proviséria da APAE, para tratar da seguinte ordem do dia: | - Prestagdo de contas, Il -
Admissdo de Novos Associados e IIl — Elei¢do da Diretoria para novo mandato. A Sra. Ledir Besen
Pauli, presidente da entidade até a presente data, iniciou os trabalhos, saudando e agradecendo
inicialmente a todos pela presenca e disposicdo de lutar pela causa da APAE. Em seguida a senhora
presidente passou a relatar a atual situacdo da entidade, comentando sobre a construgdo da sede
propria, informando que hoje estd sendo construido o muro para isolamento da obra e que ela
sugere solicitar aos extremantes do terreno ajudo de custo, devido ao alto custo. A presidente
informou também que o terreno onde estd sendo feito a obra necessita de uma limpeza, e que o
empresario Luiz Carlos Schmitz havia se comprometido em realizar esta limpeza, completou dizendo
que ja se tém o material necessério para concluir o aterro do terreno, porém era necessério auxilio
da prefeitura com méquinas. Foi relatado sobre o problema que se teve com o repasse que é
realizado anualmente pela Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos a3 APAE de Biguagu, este ndo
aconteceu conforme o combinado, sendo que foi feito sé no final do ano. Sobre os eventos
organizados durante o ultimo ano, a presidente informou que foi obtido uma arrecadagdo de RS
57.242,00 com a realizagdo do Bazar em Janeiro e RS 94.965,50 com o Costelagco em Setembro, e
ainda que foi recebido no ano de 2016 um total de RS 36.261,05 de doagdes de pessoas fisicas. Estes
valores foram utilizados na construcdo da Sede, sendo que foram aplicados durante o0 ano o total de
R$ 208.488,29. Para finalizar a prestacdo de contas, a presidente informou que durante o seu Ultimo
mandato o total arrecadado com realizacdo de eventos foi de RS 365.631,55 e com doagdo de
pessoas fisicas foi de RS 53.662,79, sendo que foram aplicados na construgdo da sede um total de R$
396.902,95 e que até a presente data, a APAE possui aplicado no Banco Sicoob uma quantia de RS
78.262,29.

Ato continuo a Sra. Presidente colocou em deliberagdo a admissio de novos associados,
comentando que alguns ela havia convidado pessoalmente e que outros haviam comparecido
espontaneamente, mediante divulgacio do Edital da Assembleia e que esses j3 estdo participando
das atividades da APAE desde novembro de 2015. Solicitou que todos os novos associados+se
apresentassem individualmente para conhecimento de todos, informando seus nomes e
expectativas em relagdo a APAE. Apés a apresentacdo individual dos mesmos, a senhora presidente
comentou que todos eram cidad3os de bem, comprometidos com as causas da pessoa ‘com
'~ deficiencia e colocou em deliberagdo da assembleia a admissdo dos seguintes associados: Elliz
Geovania Silveira, Ernei José Schmitt, Aline Petry Conrat, Luciane Decker Besen, Lauri Pedro Besen,
Laércio Antonio Besen, Edina Rosa Leite Pauli, Cassiane de Macedo, Sabrina Ferreira da Silva Fraga,
Elis Regina Corazza Bersch, Débora Daiana Schacht, Valdir Pelizzar e Mirelle Junkes Richartz.\

Seguindo a ordem do dia, a ser tratado foi a eleicdo da nova diretoria, informando o secretério que
ndo fora registrada em periodo habil nenhuma chapa, podendo ser apresentada de maneira oral
naquele momento para seguimento dos trabalhos. A atual presidente Senhora Ledir Besen Pauli
comunicou que ndo poderia se candidatar a reelei¢do, pois de acordo com o paragrafo 32 do artigo
32 do estatuto, ao Presidente é permitido concorrer somente a uma reeleicdo consecutiva, podendo
ocupar, porém outros cargos na Diretoria Executiva, sendo assim a Senhora Edina Rosa Leite Pauli



manifestou interesse em assumir o cargo. Apds alguns minutos de intervalo da Assembleia foi
composta uma chapa de toda a diretoria e orgdos da entidade, esta foi apresentada para
deliberagdo de Assembleia, contendo a seguinte composicdo: Diretoria Executiva: Presidente Edina
Rosa Leite Pauli, Vice-Presidente Cassiane de Macedo, 12 Diretora Secretdria Elliz Geovania Silveira,
29 Diretora Secretaria Luciane Decker Besen, 12 Diretora Financeira Débora Daiana Schacht, 29
Diretora Financeira Elis Regina Corazza Bersch, Diretor de Patrimdnio Ernei José Schmitt, Diretora
Social, Ledir Aparecida Besen Pauli. Conselho de Administracdo: Mirelle Junkes Richartz, Aline Petry
Conrat, Laercio Antonio Besen, Zuleide Besen Ghidolin, Sabrina Ferreira da Silva Fraga e Valdir
Pelizzar. Conselho Fiscal, Efetivos: Andreia Duarte, Cristiane Dione da Silva e Fabio Luiz Egert,
Suplentes: Lauri Pedro Besen, Luzia L. Guesser Scherer e Luzia May Martins. Como foi a Unica chapa
apresentada, a mesma foi aprovada por aclamagdo e unanimidade dos presentes. Ao final a Sra.
Nova Presidente usou a palavra, agradeceu a todos pela confianga em sua pessoa para dirigir a
entidade e solicitou ainda o apoio e empenho de todos os membros da diretoria e associados para a
dar continuidade nos objetivos da APAE, sugeriu que fosse agendada uma nova reunidao para
organizagdo das atividades e eventos do préximo ano. Nada mais havendo a tratar a nova presidente
encerrou a presente assembleia, e solicitou-me que lavra-se a presente ata que apds a leitura foi
aprovada pela assembleia geral, sendo assinada pela Sra. Presidente e por mim, 12 Diretora
Secretaria.

Antonio Carlos, 29 de Novembro de 2016.

£ 4 2 Mo

Edina Rosa Leite Pauli Elliz Geovania Silveira

Presidente da APAE 12 Diretora Secretaria
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RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA APAE.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de
Antonio Carlos -~ APAE de Antdnio Carlos/SC, inscrita no CNPJ sob 0 n.°
11.516.858/0001—20, sediada na Rua Sio Francisco, n.° 747, Centro, Anténio
Carlos/SC - CEP 88.180-000 — endereco eletrénico antoniocarlos(&)apaesc.org.br,
neste ato representada pela sua presidente, Sra. Edina Rosa Leite Pauli, brasileira,

inscrita no CPF sob o n.° 060.636.299-12, vem apresentar relacdo nominal
atualizada dos seus dirigentes:

Presidente: EDINA ROSA LEITE PAULI, brasileira, casada, agricultora, residente
a Rua Dos Imigrantes, SN, Rio Farias, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-000,
portadora do CPF n 060.636.299-12, RG n 5.002.642.

Vice-Presidente: CASSIANE DE MACEDO, brasileira, casada, do lar, residente
Rua Sao Francisco de Assis, N 737, Guiomar de Baixo, Anténio Carlos / SC -
CEP 88. 180-000, portadora do CPF n 032.213.599-00, RG n 4.503.643-8

1 Diretor Secretario: ELLIZ GEOVANIA SILVEIRA, brasileira, solteira,
contadora, residente Rua Nilton Olegario Schmitt, 2837, Guiomar, Anténio
Carlos / SC - CEP 88.180-000, portadora do CPF n 071.715.279-05, RG
5.364.664-9.

2 Diretor Secretario: LUCIANE DECKER BESEN, brasileira, casada, autonoma,
residente Rua Raulino Philippe, SN, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-
000, portadora do CPF 030.322. 129-10, RG 4.304.491.

1 Diretor Financeiro: DEBORA DAIANA SCHACHT, brasileira, casada,
fisioterapeuta, residente Rua 15 de Novembro, 253, Centro, Anténio Carlos / SC
— CEP 88.180-000, portadora do CPF n 059.430.579-94, RG n 4.500.495.

2 Diretor Financeiro: ELIS REGINA CORAZZA BERSCH, brasileira, casada,
professora, residente Rua Das Flores, 555, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP
88.180-000, portadora do CPF n 575.667.800-00, RG n 7.137.973.

Diretor de Patriménio: ERNEI JOSE SCHMITT, brasileiro, casado, comerciante,
residente Rua Joao Henrique Pauli, AP 201, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP
88.180.000, portador do CPF n 024.389.189-00, RG 3.571.985.

Diretora Social: LEDIR APARECIDA BESEN PAULI, brasileira, casada,
autonoma, residente Rua Das Flores, 411, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP
88.180-000, portadora do CPF n 016.974.369-19, RG 3.629.818.

Conselho de Administragio:

MIRELLE JUNKES RICHARTZ, brasileira, casada, cabeleireira, residente Rua
Nilton Olegario Schmitt, 3500, Guiomar de fora, Anténio Carlos / SC - CEP
88.180-000, portadora do CPF 075.264.939-64, RG 5.689.078.

ALINE PETRY CONRAT, brasielira, casada, do lar, residente Rua ST Lamartine

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Anténio Carlos/SC
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Petry, 500, casa 01, centro, Anténio Carlos / SC - CEP 88. 180-000, portadora do
CPF 084.1109. 149-25, RG 5.301.196.

LAERCIO ANTONIO BESEN, brasileiro, casado, eletricista, residente Rua José
Nicolau Decker, 80, Vila Doze, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-000, portador
do CPF n 016.204.039-35, RG n 3.540.096-0.

SABRINA FERREIRA DA SILVA, brasileira, casada, balconista, residente Rua
Nilton Olegario Schmitt, SN, Guiomar, Anténio Carlos, CEP 88. 180-00, portadora
do CPF n 071.458.999-30, RG n 5.002.291.

VALDIR PELIZZAR, brasileiro, casado, motorista, residente Rua Pedro Floriano
Besen, SN, Guiomar de baixo, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-000, portador
do CPF n 789.386.279-34, RG n 2.818.095-0.

Conselho Fiscal, Efetivos:

ANDREIA DUARTE, brasileira, solteira, empregada domeéstica, residente Rua
Das Flores, S/N, Portal verde vale, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-000,
portadora do CPF n 912.060.309-68, RG n 2.598.028.

CRISTIANE DIONE DA SILVA: brasileira, solteira, professora, residente Rua
José Amancio Berns, 180, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP 88.180-00,
portador do CPF n 053.208.829-80, RG n 4.563.931-0.

Fabio LUIZ EGERT: Falecido.

Suplentes:

LAURI PEDRO BESEN, brasileiro, casado, pericia reabilitacdo, residente Rua
Raulino Philippe, SN, Centro, Anténio Carlos / SC - CEP 88. 180-000, portadora
do CPF n 027.591.439-96, RG n 3.789.566.

000, portadora do CPF n 853.831.809-82, RG n 2.069.953.

LUZIA MAY MARTINS, Falecida.

Antoénio Carlos, 14 de maio 20109.

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente

éﬁiﬁm@ @S’Jo i_’)dbtk @Ou,b

Associac¢ao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antoénio Carlos

Rua Sao Francisco, 747, Centro, Anténio Carlos/SC
Pagina 2 de 2



o,

}

id)

EI[04 BYS00Y BD-ELLTa0a¢

VENTA Va OIS ESINIA

POLEGAR DIREITO

@




£

NOTIwR
O RO I YN DU
SYIC DN ST

5




- b4 . oF ; ; & >‘A ¥ '&xt*'* ‘ P T

zzrs"um VAN Mm:s-mrw 'f:,am Qnaj%,a

; WY CMIEISTERID B AYE BADES /s ‘“%},j%:
"'8&'8%%‘1 AMENTD NAC mmm (O

2”»'\’1” HH’& Nfi!’!!”\lﬁ! iH

5

umm'

Lt

Lﬁi§¢ﬁwﬁd




4 hﬁ Pi !N‘E M A 8 !v“l RAT !Vﬁ. U() H’»N \‘s”

MINISFERIO DAS CIOADES.
DEPARTAMERNTO NACTONAL L FRANSTTO
CARVEIRANACIONAL D HARD LTACAD

teton dininsion b

L
Kt

il s i
M e «.w e
hose

hy
;r,




- poc mmmvfsm@@ mssm
4500495 ssp sc

;*cw : ,}{wwx["

059, 430. 5‘79*94

r~ mmm
vmanxaxno SCHACHT .

 VERA LUCIA SCHACHT

i PEMSSAO

> SARI I
u“.t»

TG
4(’ s W,

K

VALIDADE b masumiﬁ
18}&0!2023 l 24/10/2006

. ‘mww # ity STy R A R s

¥

e

% .
Ei

*zﬁfoJQuza'

I 66065364408 &
S$C119927420 §




e SRR




e

i
i
i
!

R
4

L)

PN S







N s M G b £
BVaer il i L {

|
i
i




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Jiaa (o i 5

{ VALIDA EM TODO O TERRITORIO NAGIONAL
DATA DE

m.wop.pmmm e

ESTADO DE w»z%x_ﬁﬁ»m”z»
SECBETARIA DE ESTADD DA SEGL IBANCA PUBLICA

mmm_mgo
«mmmbr

INSTITUIC GERAL DE amﬂmﬁ,
IDENTIFICACAC

e NOME A7,TNE MARIA PETRY CONRAT
FILIAGAC

SEBASTIAO JOAO PETRY
- MARIA DAS DORES SCHAPPO PETRY

NATURALIDADE

MEONHNZOMOH.HM mﬂ

- - ? n‘ it = «A
e 4 b o ..ﬁ\ﬁwm JOSE AUGUSTO DA LUZ KOERICH |

: .mmﬁznﬂﬁr DO TITULAR

cto - 16915C
O)E.m*m) DE IDENTIDADE

CORTIAAR







~

A 8

CAMINES T hl() IIAS CHIIANLDES & slaniad
\Rl’\‘\“.N!() N\( T NALID H(/‘-N‘x!l(v










™~




a aay




e e varom vavins s veren o vesee v yers 120

pe3

Suspisdld SR ot e, o,

suosypy 101 \

el
08 - SITOJONYIMO 31 s vdiglisvya
- an/acvunvsn.}v 1 'l, ] 3aYarnyNoiovy
SZ-669'€L0'8L0 . LLOZ/E0/HT; O sN\f}:{J,EI('J 1G91SLPESLO
8
K

44D 0\15103‘!)’6% \ HOS55IW3 3avaILNaal
1393 ¥3SSIAND YNY ILIAVNNIE

1¥393 0OSIONVY

oYV

SL6111.0/€2 4 0z0z/ei/le  §L0Z/80/0L
OLNAWIDSYN YIA IAVAITVA oyaiadaxa

3 g-: (SRR XY
] 1595 l?'{%%), & ,SX

L

=

A

XXX

X%

=

13YVHOYE
VIHOD31YD

€ - 4340 - earsiy oedeonp3 ap [euoibay oyjasuoy
TYNOISSIH04d 3AVAILNIAI 3a ¥1NAID

m—— -
J.l-‘:.m.r &

N

N



uﬂ‘urn""* _ AL
WA, mumwmmmna“m w«
u PARTAMENTO INACTORNALY] m:fmnmmm

t

ié’ﬂ%!i”‘iﬂ N%hﬁiﬁmﬁﬁ ﬂi” Hﬂﬁ“!TJﬂ"ﬂl}.




MINIST i

Receita Fed

CPF

‘deInscricao

§5631.809-82

i Nascimento




Celesc Distribuicao S.A

N/ A A : :
\ % < V Itamarati, 160 - - Florianopolis
§\t’l")) C:elesc CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626

EMISSAQ: 09/05/2019 APRES.: 15/05/2019 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA - SERIE UNICA:

Conta de
Energia Elétrica

000.036.028.753 - FAT-01-20194805272457-35 REF.: 05/2019

ASS DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE AN

CPJ 11.516.858/0001-20
ST SAO FRANCISCO, 747
APAI - ANTONIO CARLOS-CENTR - ANTONIO CARLOS - SC - 83180-00!

Classificagao: INDUSTRIAL / CONVENCIONAL / MONOFASICO
Tensé@o nominal ou contratada (V): 220 /440

Limites adequados de tensdo (V): 202 a 231

Grupo de Tensdo: B Tipo de Tarifa: Convencional

DADOS DA MEDIGAO

Equipamento: RG 3170679
Unidade de medida: kWh
Origem da leitura atual: LIDA
Data da leitura anterior: 05/04/2019
Data da leitura atual: 07/05/2019
Data da préxima leitura: 05/06/2019
Numero de dias faturados: 32
Leitura atual: 584
Leitura anterior: 490
Constante de faturamento: 1,00
Consumo medido no més: 94
Consumo faturado no més: 94

Fator de poténcia:

HISTORICO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA - Kwh

Aail2018  Juni2018  Jul2018  Ago/2018 Seu2018 OuU2018 Nov/2018 Dez/2018 Jan/2019 Fevi2019 Mari2018 Abr/2019
30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 49 91

Mensagens:
FATURA DO MES 04/2019 ARRECADADA POR DEBITO AUTOMATICO

Composigao do Prego em RS (Art. 31, Res. 166/05):
N oA |

DIS‘I:IEIEUIC&(?V | ENG,;S,ETPBWSJ, ENERGIA
[ 8,58 8,70 2028 | 255 | 1695 | 6608

N° DA UNIDADE VENCIMENTO
CONSUMIDORA 22/05/2019
46351029 CONSUMO TOTAL FATURADO
ATENDIMENTO AO CLIENTE 94 kWh
LIGUE VALOR ATE O VENCIMENTO
0800 480120 R$ 82,68
Dados do Faturamento Faturado Tarifa (R§) Valor (R$)
Consumo 94 0,700000 65,80
Adic Band. Amarela 0,26
Subtotal (R$) 66,06
Langamentos e Servigos
Vistoria 6,83
Cosip 9,79
Subtotal (R$) 16,62

[ TRANSMISSAO | TRIBUTOS | Soma Demonstr,

INCIDIRAO SOBRE A CONTA PAGA APOS O VENCIMENTO MULTA DE 2%, JUROS DE
MORA DE 0,0333% AO DIA (CONF. LEI 10.438/02) E ATUALIZAGAO MONETARIA COM
BASE NO IGP-M A SEREM INCLUIDOS NA PROXIMA CONTA.

. INFORMAGAO DE TRIBUTOS 7
TRIBUTOS BASE DE CALCULO ALIQUOTA VALOR DO IMPOSTO
el Lo alocll, ‘
ICMs RS 6606 25,00000%|R$ 16,50 |
COFINS R$ 66,05 055000%|RS 0,37 |
PIS R$ 66,05 0,12000%|R$ 0,08
RESERVADO AO FISCO PERIODO FISCAL: 09/05/2019
2CE7.AD2D.14CE.150A.86DF.AEAB.81EA.AC6F
\\/ Celesc Distribuicao S.A
l\\>',/;’ QQIGSC ) Av Itamarati, 160 - - Florianopolis
b CNPJ: 08.336.783/0001-90 Insc.Est.: 255266626 EMPRESA
CEDENTE SACADO ETAPA/LIVRO VENCIMENTO
CELESC AD CEN  |ASS DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP DE ANT CARLOS 03/001244 22/05/2019
DATA DOCUMENTO NUMERO REFERENCIA DATA PROCESSAMENTO UNIDADE CONSUMIDORA REFERENCIA VALOR COBRADO (R$)
09/05/2019 FAT-01-20194805272457-35 09/05/2019 46351029 05/2019 82,68

NAO RECEBER - DEBITO AUTOMATICO - BANCO - 756 - AGENCIA - 3242

GBCELESC1 (V1.00)



Associacao de Pais e Amiaos dos Excencionais de Antonio Carlos - Apae  Foha:
3 : CNPJ : 11.516.858/0001-20

Demonstracdo do Resultado em 31/12/2018 e 31/12/2017
Expresso em R$

Cddigo  Classificagdo Nome 2018 2017
19 04 RECEITAS 106.734,43 204.520,02
27 04.1 RECEITAS OPERACIONAIS 106.734,43 204.520,02
35 04.1.1 RECEITAS OPERACIONAIS 106.734,43 204.520,02
922 04.1.1.02 RECEITAS COM DOAGCOES RECEBIDAS 9.804,15 29.888,72
965 04.1.1.02.004 Doagdes Recebidas 7.304,15 29.888,72
1139 04.1.1.02.021 Doagéo Recebida - SICREDI 2.500,00 0,00
1155 04.1.1.03 RECEITAS COM PROMOGAO DE EVENTOS 96.930,28 174.631,30
1163 04.1.1.03.001 Receitas com promogao de eventos 80.390,28 148.251,30
1228 04.1.1.03.007 Receita com Evento Bingo 16.540,00 26.380,00
1490 05 CUSTOS E DESPESAS (4.320,12) (1.343,71)
1503 05.1 DESPESAS OPERACIONAIS (3.366,12) (1.343,71)
1546 05.1.2 DESPESAS OPERACIONAIS (2.783,16) (1.343,71)
1724 05.1.2.05 DESPESAS ADMINISTRATIVAS - ASSOCIAGOES (2.783,16) (1.343,71)
1848 05.1.2.05.012 Agua e Esgoto (883,52) (1.040,39)
1856 05.1.2.05.013 Energia Eletrica (341,79) (303,32)
1937 05.1.2.05.021 Manutencao e Conservacao (363,50) 0,00
2020 05.1.2.05.030 Dispendios Com Alimentacao (1.000,00) 0,00
2151 T\ 05.1.2.05.043 Despesa com Cartorio e autenticagdes (194,35) 0,00
2712 05.1.4 DESPESAS OPERACIONAIS TRIBUTARIAS (582,96) 0,00
2720 05.1.4.01 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES (582,96) 0,00
2763 05.1.4.01.005 Irf (exclusivo Na Fonte) (22,93) 0,00
2801 05.1.4.01.010 Taxas municipais (10,91) 0,00
2810 05.1.4.01.011 Alvara (549,12) 0,00
2895 05.2 DESPESAS (954,00) 0,00
3220 05.2.2 DESPESAS OPERACIONAIS - ADMINISTRATIVAS (954,00) 0,00
3344 05.2.2.03 DESPESAS GERAIS (954,00) 0,00
3409 05.2.2.03.006 Honorarios Contabeis (954,00) 0,00
3751 06 RESULTADO BRUTO ANTES DO RESULTADO FINANC 102.414,31 203.176,31
3760 07 RESULTADO FINANCEIRO 4.569,30 3.716,51
3778 07.01 DESPESAS FINANCEIRAS (208,34) (87,95)
3786 07.01.01 JUROS, MULTAS E DESCONTOS (208,34) (37,95)
3794 07.01.01.001 Juros (14,34) 0,00
3859 07.01.01.007 Despesa bancaria (194,00) (37,95)
3875 07.2 RECEITAS FINANCEIRAS 4.777,64 3.754,46
1921 —. 07.2.02 GANHOS COM APLICACOES FINANCEIRAS 4.776,72 3.753,74
1972 07.2.02.005 Rendimentos financeiros 4.776,72 3.753,74
1999 07.2.03 JUROS E DESCONTOS OBTIDOS 0,92 0,72
1014 07.2.03.002 Descontos Obtidos 0,92 0,72
1022 08 RESULDO OPERACIONAL LIQUIDO 106.983,61 206.892,82
1332 10 RESULTADO ANTES DOS TRIBUTOS SOBRE LUCRO 106.983,61 206.892,82
405 12 RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 106.983,61 206.892,82

‘econhecemos a exatiddo da presente Demonstrag&o do Resultado do Exercicio, a vista dos documentos apresentados, transcrito nas paginas 1 a 1 do livro diério n°0.

Antonio Carlos/SC, 31 Dezembro de 2018.

oA ; \\
VIANES CONTABILIDADE LTDA ﬂ/‘}// \ X contabil SCI VISUAL Sucessor
el I 14105/2019 - 08:41:30

\



Associacao de Pais e Amiaos dos Excepcionais de Antonio Carlos - Apae  Folha:2
CNPJ : 11.516.858/0001-20

Demonstragdo do Resultado em 31/12/2018 e 31/12/2017
Expresso em R$

Cédigo  Classificagédo Nome 2018 2017

éCJ/UJ‘m Q (l{t‘o oo A /EQ«U{ 9 }t& B /\J{Cmuéﬂ

EDINA ROSA LEITE PAULI Jaqueline Mgies Guesser
Presidente Contadora
CPF : 060.636.299-12 CPF : 987.724.499-34

CRC: 1.8C-021961/0-4

VIANES CONTABILIDADE LTDA contabil SCI VISUAL Sucessor
14/05/2019 - 08:41:30



Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Felhat 4

Antonio Carlos - Apae
CNPJ : 11.516.858/0001-20
Balango Patrimonial em 31/12/2018 e 31/12/2017
Expresso em R$

Cdédigo Classificagao Nome 2018 2017
19 01 ATIVO 801.190,75 693.961,14
27 01.1 ATIVO CIRCULANTE 72.998,58 214.118,06
35 01.1.1 DISPONIBILIDADES 67.588,58 203.454,06
78 01.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 168,00 0,00
9954 01.1.1.02.043 Banco Sicredi conta 76708-3 158,00 0,00
108 01.1.1.03 APLICACOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA 67.430,58 203.454,06
9628 01.1.1.03.030 Aplicagéo Sicredi 56.433,70 0,00
8974 01.1.1.03.044 Aplicagio RDC longo CDI 30 bco Sicoob 10.996,88 203.454,06
132 01.1.2 DIREITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 5.410,00 10.664,00
256 01.1.2.05 APLICACOES FINANCEIRAS DE RENDA VARIAVEL 0,00 100,00
264 01.1.2.05.001 Aplicagoes em agoes bco Sicoob 0,00 100,00
302 01.1.2.07 ADIANTAMENTOS 5.410,00 10.564,00
6025 01.1.2.07.005 Adiantamento a Fornecedores 5.410,00 10.564,00
795 01.3 ATIVO NAO CIRCULANTE 728.192,17 479.843,08
809 01.3.1 INVESTIMENTOS 150,00 0,00
817 01.3.1.01 INVESTIMENTOS EM AGOES 150,00 0,00
825 01.3.1.01.001 SICOOB Subscricao de Agoes 100,00 0,00
&\ 013.1.01.002 Sicredi Subscriao de Acdes 50,00 0,00
1. . 01.3.2 IMOBILIZADO 728.042,17 479.843,08
1082 01.3.2.01 BENS E DIREITOS EM USO 728.042,17 479.843,08
7455 01.3.2.01.012 Construgdes em Andamento 728.042,17 479.843,08
1473 02 PASSIVO 801.190,75 693.961,14
1481 02.1 PASSIVO CIRCULANTE 308,27 62,27
2003 02.1.5 CONTAS A PAGAR 308,27 62,27
2011 02.1.5.01 CONTAS DE EMPRESAS PUBLICAS 97,36 62,27
9695 02.1.5.01.008 CASAN 97,36 62,27
2062 02.1.5.02 DEMAIS CONTAS A PAGAR 210,91 0,00
2089 02.1.5.02.002 Contas a reembolsar 10,91 0,00
6653 02.1.5.02.004 Contas a pagar 200,00 0,00
2232 02.4 PATRIMONIO LIQUIDO 800.882,48 693.898,87
2348 02.4.3 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 800.882,48 693.898,87
2445 02.4.3.04 Superavit ou Déficit Acumulado 800.882,48 693.898,87
2453 02.4.3.04.001 Superavit do Exercicio 106.983,61 206.892,82
9105 02.4.3.04.004 Sobras de exercicios anteriores 693.898,87 487.006,05

Reconhecemos a exatidéo do presente Balango Patrimonial em 31/12/2018 e 31/12/2017, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importam R$
801.190,75 - (Oitocentos e Um Mil Cento e Noventa Reais e Setenta e Cinco Centavos)

, | |
L d4 m (R/\%D Q Zﬂ (_,(,T,C <P( ’]AiQ - Q:w o

Antonio Carlos/SC, 31 Dezembro de 2018.

EDINA ROSA LEITE PAULI Jaquelineﬂ\ﬂanes Guesser
Presidente Contadora
CPF: 060.636.299-12 CPF: 987.724.499-34

CRC: 1.SC-021961/0-4

contabil SCI VISUAL Sucessor
14/05/2019 08:38:46



. ANTONIO CARLOS - SC (N~
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS -
LEI 13.019/2014.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de Antonio
Carlos — APAE de Anténio Carlos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.° 11.516.858/0001-
20, sediada na Rua Sao Francisco, n.° 747, Centro, Antonio Carlos/SC - CEP 88.180-
000 - endereco eletréonico antoniocarlos@apaesc.org.br, neste ato representada pela
sua presidente, Sra. Edina Rosa Leite Pauli, brasileira, inscrita no CPF sob o n.?
060.636.299-12, DECLARA, sob as penas da lei e em conformidade com o art. 33,
caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014, que:

A APAE de Antonio Carlos/SC ja dispoe de instalagdes fisicas para o inicio
do desenvolvimento das atividades e projetos previstos na parceria € o cumprimento
das metas estabelecidas, conforme provas, fotos e documentos anexos.

Entretanto, pretende ainda contratar ou adquirir, com recursos da
parceria, outros bens que servirdo para o amplo desenvolvimento das atividades ou
projetos revistos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Antonio Carlos, 14 de maio 2019.

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente

éd&"m@ \ o{\oap‘h@ow'@‘

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Antonio Carlos/SC
Pagina 1 de 1



DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS
COORDENAGCAO GERAL DE ACOMPANHAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL DO SUAS

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Relatério Totalizador de Entidades

CNPJ da Entidade :11.516.858/0001-20
Nome da Entidade :APAE DE ANTONIO CARLOS

Data da Fundagao :17/09/2009
Nome Empresarial :Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio
UF :SC
E-mail :ledirpauli@gmail.com
Data da ltima atualizagdo:11/04/2018

Data de Abertura:24/11/2009
CNPJ da Matriz:

Nome Fantasia:APAE DE ANTONIO CARLOS

Municipio:ANTONIO CARLOS
Pagina da Internet:

Tipo de Inscrigdo:Entidades exclusivas ou preponderantes de assisténcia

Status do CNEAS: Concluido

Secao | - Questdes Gerais sobre Gestdo e Monitoramento das Entidades de Assisténcia Social - Concluido

Representante do Orgao Gestor

Secretaria

CLEUZETE DA COSTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Secao |l - Detalhamento das Ofertas - Concluido

Status de
Oferta Tipo Nome Enderego da Oferta Preenchimento
desta Oferta
oy Servigo Atendimento Servigo de Protegao Social Especial para Rua das Flores, n° 411, Centro, CEP: 88180-000; SC - Concluido
Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas ANTONIO CARLOS
Familias
Programa Atendimento (Programa) Agoes de Habilitagéo e Rua das Flores, n°® 411, Centro, CEP: 88180-000; SC - Concluido

Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a
promogéo de sua integragdo a vida

comunitaria

ANTONIO CARLOS

Parecer de visitas & Entidade - Concluido

Data do Agendamento da Visita

Data da Visita Realizada

07/06/2017

07/06/2017

Sec3o Il - Relagdo do Gestor com a Entidade - Concluido

o)
itido em 14/05/2019 - Péagina 1




Legenda das segoes

¥ Concluido: Informagées devidamente preenchidas pelo Orgao Gestor.
Pendente: Aguardando preenchimento das informagdes pelo Orgéo Gestor.

Emitido em 14/05/2019 - Pagina 2
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3 . AHTOHIO CARLOS - SC,

DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO NAO DEVE PRESTACOES DE
CONTAS A QUAISQUER ORGAOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de Antonio
Carlos — APAE de Antonio Carlos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.° 11.516.858/0001-
20, sediada na Rua Sao Francisco, n.° 747, Centro, Antoénio Carlos/SC — CEP 88.180-
000 — endereco eletronico antoniocarlos@apaesc.org.br, neste ato representada pela
sua presidente, Sra. Edina Rosa Leite Pauli, brasileira, inscrita no CPF sob o n.?
060.636.299-12, Declara para os devidos fins de que nao se encontra com
pendéncias em prestacoes de contas perante a qualquer érgio ou entidade da
Administracdo Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, sob
pena de aplicacédo das sancoes legais.

Antoénio Carlos, 14 de maio 2019.

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente

Edimo Qese lowte Coud

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Antonio Carlos/SC
Pagina 1 de 1
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DECLARACAO DE QUE A APAE DE ANTONIO CARLOS/SC NAO EMPREGA
MENOR.

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de Antonio
Carlos — APAE de Antonio Carlos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.° 11.516.858/0001-
20, sediada na Rua Sao Francisco, n.° 747, Centro, Antonio Carlos/SC — CEP 88. 180-
000 — endereco eletréonico antoniocarlos(ébapaesc.org.br, neste ato representada pela
sua presidente, Sra. Edina Rosa Leite Pauli, brasileira, inscrita no CPF sob o n.?
060.636.299-12, DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso v,
art. 27, da Lei federal n° 8.666/93, cumprindo o disposto no inciso XXXIII, art.
7°, da Constituicao Federal, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, assim
como assume O compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer fato
impeditivo a sua habilitacao.

Anténio Carlos, 14 de maio 2019.

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente

Fdimo Reo bt Coub:

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Anténio Carlos/SC
Pagina 1 de 1



DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO E SEUS DIRIGENTES NAO
INCORRERAM EM QUALQUER VEDACAO DA LEI 13.019/2014.

A Associagao de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais do Municipio de Antonio
Carlos — APAE de Antonio Carlos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.° 11.516.858/0001-
20, sediada na Rua Sao Francisco, n.c 747, Centro, Antonio Carlos/SC - CEP 88.180-
000 - enderego cletronico antoniocarloSg[i)apaesc.org.br, neste ato representada pela
sua presidentc, Sra. Edina Rosa Leite Pauli, brasileira, inscrita no CPF sob o n.’
,( 060.636.299-12, DECLARA, sob as penas da lei, para 0S devidos fins que & APAE dc
Antonio Carlos/ gC ¢ scus dirigentes ndo incorrem cm quaisquer das vedacoes
previstas no art. 39 da Lein® 13.019, de 2014.

Nesse sentido, a APAE de Antonio Carlos/SC declara que:

a) Esta regularmente constituida ¢ autorizada a funcionar no territorio
nacional;

b) Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

c) Nao teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos

cinco anos, observadas as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas "a~ &
«c” da Lei n° 13.019, de 2014;

d) Nao se encontra submetida aos efeitos das sancgoes de suspensao de
participagao em licitacao € impedimento de contratar com & administragao, declaracao
de inidoncidade para licitar ou contratar com o administracao publica, suspensao
temporaria da participagao em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos ¢ entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora ¢, Por fim, declaracao de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 0rgaos € entidades de todas

as esferas de governo;

e) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, €m decisao
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos; €

f) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

Associacao de Pais € Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos

Rua Sao Francisco, 747, Centro, Antonio Carlos/SC
pagina 1 de 2
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qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos € nem
julgada responsavel por falta grave € inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagao, ou, ainda, considerada
responsavel por ato de improbidade, n 0S prazos estabelecidos nos incisos [,11elll do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Antonio Carlos, 14 de maio 2019.

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente

éd/:ﬂ’to @{’bo /\OM‘(:_Q @OJJ»‘

Associacdo de Pais € Amigos dos Excepcionais de Antonio Carlos
Rua Sao Francisco, 747, Centro, Antonio Carlos/SC
Pagina 2 de 2



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS
SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua: 06 de Novembro, n. 210, Centro, Antonio Carlos/SC
CEP 88180-000 - Fone/Fax: (48) 3272-8677/32728679
e-mail: assistenciasocial@antoniocarlos.sc.gov.br e
servicosocial@antoniocarlos.sc.gov.br

PARECER TECNICO — PLANO DE TRABALHO APAE ANTONIO CARLOS

A Comissdo designada pela Procuradoria Juridica Municipal, formada por Rubens Neis
Junior, Cleuzete da Costa e Bruna Ramos Cérdova, vem por meio deste APROVAR, apds analise
conjunta, o PLANO DE TRABALHO — PROPOSTA DE CELEBRACAQO de parceria da APAE -
Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais com a Prefeitura Municipal de Anténio Carlos.
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Anténio Carlos, 27 de Junho de 2019.



PLANO DE TRABALHO
PROPOSTA DE CELEBRAGAO DE PARCERIA

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de Anténio 11.516.858/0001-20
Carlos
ENDEREGO E-MAIL
RUA Séao Francisco, 747, Centro antoniocarlos@apaesc.org.br
CIDADE UF CEP DDD/TEL. EA
ANTONIO CARLOS SC 88.180-000
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRAGCA DE PAGTO.
Antonio Carlos/SC
NOME DO RESPONSAVEL CPF
EDINA ROSA LEITE PAULI 060.636.299-12
ClI/ORGAO EXPED. CARGO FUNGAO MATRICULA
5.002.642 PRESIDENTE
ENDEREGO CEP
Rua dos Imigrantes, s/n.°, Rio Farias/AC ' 88.180-000

2 - OUTROS PARTICIPES

NOME CGCI/CPF EA
MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS 82.892.290/0001-90
ENDEREGO
Praga Anchieta, 10, CENTRO CEP 88.180-000

3 - DESCRIGAO DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUGAO
Instalagdo e mobiliario para atendimento INiCIO TERMINO
de pessoas com deficiéncia intelectual e MAIO/2019 DEZEMBRO/2019
multiplas
IDENTIFICAGAO DO OBJETO

A instalagdo e abertura da APAE de Antdnio Carlos atendera imediatamente 23 (vinte e trés) pessoas
com deficiéncia intelectual e multipla, nas areas de saude, educacdo e assisténcia social que
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atualmente séo atendidas pela APAE de Biguagu/SC,

Contudo, apos o inicio regular das atividades e com a proximidade e facilidade que a APAE de
Antbnio Carlos trard aos municipes, a previséo ¢ que este nUmero de atendimentos aumente
significativamente, chegando a 50 (cinquenta) pessoas atendidas.

Além do atendimento direto as pessoas com necessidades especiais, a APAE pretende prestar
atendimentos de apoio aos seus familiares afim de colaborar com a defesa dos direitos, na
perspectiva da inclus&o social das pessoas com deficiéncia do municipio de Anténio Carlos/SC.

Inicialmente, os recursos constantes nesta proposta servirdo para a aquisicdo de materiais e
equipamentos para mobiliar a APAE de Anténio Carlos/SC e coloca-la em funcionamento.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

A APAE de Anténio Carlos ¢ uma associagéo civil, beneficente, com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educacao, saude, prevengéo, trabalho, profissionalizagéo, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins néo
econdmicos, com duragdo indeterminada

A APAE de Anténio Carlos foi constituida com a MISSAO promover e articular acbes de defesa de
direitos e prevencao, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.
Dentro dos seus limites territoriais de atuagéo, a APAE possui a finalidade precipua de:

a) Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

b) Prestar servico de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artigo, e,
promogao de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, e para suas familias;

c) Prestar servicos de educagéo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla;

d) Oferecer servicos na area da saude, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

Assim, para consecucéo de seus objetivos, a APAE se prop&e se propde a:

| - executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
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permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacéo, de forma planejada, didria e sistematica, néo se restringindo apenas a distribuigdo de
bens, beneficios e encaminhamentos;

Il - promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das
acbes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a
realizacdo das finalidades da APAE;

Il - incentivar a participagéo da comunidade e das instituicoes publicas e privadas nas agdes e nos
programas voltados a prevencéo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas, oportunizando a
habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no
mundo do trabalho;

V — participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagbes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

VIl — solicitar e receber recursos de érgéos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas fisicas;

VIl — firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de o6rgéos
puiblicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengao da garantia de qualidade da oferta dos servigos
prestados;

X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla

APAE, informando o uso indevido a Federagdo das APAES do Estado ou & Federagao Nacional das
APAES;

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus
assistidos e as suas familias

X|l — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

X|Il — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
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intelectual e multipla, em situagao de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestdo das APAES;

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e
a politica da Federagdo das APAES do Estado e da Federagdo Nacional das APAES,

promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
orgénica e filosofica do Movimento Apaeano;

XVl — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncir
preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica adotada pela Federaggo das
APAES do Estado e pela Federagdo Nacional das APAES, coordenando e fiscalizando sua execugao;

XVIl — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

XVIII - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informacgdes sobre assuntos referentes
a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagao de
trabalhos e de obras especializadas:

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais,
relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a agédo dos
érgéos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legislagao;

XX — promover e/ou estimular a realizagéo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagéo & causa da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avanco cientifico e a
permanente formagéo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE; _
XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengédo da deficiéncia, de
promogéo, de protegéo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientacéo & sua familia e & comunidade;

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela APAE,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito
do Movimento Apaeano;

XXl - divulgar a experiéncia apaeana em orgéos publicos e privados, pelos meios disponiveis:

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagéo efetiva das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestéo da APAE;
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XXV — promover e articular servigos e programas de prevengao, educagao, saude, assisténcia social,
esporte, lazer, trabalho, visando a plena incluséo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

Ainda, a APAE oferecera servigos de atendimento e apoio aos usuarios e suas familias afim de
colaborar com a defesa dos direitos, na perspectiva da inclusdo social das pessoas com deficiéncia
nas areas de Salde, Assisténcia Social e Educagédo. Para tanto, contard em seu quadro com

profissionais da area de administragéo, da salde e assisténcia social, da Educagéo e Operacional.
Na administragdo, contaréd com: Diretor Geral, Secretéria e Coordenador pedagdgico;

Na area da salde contara com: Médico, Fonoaudiologo; Fisioterapeuta, Psicologo, Assistente Social

Neurologista e Nutricionista e terapia ocupacional.
Na area da Educagéo, contara com: Professores regulares, de educagéo fisica e de informatica.

Na area operacional contaréa com Merendeira, agente de servigos gerais e auxiliar (trocador);

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 23 (vinte e trés) inicialmente e previsdo de 50 (cinquenta)
pessoas atendidas até o final de 2019.

N° de usuarios que serdo atendidos de forma gratuita: 100% dos usuarios

Metas
Resultados a serem alcangados pelo projeto Profissional Periodicidade
responsavel pela
Itens de Meios de verificagéo avaliagéo e
avaliacdo monitoramento
Quantitativos Qualitativos
Ofertar - Atender *Manutengdo de todos os | Diregao da Semanal
atendimentos inicialmente 23 servigos oferecidos pela | instituigdo
especializados pessoas com | instituigao, visando o bem
pedagdgicos e | deficiéncia: Ofertar | estar de todos.
cuidados  diarios | alimentagéo, *Aumento da
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a pessoas com
deficiéncia, para
assegurar 0
direito a vida, e a

material pedagdgico
e de higiene.

valorizagéo
Prevengéo
deficiéncias,

pessoal;
de

convivéncia
familiar.

Atendimentos nas
areas de:
assisténcia social,
psicologia,
fonoaudiologia,
fisioterapia,
Terapia
Ocupacional,
pedagdgica, artes,
Ed. Fisica e
Informatica para o
desenvolvimento
da autonomia e o
bem estar social .

*Melhora dos vinculos
familiares, escolares e

comunitarios;

5. RECURSOS HUMANOS PREVISTOS

Quadro de pessoal-Administrativo Assinale o regime de contratacéo
Cargo Quantidade Carga CLT Estagiario Voluntario Cedido
horaria
semanal
Diretor Geral 01 40 X
Secretaria 01 40 X
Coordenador 01 40 X
Pedagdgico
Quadro de pessoal-Educacdo Assinale o regime de contratacéo
Cargo Quantidade Carga CLT | Estagiario Voluntario Cedido
horaria
semanal
Professores 10 40 X
Prof. Educacgéo 01 40 X
Fisica
Professor de 01 40 X
Informatica
Equipe técnica envolvida Assinale o regime de contratagdo
Cargo Quantidade Carga CLT Estagiario Voluntario Cedido
horaria
semanal
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Médico 01 40

Neurologista 01 10

Nutricionista 01 20

Fonoaudiologa 01 40

Assistente 01 40

Social

Fisioterapeuta 01 40 X

Terapeuta 01 40 X

Ocupacional

Psicologa 01 40 X

Quadro de pessoal-Servigo de apoio Assinale o regime de contratagéo
Cargo Quantidade Carga CLT | Estagiario Voluntario Cedido

horaria
semanal

Merendeira 01 40 X

Servigos gerais 02 40 X

Auxiliar 02 40 X

EDUCAGAO:

PLANO DE AGAO PEDAGOGICO

OBJETIVO GERAL:

Proporcionar atendimento educacional a Pessoa com deficiéncia, elevando sua autoestima e
confianga, através de atividades e experiéncias desenvolvidas e vivenciadas no grupo,
priorizando melhorar seu potencial cognitivo, afetivo, psicologico e social, oportunizando sua

inclusdo no meio social, respeitando as suas individualidades, primando pela conquista de sua
cidadania e a independéncia de suas necessidades diarias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Orientar, acompanhar, organizar, fazer cumprir e avaliar os trabalhos técnicos e pedagogicos
para o bom desempenho da Escola de Educagéo Especial Paulo Freire — APAE de Quilombo,
por meio da direg&o.

Respeitar as limitagdes e diferengas dos alunos evidenciando suas capacidades, estimulando

seu desenvolvimento psicomotor e social;

Compreender o significado de cidadania como exercicio de direitos e deveres, adotando
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atitudes de cooperacéo, solidariedade e equidade, excluindo preconceito e discriminagéao
quanto as diferengas de sexo, classe social, crenga, etnia e outras peculiaridades individuais e
sociais;

Orientar as familias e escola quanto & importéncia do direito a educagé&o no ensino regular;

Promover o bem estar e a inclusdo social e educacional das pessoas com deficiéncia.
Promover a educagdo e capacitagéo profissional da pessoa com deficiéncia, para ingressar no
mercado de trabalho;

Oportunizar capacitagdes a todos os profissionais que fazem parte da instituicéo;

Oferecer orientagdo através de grupos de familia e comunidade de modo a proporcionar um'—
ambiente adequado & pessoa com deficiéncia, tanto em casa quanto no contexto que esta
inserida;

Atuar no campo da prevengao das deficiéncias, através de palestras e orientagdes a populagéo
oportunizando atualizagéo permanente aos profissionais que atuam na escola especial e escola
regular;

Assistir as pessoas com deficiéncia intelectual em seus diferentes ciclos de vida oferecendo-lhe
melhor qualidade de vida, por meio de atividades fisicas, cognitivas, mentais, sociais e
culturais.

Promover uma melhora na autoestima do aluno a fim de que o mesmo se sinta capaz de
experimentar-se em suas capacidades e/ou limitagées com maior envolvimento emocional,
orientando pais e professores a seguir um trabalho em conjunto;

Orientagéo com relagédo & higiene pessoal, tendo consequéncia na higiene do ambiente;
Desenvolver as habilidades de “AVDs" de forma a conduzir ao aluno a suaindependéncia: b
Valorizar o que o aluno constrdi, o seu esforgo por meio da conscientizagé@o de sua capacidade:
Ampliar as possibilidades expressivas dos alunos utilizando exercicios e brincadeiras
vivenciando diversas situacoes de interagéo;

Reconhecer que cada aluno tem suas limitagbes, caracteristicas de sua deficiéncia,
trabalhando-as de acordo com a sua realidade;

Estimular individualmente cada aluno de acordo com a necessidade: gosto pela alimentacéo,
linguagem, movimentos, expressdo motora e corporal, habitos de higiene, independéncia nas
AVD's, rotina, limites, respeito, assiduidade escolar e outros;

Vivenciar movimentos basicos que contribuam para a aprendizagem das modalidades

esportivas de diferentes formas no espago de jogo, através de atividades ludicas individuais e
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de grupo;

Melhorar suas condigdes motoras cognitivas e sociais, tornando-o mais independente,
auténomo, critico, cooperativo e feliz;

Explorar o conhecimento do educando através das atividades a serem vivenciadas;
Desenvolver o inter-relacionamento entre familia, aluno e escola;

Promover a autoestima da Pessoa com Deficiéncia, a fim de que o mesmo se sinta capaz de
desenvolver suas capacidades, enfrentar suas limitagdes, através de orientagdo aos pais e
professores; ‘

METODOLOGIA / ESTRATEGIA DE AGAO ATIVIDADES E PROJETOS PEDAGOGICOS:

Desenvolver projetos em consonancia com a Proposta curricular de Santa Catarina/ Educagao
Especial objetivando legitimar o fazer pedagdgico e reorganizar a praxis pedagogica,
considerando as necessidades educativas de cada um, bem como suas habilidades e
limitagdes.

Reunides e palestras com os pais para prevengéo e orientagoes sobre como atuar, aceitando
as deficiéncias de seus filhos, colocando-o0 ndo como alguém incapaz e sim uma pessoa com
deficiéncia e n&o a deficiéncia em si;

Reunides pedagdgicas;

Dias de estudos;

Cursos;

Encontros Regionais;

Encaminhamento de pensoes;

Encaminhamento Passe Livre;

Reavaliagéo de pensionistas;

Visitas domiciliares;

Estimulagéo a criatividade;

Equoterapia;

Gameterapia;

Programa Prevengao,

ATIVIDADES PEDAGOGICAS PREVISTAS PARA 2019:

Eu X familia; direitos, deveres, afetividade;
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Recorte, colagem pintura com diversas técnicas;

Importéncia da natureza em nosso meio: agua, terra, plantas, animais (extingao X
preservagao);

Calendario (dias, meses, ano);

Ambiente Social;

Higiene;

Aulas de estudo no campo para observagéo da flora e fauna;

Estagdes do ano;

Caga-paIavras/Cruzadinhas;

Jogos de memoria, doming, bingo, quebra-cabega, sequéncia l6gica, cores;
Saude: plantas medicinais, produtos utilizados na higiene pessoal e do ambiente;
Atividades da vida diaria;

Confecgéo de tapetes bordados em juta e retalhos, bonecas, flores, caixas, croche,
dobraduras, bal&es, bandeiras, correntes, imés, enfeites, cartoes;

Datas comemorativas decorrentes do ano:

Textos informativos, dialogos, leitura, conversa informal, videos, filmes;

Figuras geométricas / tangram;

Confecgdo de maquetes:

Danga, musica e teatro;

Apresentacdes culturais;

Feira de artesanato;

Feira de Natal;

Viagens de lazer e estudo;

Hino Nacional, Patria e seus simbolos;

Desfile de Sete de Setembro;

Meio de Comunicagao: visita as radios da cidade e a redagdo dos jornais do nosso municipio;
Diversidades: religizo, culturas;

Meios de Transporte: confecgéo de simbolos de transito, tipos de meios de transporte;

Semana da pessoa com deficiéncia, com a presenca de autoridades do Micro Polo;

Palestras;

Almogo de confraternizagéo; Dia de lazer;
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¢ Pedagio;

o Confecgdes de painéis;

* Natal: simbolos, encenagéo, celebragao ecuménica, confraternizagdo e didlogo sobre a
importancia do natal em nossas vidas;

e Atividades de coordenagdo motora;

o Buscar parcerias em diversos setores para realizar agées e palestras sobre prevencao de
deficiéncias e sexualidade;

OBS.: As atividades acima ser&do desenvolvidas através de projetos em diferentes momentos pela

escola, de forma coletiva e interdisciplinar com os alunos, no decorrer do ano letivo.

INFRAESTRUTURA
Quantidade Salas
01 Cozinha
10 Sala de Aula
01 Secretaria
06 Banheiro
01 Auditorio
06 Salas para atendimentos técnicos
01 Casa das AVD's

PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS 2019

RECEITAS R$ DESPESAS R$
Prefeitura Mun. Anténio 100.000,00 Aquisigao de mobiliario e 100.000,00
Carlos equipamento, conforme

listagem anexa.

6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE
META 12 MES 29 MES 32 MES 4° MES 59 MES 62 MES
R$100.000,00
META 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES
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PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

META | 12MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES
META | 72MES 82 MES 9°MES | 102MES | 112MES | 122MES

7 - ASSINATURA DO PROPONENTE
Diante do Exposto, pede-se o DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.
Antonio Carlos, 18 de Abril de 2019.
e
' 7 ! o .
Eohme R Lo gaé&éz .

EDINA ROSA LEITE PAULI
Presidente da proponente

8 - APROVACAOQ PELO CONCEDENTE
Aprovo o presente projeto e plano de trabalho.

Antonio Carlos de de 2019.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE 2 c%@. CIDADE DE
ANTONIO ﬁntome
CARLOS  cumes: Soclon

ACORDO DE COOPERACAO n.° 01/2019

O MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS/SC, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, GERALDO PAULI, brasileiro, casado, portador
da Cédula de Identidade RG n. RG n° 983.256 e do CPF
433.221.079, doravante denominads simplesmente CONTRATANTE e
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EX ZCEPCIONAIS DE ANTONIO CARLOS

entidade beneficente de assisténcia social, inscrita no CNPJ sob
n® 11.516.858/0001- 20, sediada na Rua Sao Francisco, 747 - SC,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela sua
Presidente EDINA ROSA LEITE PAULI, portador de RG n° 5.002.642 e
CPF n° 060.636.299-12, residente e domiciliada na cidade de
Antdénio Carlos - SE; resolvem celebrar o presente termo,
dispensando-se a realizagdo de Chamamento Piblico, consoante
previsdo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n° 13.019/2014,
em conformidade com  oOs demais dispositivos da referida
legislacdo, Decreto Federal n® 8.726/2016, Lei n° 9.394/96, Lei
8.742/1993, Decreto Municipal n¢ 66/2018, conforme clausulas e

condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- O presente ACORDO DE COOPERACAU tem por objeto a colaboracio
institucional da ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATIS DE
ANTONIO CARLOS-SC, com a finalidade de promover atendimentos
educacionais especializados aos  educandos com deficiéncia
intelectual que nao puderem se beneficiar pela inclusdo em
classes comuns do ensino regular e atuar sobre as condigdes que
gerem desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de
incapacidades, conforme Plaro de Trabalho, que devidamente
aprovado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e
Secretaria Municipal de Saude € Assisténcia Social, constituindo
parte integrante do presente ACORDO, como se nele estivesse

Gb-
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2- S&o compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos de
educagédo especial e servigos de assisténcia social destinados as
pesscas com deficiéncia intelectual, conforme previs&o contida
na Clausula Primeira, atendendo o numero de pessoas e
desempenhando as acbes conforme especificado no Plano de
Trabalho, parte integrante do presente termo;

2.1 - Dispor de Corpo técnico necessario, assegurando a
Estimulacio Essencial, os servicos da Educacdo Especial "Servico
de Atendimento Educacional Especializado", "Servico Pedagdégico
Especifice™ & "Educacao Profissional", assim como a efetivacao
da Politica de Assisténcia Social, por meio de agbes de
prevengao, promocdio, insercdo e protegcao, aos alunos e atendidos
previstos no Plano de Trabalho;

2.2 - Atender as necessidades dos alunos da educagdo especial
que frequentam os Centros de Atendimento Especializado e dos
demais niveis oferecidos pela APAE;

2.3 = Executar programas educacionais que favorecam
© desenvolvimento cognitivo, psicomotor e social dos alunos.

2.4 - Realizar servigos de atendimento a pessoa com deficiéncia
conforme preconizado na Tipificacio Nacional dos Servicos
socioassistenciais ao publico alvo e sua familia, atendendo aos
objetivos propostos pelo servico com foco para os resultados
previstos;

2.5 - Realizar de forma continuada, permanente e planejada,
servicos e execucdo de programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promocao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo
com o6rgdos publicos de defesa de direitos ao publico alvo e
familia, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberacées do CNAS;

2.6- Encaminhar & rede reqgular municipal os alunos cuja
avaliacao pedagdégica recomende a insercdo nas Classes comuns da
rede municipal;
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2.7- Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE,

facilitando a obtencao de informacdes junto a CONTRATADA;

2.8- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais
ou morais causados ao Municipie & = terceiros, em decorréncia de
sua agao ou omissdo no desenvolvimento do Servigo, sem nenhuma
responsabilidade do CONTRATANTE;

2.9- Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacao e
manutengao do patriménio publico municipal (bens moéveis,
equipamentos), cedidos para execugao do Servico e recebidos pela
CONTRATADA;

2.10- Prestar contas, perante a administracdo Municipal de
Antdénio Carlos- SC, anualmente, até o dia 31 de janeiro, em
relacdao a conservacado e manutencdo dos bens moévelis e
equipamentos cedidos pela CONTRATANTE recebidos e utilizados no
ano imediatamente anterior;

2.11- Utilizar os itens a Ser repassados pela CONTRATANTE
exclusivamente para execucdo do objeto deste ACORDO DE
COOPERACAO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3- S&o compromissos do Municipio:

3.1- Transferir os equipamentos que serdo repassados a
CONTRATADA, em até 30 dias apdés o recebimento dos itens, com o
devido cadastro de patriménio no CONTRATANTE;

3.2- Designar o gestor que serda o responsavel pela gestdo da
parceria, com poderes de controle e fiscalizacio, incluindo:

3.3- Fiscalizar a execugdo do ACORDO DE COOPERACAO, o que ndo
fara cessar ou diminuir 3 responsabilidade da CONTRATADA pelo
perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

3.4- Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade

encontrada na execucdo do presente ACORDO;

vy
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3.5- Dar publicidade ao presente ACORDO DE COOPERACAO através da

publicacéo no Didrio Oficial dos Municipios;

CLAUSULA QUARTA- DA GESTAO DO ACORDO DE COOPERACAO

4.1- O acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento do objeto e
condicgdes do presente instrumento serdo exercidos pelo
CONTRATANTE a quem também incumbird & analise dos relatérios de
atividades dos servicos desenvolvidos e dos demais documentos
apresentados pela CONTRATADA;

4.2- O responsavel pela gestdo do convénio poderd, de acordo com
a necessidade e para fins de anidlise do relatéris, seolicitar
informacdes adicionais, examinar documentos e praticar demais
atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do
presente termo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5= 0 prazo de vigéncia do presente ACORDO DE COOPERACAO serd de
12 meses, renovavel de acordo com O interesse publico nos termos
do art. 3%, incise ITI, do Decretes Municipal n. 66/2018.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo,
Com as respectivas condicées, sancées e delimitacées claras de
responsabilidades, além da estipulacédo de prazo minimo de
antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nio poderéa
ser inferior a 60 (sessenta) dias.
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CLAUSULA SETIMA- DA PRESTACAO DE CONTAS

7- A ENTIDADE deverd apresentar a prestagcao de contas perante a
administracao Municipal de Anténio Carlos- SC, anualmente, até o
dia 31 de janeiro, em relacdo a conservacdo e manutencdo dos
bens méveis e equipamentos cedidos pela CONTRATANTE recebidos e

utilizados no ano imediatamente anterior;

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

8- O presente ACORDO deverd ser executado fielmente pelos
participes, seguindo com as cldusulas pactuadas e a legislaciao
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial;

8.1- Pela execucdo da parceria em desacordo com o projeto, o
Municipio poders4, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as sancdes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

9- Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para
resolver amistosamente as questdes que surgirem no presente
termo e, no caso de eventuais omissées, deverao Observar as
disposig¢des contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto
Federal n°® 8.726/2016 e Decreto Municipal n° 66/2018.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO DE ELEICAO

10- Os participes elegem o Foro da comarca de Biguacu-SC, com
renuncia de qualquer outro, para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Termo.

‘ i
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E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o

presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos

efeitos legais.

Antdénio Carlos-S ¢ junho de 2019.

2>l aid . é.()&/‘na ?’))dxz &d(/t{m;

EDINA ROSA LEITE PAULT
APAE - DE ANTONIO CARLOS

TESTEMUNHAS :

—
R Y \‘.%J"’?@wé’

SERGIO ROBERTQ CAMPOS JUNIOR LEDIR APARECIDA BESEN PAULI

Procurador Jufridico Diretora Social

CPF: 054.079//229-24 CPF: 016.974.369-19
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